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VILLE DES SABLES D'OLONNE

Registre des Arrétés Permanents Pole Services a la population
du Maire Service Réglementation Publique

Arrété RP-2022-377 portant dérogation au repos dominical des salariés des
commerces de vente au détail alimentaire pour I'année 2023

LE MAIRE DE LA VILLE DES SABLES D'OLONNE (VENDEE)
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la loi n® 2015-990 du 06 aolit 2015 pour la croissance, l'activité et légalité des
chances économiques, en son titre III, chapitre 1 notamment ;

Vu le Code de Travail et notamment ses articles L. 3132-26 et R, 3132-21 prévoyant
que, dans les établissements de commerce de détail, le repos dominical des salariés peut
étre supprime par décision du Maire dans la limite de douze dimanches par an :

Considerant les demandes de dérogations pour l'année 2023, déposées tant par des
commercants de détail alimentaire a titre individuel que collectivement ;

Considérant la consultation des organisations d’employeurs et de salariés intéressés en
date du 11 octobre 2022 ;

Considérant |'avis favorable du Conseil Municipal en date du 14 novembre 2022 :

Considérant l'avis favorable du Conseil Communautaire de la Communauté
d'Agglomeration Les Sables Agglomération en date du 17 novembre 2022 ;

Considérant les effets positifs attendus pour le commerce lorsque des dérogations sont
accordées lors de périodes propices & une forte fréquentation :

ARRETE

Article 1 : La liste des dimanches de I'année 2023 pour lesquels le repos dominical des
salariés peut étre supprimé dans les établissements de commerce de vente au détail
alimentaire conformément a l'article L. 3132-26 du Code du Travail est ainsi fixée :

- dimanche 15 janvier 2023,

- dimanches 02, 09, 16, 23 et 30 juillet 2023,
- dimanches 06, 13 et 20 ao(it 2023,

- dimanche 26 novembre 2023,

- dimanches 10 et 17 décembre 2023.

Article 2 : En application de I'article L. 3132-27 du Code du Travail, le personnel ainsi
privé de repos dominical percevra une rémunération au moins égale au double de la
rémuneration normalement due pour une durée équivalente, ainsi qu'un repos
compensateur equivalent en temps.

Article 3 : Le repos compensateur fixé a |'article 2 sera accordé au personnel privé de
repos dominical par roulement dans la quinzaine qui précéde ou suit la suppression du
repos.
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Article 4: Le Maire certifie sous sa responsabilité le carac|!D:085:200082139:20221206-RP 2022 377-Al

decision. Il informe que le présent arrété peut faire I'objet d’un recours pour excés de
pouvoir devant le Tribunal Administratif de Nantes - 6 allée de I'lle Gloriette 44041
NANTES CEDEX- dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et/ou affichage et
de sa transmission au contréle de legalite. La juridiction administrative compétente peut
egalement &tre saisie par l'application Télérecours citoyens accessible & partir du
site www telerecours.fr,

Article 5 : Le présent arrété prendra effet aprés transmission au contréle de légalité et
de sa publication au Recueil des Actes Administratifs.

hargé de I'exécution du
Prefet de la Vendée.

Article 6 : Monsleur le Directeur Général des Services est
présent arrété dont une ampliation sera adressée & Monsieur |

Fait auxfBables d'Ojonne, le [ § DEC, 2027

Maire das Sables d'Olonne
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