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C.C.AS.

Centre Communal d’Action Sociale
Les Sables d'Olonne

DOCUMENT UNIQUE DE DELEGATION
AU BENEFICE DU DIRECTEUR DES RESIDENCES AUTONOMIE

Vu la loi n°2002-2 du 2 janvier 2002 rénovant l'action sociale et médico-sociale, article 4,
modifiant I'article L312-1 du Code de I’Action Sociale et des Familles (CASF), disposant que
les établissements qui accueillent des personnes agées sont dirigés par des professionnels
dont le niveau de qualification est fixé par décret ;

Vu le décret n°2007-221 pris en application du II de l'article L312-1 du CASF relatif aux
modalités de délégation et au niveau de qualification des professionnels chargés de la
direction d'un ou plusieurs établissements ou services sociaux ou médico-sociaux, article
1, créant notamment l'article D312-176-10 du CASF qui dispose que les articles D312-176-
5 a D312-176-9 (déterminant le niveau de qualification requis), sont applicables aux
professionnels, autres que ceux relevant de la fonction publique hospitaliére, chargés de
la direction d’un ou plusieurs établissements ou services sociaux ou médico-sociaux gérés
par un centre communal d’action sociale ou un centre intercommunal d’action sociale, qui
ont recu délégation a ce titre ;

Vu l'arrété du 19 janvier 2010 pris pour l'application de I'article D312-176-10 du CASF, qui
détermine la liste des grades de la fonction publique territoriale qui permettent a leurs
titulaires ne remplissant pas les conditions de qualification définies aux articles D312-176-
6 et D312-176-7 de diriger, dans un centre d’action sociale, le ou les établissements ou
services sociaux ou médico-sociaux mentionnés auxdits articles ;

Dans les établissements et services sociaux et médico-sociaux, au rang desquels figurent
les établissements d'hébergement pour personnes agées dépendants (EHPAD) et les
résidences autonomie, lorsque le gestionnaire confie a un professionnel la direction d'un
ou plusieurs établissements ou services sociaux ou médico-sociaux, il précise par écrit,
dans un document unique, les compétences et les missions confiées par délégation a ce
professionnel (article D.312-176-5 et suivants du Code de I'action sociale et des familles -
CASF-).

Ce document définit la nature et I'étendue de la délégation, notamment en matiére de :

- conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d'établissement ou de
service ;

- gestion et animation des ressources humaines ;
- gestion budgétaire, financiere et comptable ;
- coordination avec les institutions et intervenants extérieurs.

Cette obligation d’établir un document unique de délégation est également opposable aux
établissements ou services sociaux ou médico-sociaux gérés par un CCAS (article D312-
176-10 du CASF).

Vu la délibération du Conseil d’Administration du CCAS en date du .......oooveeveeveeeceenn, .
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Le Président/La Vice-Présidente du Conseil d’Administration du Centre Communal d’Action
Sociale (CCAS), donne délégation a :

Madame / Monsieur

Directeur / Directrice de

Grade de

Diplome de niveau

en sa qualité de directeur de |'établissement ou des établissements suivant(s) :

'

pour les missions suivantes :

v" Conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d’établissement :

Le directeur d’établissement définit et met en ceuvre le projet d’établissement en cohérence
avec les politiques publiques et conformément aux orientations politiques de soutien aux
personnes dgées définies par le Conseil d’Administration du CCAS.

Il est en charge de mettre en ceuvre, d'évaluer et de communiquer les orientations et
priorités définies du projet d'établissement et des outils de la politique d’amélioration
continue de la qualité.

Le directeur d’établissement est responsable de la prise en charge et en soins des
résidents. Il met en ceuvre la politique d’admission définie et décide, en concertation avec
I’équipe pluridisciplinaire des admissions. Il organise les services rendus aux résidents en
garantissant le respect des droits des usagers et les valeurs de bientraitance. Il organise
I’élaboration, I'évaluation et la mise en ceuvre des projets individuels. Il informe et oriente
les résidents potentiels et leur famille.

Le directeur d’établissement est chargé de la prévention et de la sécurité de I’'établissement
dans tous les domaines (batiment, systéme d’informations, usagers et personnel). Il
propose tous les travaux nécessaires au bon entretien de I'établissement auprés des
propriétaires des locaux.

En particulier :

- Réactualisation du projet d’établissement

- Organisation de la communication du projet d’établissement

- Développement du partenariat avec les familles et ou les représentants légaux

- Mise en ceuvre des décisions stratégiques de l'organe dirigeant prises en application du
projet d’établissement

- Préparation et/ou organisation de la participation interne de I'évaluation du projet
- Mise en place du conseil a la vie sociale

- Suivi des décisions du conseil a la vie sociale

- Préparation, rédaction, négociation des contrats de séjour et de leurs avenants

- Préparation, négociation des conventions et/ou contrats avec les autorités de tarification
(convention d’aide sociale...)
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- Préparation, rédaction, négociation du reglement de fonctionnement

- Préparation, rédaction, négociation du livret d’accueil des usagers

- Préparation et conduite de 'auto-évaluation

- Participation au choix de I'organisme d’évaluation

- Contréle du respect des termes de |'autorisation de fonctionner

- Décision d’admission et de sortie de |'établissement

- Participation a I'élaboration et au contréle de I'évolution des projets individualisés

- Rédaction des demandes d’autorisation de création, d’extension ou de transformation,
- Controle de la qualité d’accueil et de I'accompagnement au quotidien des usagers

- Organisation de la coordination interne des interventions (thérapeutiques, éducatives,
pédagogiques, professionnelles, ...), des activités, des disciplines et des intervenants

- Préparation, participation a I'élaboration, controle du contenu et organisation de la
communication des dossiers des usagers

- Controle de la qualité de I'environnement de |'établissement (respect de normes HACCP
cuisine, lingerie...)

- Controle de I'entretien des locaux et du matériel mis a disposition (notamment véhicule...)
- Controle de I'accessibilité de I’établissement

- Organisation des transferts et déplacements des usagers

- Prise en charge de la lutte contre les pratiques addictives et notamment le tabagisme

- Elaboration en concertation avec les professionnels intervenant dans I’établissement de
la démarche HAD du projet d’établissement (conventionnement)

- Organisation de journées d’étude de formation et d’évaluation sur la mise en ceuvre de
la démarche qualité

- Assure la sécurité des biens et des personnes

- Signature de tous documents relatifs a ce chapitre

v Gestion et animation des ressources humaines
Le directeur d’établissement assure le management opérationnel de |'établissement.
En particulier :
- Procédure de recrutement, d’embauche du personnel en CDD

- Seul le président et la vice-présidente ayant délégation, signent les arrétés de
recrutement (CDD, arrété de nomination...)

- Contréle de l'application de la législation du travail en matiére de type de contrats, de
recours au travail temporaire, a I’égalité professionnelle, a la lutte contre le harcelement
moral et sexuel, a la planification des congés et des absences

- Elabore et soumet & I'organe délibérant toute modification du réglement intérieur

- Assure le contréle des conditions de sécurité au travail et participe a I'élaboration des
risques professionnels
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- Controle des régles déontologiques et des droits des usagers auprées des intervenants
salariés ou non

- Contréle de la bonne exécution du travail des personnels de I'établissement

- Gestion de la carriere des personnels de |'établissement (promotion, affectation,
augmentation salariale...)

- Responsable de la gestion des CDD et des colts engendrés
- Application des mesures disciplinaires décidées par le Président
- Prise en charge du dialogue social

- Controdle de la confidentialité des fichiers relatifs au personnel

v Gestion budgétaire, financiére et comptable en application des articles R.
314-9 a R. 314-55

Le directeur assure la gestion administrative et budgétaire, en particulier :

- Participation a la définition de la politique d‘investissements en lien avec la direction du
CCAS

- Participation a la politique d’achat et a I’élaboration des marchés publics
- Préparation et soumission a I'organe délibérant du budget prévisionnel
- Préparation et soumission a l'organe délibérant du compte administratif

- Dépose dans les délais légaux les budgets et comptes administratifs aux autorités de
tarification et de controle

- Assure l’'exécution du budget de I'établissement et, notamment prend l'initiative de
proposer les achats nécessaires au bon fonctionnement de |'établissement dans la limite
des budgets prévus et validés par le Conseil d’Administration et dans le cadre du code des
marchés publics.

- Recherche de fournisseurs dans les domaines ayant trait au fonctionnement des
résidences autonomie

- Négociation des prix avec les fournisseurs dans les domaines ayant trait au
fonctionnement des résidences autonomie

- Regoit délégation de signature pour les bons de commande n’excédant pas un montant
déterminé par voie d’arrété pris par le président du CCAS

- Controle de I'exécution des marchés de travaux et fournitures
- Controle des stocks
- Contribue a la tenue des tableaux de bord de suivi des dépenses et des recettes

- Assure la facturation des frais de séjour aux résidents

v Coordination avec les institutions et intervenants extérieurs.

Le directeur d’établissement veille a inscrire |'établissement dans une logique de
partenariat et a a sa charge, I'animation, I'évaluation et I'organisation des actions de
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coopération avec les partenaires (partenaires institutionnels, intervenants libéraux,
associations, bénévoles...).

En particulier :

- Prise en charge des relations avec les autorités de tarification et de contréle

- Organisation des visites de conformité et de controles techniques

- Organisation et mise en ceuvre de la communication avec les partenaires externes
- Préparation, rédaction, négociation et signature des conventions de partenariat

- Organisation de réunions de synthese

- Gestion de la liste d’attente des résidents

- Saisine des commissions ad hoc

Précisions sur la délégation

Le président du CCAS est désigné sous le vocable « le délégant ».
Le directeur de I’établissement est désigné sous le vocable « le délégataire ».

Devoirs résultant de la délégation

Sous réserve des dispositions prévues ci-dessous concernant les conditions de révocation
ou de dénonciation de la délégation, la délégation est accordée pour la durée des fonctions
du délégataire et limitée a la durée du mandat du délégant.

Le délégataire s'engage a prendre toutes les mesures utiles a I'accomplissement de la
mission qui résulte de la présente délégation, en se conformant aux lois applicables et aux
procédures internes existantes. Il déclare avoir connaissance du fait qu’en cas de non-
respect de la réglementation en vigueur par lui-méme ou par le personnel placé sous ses
ordres, ou en cas de non-application des obligations et des dispositions nées de la présente
délégation, sa responsabilité personnelle, en lieu et place de celle du délégant, pourra étre
engagée, et notamment sa responsabilité pénale.

Pouvoirs résultant de la délégation

Le délégataire dispose, pour pouvoir assurer pleinement les responsabilités qui lui
incombent, d’'une indépendance et d’'une autonomie pour agir dans l'intérét des Résidences
Autonomie.

A cet effet, il bénéficie des moyens listés ci-aprés :

- Moyens matériels : dispose de l'ensemble des matériels existants ou a venir financés
dans le cadre budgétaire ou mis a disposition par les résidences autonomie,

- Moyens humains sur lesquels il a autorité : ensemble des personnels,
- Moyens financiers définis dans le cadre budgétaire.

- Formation : dans le cadre de 'organisation des différentes politiques de formation (plan
de formation, congés individuel de formation, etc.),

- Possibilité de faire appel a des experts extérieurs aprés accords financiers du délégant.


gaborita
Machine à écrire
12/03/2025


Envoyé en préfecture le 12/03/2025
Recu en préfecture le 12/03/2025
Publié le 12/03/2025

~

ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_02-DE

Dans l'hypothése ol le délégataire se trouverait dans |'impossibilité d'assumer ses
responsabilités du fait qu’il estimerait que tout ou partie des moyens qui lui sont alloués
sont insuffisants, il devra en informer, par écrit et sans délai, le délégant.

Conditions de subdélégation

Le délégataire peut subdéléguer les pouvoirs faisant |‘objet des présentes. Cette
subdélégation est possible aux conditions suivantes : a chaque besoin et lors des absences
prolongées du directeur (absences pour congés ou maladie ou autres...)

Domaine de la subdélégation :
- Sécurité de la structure

- Sécurité des usagers

- Engagement des dépenses

- Dépot de plaintes

- Courriers externes

Personne a qui la subdélégation peut étre accordée : le directeur du CCAS et le directeur
d’un autre établissement géré par le CCAS

Suspension, retrait ou dénonciation de la délégation

Nonobstant la durée de la délégation fixée supra, la délégation peut étre suspendue ou
prendre fin dans les cas suivants :

- Révocation de la délégation par le délégant
- Renonciation du délégataire a la délégation
- Transformation de la personne morale gestionnaire

La suspension ou la cessation de la délégation sera portée a la connaissance des tiers
identifiés a la rubrique supra intitulée « information des tiers et publicité de la délégation
» et selon les mémes régles.

Fait aux Sables d’Olonne, le

En 3 exemplaires paraphés a chaque page dont :
e Un exemplaire pour le Délégant
e Un exemplaire pour le Délégataire

e Un exemplaire pour le Président du Conseil Départemental

Signature (précédée pour le délégataire de la mention « bon pour acceptation en pleine
connaissance des droits et obligations qui y sont associés »)

Le délégant : Le délégataire :
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C.C.AS.

Centre Communal d’Action Sociale
Les Sables d'Olonne

DOCUMENT UNIQUE DE DELEGATION
AU BENEFICE DU DIRECTEUR D'EHPAD

Vu la loi n°2002-2 du 2 janvier 2002 rénovant I'action sociale et médico-sociale, article 4,
modifiant I'article L312-1 du Code de I’Action Sociale et des Familles (CASF), disposant que
les établissements qui accueillent des personnes agées sont dirigés par des professionnels
dont le niveau de qualification est fixé par décret ;

Vu le décret n°2007-221 pris en application du II de l'article L312-1 du CASF relatif aux
modalités de délégation et au niveau de qualification des professionnels chargés de la
direction d'un ou plusieurs établissements ou services sociaux ou médico-sociaux, article
1, créant notamment l'article D312-176-10 du CASF qui dispose que les articles D312-176-
5 a D312-176-9 (déterminant le niveau de qualification requis), sont applicables aux
professionnels, autres que ceux relevant de la fonction publique hospitaliére, chargés de
la direction d’un ou plusieurs établissements ou services sociaux ou médico-sociaux gérés
par un centre communal d’action sociale ou un centre intercommunal d’action sociale, qui
ont recu délégation a ce titre ;

Vu l'arrété du 19 janvier 2010 pris pour l'application de 'article D312-176-10 du CASF, qui
détermine la liste des grades de la fonction publique territoriale qui permettent a leurs
titulaires ne remplissant pas les conditions de qualification définies aux articles D312-176-
6 et D312-176-7 de diriger, dans un centre d’action sociale, le ou les établissements ou
services sociaux ou médico-sociaux mentionnés auxdits articles ;

Dans les établissements et services sociaux et médico-sociaux, au rang desquels figurent
les établissements d’hébergement pour personnes agées dépendants (EHPAD) et les
résidences autonomie, lorsque le gestionnaire confie a un professionnel la direction d'un
ou plusieurs établissements ou services sociaux ou médico-sociaux, il précise par écrit,
dans un document unique, les compétences et les missions confiées par délégation a ce
professionnel (article D.312-176-5 et suivants du Code de I'action sociale et des familles -
CASF-).

Ce document définit la nature et I'étendue de la délégation, notamment en matiere de :

- conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d'établissement ou de
service ;

- gestion et animation des ressources humaines ;
- gestion budgétaire, financiére et comptable ;
- coordination avec les institutions et intervenants extérieurs.

Cette obligation d’établir un document unique de délégation est également opposable aux
établissements ou services sociaux ou médico-sociaux gérés par un CCAS (article D312-
176-10 du CASF)

Vu la délibération du Conseil d’Administration du CCAS en date du .......oooveeveeveeeceenn, .
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Le Président/La Vice-Présidente du Conseil d’Administration du Centre Communal d’Action
Sociale (CCAS), donne délégation a :

Madame / Monsieur

Directeur / Directrice de

Grade de

Diplome de niveau

en sa qualité de directeur de I'établissement ou des établissements suivant(s) :

'

pour les missions suivantes :

v" Conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d’établissement :

Le directeur d’établissement définit et met en ceuvre le projet d’établissement en cohérence
avec les politiques publiques et conformément aux orientations politiques de soutien aux
personnes dgées définies par le Conseil d’Administration du CCAS

Il est en charge de mettre en ceuvre, d'évaluer et de communiquer les orientations et
priorités définies du projet d'établissement et des outils de la politique d’amélioration
continue de la qualité.

Le directeur d’établissement est responsable de la prise en charge et en soins des
résidents. Il met en ceuvre la politique d’admission définie et décide, en concertation avec
I’équipe pluridisciplinaire des admissions. Il organise les services rendus aux résidents en
garantissant le respect des droits des usagers et les valeurs de bientraitance. Il organise
I’élaboration, I'évaluation et la mise en ceuvre des projets individuels. Il informe et oriente
les résidents potentiels et leur famille.

Le directeur d’établissement est chargé de la prévention et de la sécurité de I’'établissement
dans tous les domaines (batiment, systéme d’informations, usagers et personnel). Il
propose tous les travaux nécessaires au bon entretien de I'établissement auprés des
propriétaires des locaux.

En particulier :

- Réactualisation du projet d’établissement

- Organisation de la communication du projet d’établissement

- Développement du partenariat avec les familles et ou les représentants légaux

- Mise en ceuvre des décisions stratégiques de l'organe dirigeant prises en application du
projet d’établissement

- Préparation et/ou organisation de la participation interne de I'évaluation du projet
- Mise en place du conseil a la vie sociale

- Suivi des décisions du conseil a la vie sociale

- Préparation, rédaction, négociation des contrats de séjour et de leurs avenants

- Préparation, négociation des conventions et/ou contrats avec les autorités de tarification
(convention d’aide sociale...)
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- Préparation, rédaction, négociation du reglement de fonctionnement

- Préparation, rédaction, négociation du livret d’accueil des usagers

- Préparation et conduite de 'auto-évaluation

- Participation au choix de I'organisme d’évaluation

- Contréle du respect des termes de |'autorisation de fonctionner

- Décision d’admission et de sortie de |'établissement

- Participation a I'élaboration et au contréle de I'évolution des projets individualisés

- Rédaction des demandes d’autorisation de création, d’extension ou de transformation,
- Controle de la qualité d’accueil et de I'accompagnement au quotidien des usagers

- Organisation de la coordination interne des interventions (thérapeutiques, éducatives,
pédagogiques, professionnelles, ...), des activités, des disciplines et des intervenants

- Préparation, participation a I'élaboration, controle du contenu et organisation de la
communication des dossiers des usagers

- Controle de la qualité de I'environnement de |'établissement (respect de normes HACCP
cuisine, lingerie...)

- Controle de I'entretien des locaux et du matériel mis a disposition (notamment véhicule...)
- Controle de I'accessibilité de I’établissement

- Organisation des transferts et déplacements des usagers

- Prise en charge de la lutte contre les pratiques addictives et notamment le tabagisme

- Elaboration avec le médecin de I'établissement en concertation avec les professionnels
intervenant dans [|'établissement de la démarche de soins palliatifs du projet
d’établissement

- Organisation de journées d’étude de formation et d’évaluation sur la mise en ceuvre de
la démarche qualité

- Assure la sécurité des biens et des personnes

- Signature de tous documents relatifs a ce chapitre

v Gestion et animation des ressources humaines
Le directeur d’établissement assure le management opérationnel de I’établissement.
En particulier :
- Procédure de recrutement, d’embauche du personnel en CDD

- Seul le président et la vice-présidente ayant délégation, signent les arrétés de
recrutement (CDD, arrété de nomination...)

- Contréle de l'application de la législation du travail en matiére de type de contrats, de
recours au travail temporaire, a I’égalité professionnelle, a la lutte contre le harcelement
moral et sexuel, a la planification des congés et des absences

- Elabore et soumet & 'organe délibérant toute modification du réglement intérieur
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- Assure le contrble des conditions de sécurité au travail et participe a I'élaboration des
risques professionnels

- Prépare et rédige le livret d'accueil du personnel

- Controle des régles déontologiques et des droits des usagers auprés des intervenants
salariés ou non

- Contréle de la bonne exécution du travail des personnels de I'établissement

- Gestion de la carriere des personnels de |'établissement (promotion, affectation,
augmentation salariale...)

- Responsable de la gestion des CDD et des colits engendrés
- Application des mesures disciplinaires décidées par le Président
- Prise en charge du dialogue social

- Controle de la confidentialité des fichiers relatifs au personnel

v Gestion budgétaire, financiére et comptable en application des articles R.
314-9 a R. 314-55

Le directeur assure la gestion administrative et budgétaire, en particulier :

- Participation a la définition de la politique d’investissements en lien avec la direction du
CCAS

- Participation a la politique d’achat et a I’élaboration des marchés publics

- Préparation des documents budgétaires normalisés (EPRD, ERRD, ..) et du rapport
d’activité, et soumission a l'organe délibérant

- Dépose dans les délais Iégaux les budgets et comptes aux autorités de tarification et de
controle

- Assure l'exécution du budget de |’établissement et, notamment prend linitiative de
proposer les achats nécessaires au bon fonctionnement de I'établissement dans la limite
des budgets prévus et validés par le Conseil d’Administration et dans le cadre du code des
marchés publics.

- Recherche de fournisseurs dans les domaines ayant trait au fonctionnement de
I’établissement

- Négociation des prix avec les fournisseurs dans les domaines ayant trait au
fonctionnement de I'établissement

- Recoit délégation de signature pour les bons de commande n’excédant pas un montant
déterminé par voie d’arrété pris par le président du CCAS

- Controle de I'exécution des marchés de travaux et fournitures
- Controle des stocks
- Contribue a la tenue des tableaux de bord de suivi des dépenses et des recettes

- Assure la facturation des frais de séjour aux résidents

v Coordination avec les institutions et intervenants extérieurs.
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Le directeur d’établissement veille a inscrire |'établissement dans une logique de
partenariat et a a sa charge, I'animation, I’évaluation et |'organisation des actions de
coopération avec les partenaires (partenaires institutionnels, intervenants libéraux,
associations, bénévoles...)

En particulier :

- Prise en charge des relations avec les autorités de tarification et de contréle

- Organisation des visites de conformité et de contréles techniques

- Organisation et mise en ceuvre de la communication avec les partenaires externes
- Préparation, rédaction, négociation et signature des conventions de partenariat

- Organisation de réunions de synthese

- Gestion de la liste d’attente des résidents

- Saisine des commissions ad hoc

Précisions sur la délégation

Le président du CCAS est désigné sous le vocable « le délégant »
Le directeur de I'établissement est désigné sous le vocable « le délégataire »

Devoirs résultant de la délégation

Sous réserve des dispositions prévues ci-dessous concernant les conditions de révocation
ou de dénonciation de la délégation, la délégation est accordée pour la durée des fonctions
du délégataire et limitée a la durée du mandat du délégant.

Le délégataire s'engage a prendre toutes les mesures utiles a I'accomplissement de la
mission qui résulte de la présente délégation, en se conformant aux lois applicables et aux
procédures internes existantes. Il déclare avoir connaissance du fait qu’en cas de non-
respect de la réglementation en vigueur par lui-méme ou par le personnel placé sous ses
ordres, ou en cas de non-application des obligations et des dispositions nées de la présente
délégation, sa responsabilité personnelle, en lieu et place de celle du délégant, pourra étre
engagée, et notamment sa responsabilité pénale.

Pouvoirs résultant de la délégation

Le délégataire dispose, pour pouvoir assurer pleinement les responsabilités qui lui
incombent, d’'une indépendance et d’'une autonomie pour agir dans l'intérét des EHPAD.

A cet effet, il bénéficie des moyens listés ci-aprés :
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- Moyens matériels : dispose de I'ensemble des matériels existants ou a venir financés
dans le cadre budgétaire ou mis a disposition par 'EHPAD,

- Moyens humains sur lesquels il a autorité : ensemble des personnels,
- Moyens financiers définis dans le cadre budgétaire.

- Formation : dans le cadre de 'organisation des différentes politiques de formation (plan
de formation, congés individuel de formation, etc.),

- Possibilité de faire appel a des experts extérieurs apreés accords financiers du délégant.

Dans l'hypothése ou le délégataire se trouverait dans |'impossibilité d’assumer ses
responsabilités du fait qu’il estimerait que tout ou partie des moyens qui lui sont alloués
sont insuffisants, il devra en informer, par écrit et sans délai, le délégant.

Conditions de subdélégation

Le délégataire peut subdéléguer les pouvoirs faisant |’‘objet des présentes. Cette
subdélégation est possible aux conditions suivantes : a chague besoin et lors des absences
prolongées du directeur (absences pour congés ou maladie ou autres...)

Domaine de la subdélégation :
- Sécurité de la structure

- Sécurité des usagers

- Engagement des dépenses

- Dépot de plaintes

- Courriers externes

Personne a qui la subdélégation peut étre accordée : le directeur du CCAS et le directeur
d’un autre établissement géré par le CCAS

Suspension, retrait ou dénonciation de la délégation

Nonobstant la durée de la délégation fixée supra, la délégation peut étre suspendue ou
prendre fin dans les cas suivants :

- Révocation de la délégation par le délégant
- Renonciation du délégataire a la délégation
- Transformation de la personne morale gestionnaire

La suspension ou la cessation de la délégation sera portée a la connaissance des tiers
identifiés a la rubrique supra intitulée « information des tiers et publicité de la délégation
» et selon les mémes régles.

Fait aux Sables d'Olonne, le

En 4 exemplaires paraphés a chaque page dont :

e Un exemplaire pour le Délégant

¢ Un exemplaire pour le Délégataire
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e Un exemplaire pour le Directeur Général de I’Agence Régionale de Santé

¢ Un exemplaire pour le Président du Conseil Départemental

Signature (précédée pour le délégataire de la mention « bon pour acceptation en pleine
connaissance des droits et obligations qui y sont associés »)

Le délégant : Le délégataire :
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Convention de groupement de commandes pour la fourniture et
I’acheminement d’énergies

Reéf. : GC2024-ACHATENERGIES

Préambule

Depuis le 1¢ juillet 2004, le marché de I'énergie est ouvert & la concurrence. Cette ouverture, d’abord concentrée sur les
commandes professionnelles, s’est élargie au 1¢" juillet 2007 a 'ensemble des consommateurs d’électricité et de gaz naturel.
Aujourd’hui conformément aux articles L.331-1 et L.441-1 du Code de I'énergie, 'ensemble des consommateurs d’énergie peut
choisir un fournisseur sur le marché et s’affranchir du tarif réglementé de vente.

Dans ce cadre, le regroupement de différentes personnes morales (collectivités, établissements publics et privés,
associations...) va permettre d’effectuer plus efficacement les opérations de mise en concurrence, et incidemment d’obtenir des
meilleurs prix.

Dans ce contexte, le Syndicat Départemental d’Energie et d’équipement de Vendée (SYDEV) se propose de coordonner le
groupement de commandes pour la fourniture et 'acheminement de toutes énergies (électricité, gaz naturel, propane...) ainsi
gue les services associés.

Ainsi, il a été convenu ce qui suit :

Article 1 : Objet

La présente convention a pour objet de définir les conditions de constitution, d’organisation et de fonctionnement du groupement
entre les membres (ci-aprés désigné par “le Groupement”) conformément aux dispositions des articles L.2113-6 et L.2113-7 du
Code de la commande publique, dans le cadre de la mutualisation de leurs besoins en matiére de fourniture et d’acheminement
d’énergies.

Article 2 : Nature des besoins

Le groupement constitué entre les personnes morales citées en annexe 1 de la présente convention vise a répondre aux
besoins récurrents des membres pour la fourniture et 'acheminement d’énergies (électricité, gaz naturel, bois, propane, ...)
ainsi que les services associés.

Les contrats conclus pour répondre a ces besoins pourront constituer des marchés publics ou des accords-cadres au sens des
articles L.1111-1 et L.2125-1 du Code de la commande publique.

Article 3 : Membres du groupement

Le groupement est ouvert aux personnes morales de droit privé et de droit public poursuivant une mission d’intérét général,
dont le siége social et/ou I'établissement est situé dans le Département de la Vendée, notamment les :

Collectivités territoriales et leurs groupements,

Etablissements publics,

Groupements d’Intérét Public,

Sociétés d’Economie Mixte (SEM),

Sociétés Publiques Locales,

Etablissements d’enseignement publics et privés,

Organismes privés d’habitation a loyer modéré,

Sociétés dans lesquelles les syndicats d’énergie membres du groupement ont des parts,
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e Sociétés dans lesquelles une SEM, dont au moins un syndicat d’énergie membre du groupement est actionnaire,
possede des parts,

e Etablissements de santé et médico-sociaux publics ou privés a but non lucratif,

e Chambres professionnelles,

e Services de I'Etat.

La liste des membres est jointe a la présente convention.

Article 4 : Coordonnateur du groupement de commandes

Le Syndicat Départemental d’Energie et d’Equipement de la Vendée (SYDEV) est coordonnateur du groupement de
commandes au sens de l'article L.2113-7 du Code de la commande publique.

Le siége du coordonnateur est situé : 3 rue du Maréchal Juin — CS 80040 - 85036 LA ROCHE SUR YON Cedex.

Article 5 : Missions du coordonnateur

5.1 - Phase passation

Le coordonnateur gére, au nom et pour le compte des membres du groupement et en concertation avec eux, 'ensemble des
opérations de passation des marchés ou des accords-cadres et de leurs marchés subséquents.

Le coordonnateur exerce a ce titre les missions suivantes, notamment :

- Assister les membres dans la définition de leurs besoins,
A cette fin, le coordonnateur est habilité par les membres, a solliciter, auprés du gestionnaire du réseau de
distribution et des fournisseurs d’énergie, I’'ensemble des informations relatives aux différents points de reléve
de mesure d’énergie pendant toute la durée d’exécution du marché ou accord cadre auquel il participe.

- Choisir le mode de passation des marchés ou accords-cadres et de décider des modalités d’achat des énergies (achat
direct, allotissement, contrat pour différence, complément de rémunération ...),

- Préparer le dossier de consultation et assurer sa publication,

- Assurer la rédaction et I'envoi de 'avis d’appel public a la concurrence,

- Répondre aux questions formulées par les candidats dans le cadre des consultations,

- Réceptionner les plis,

- Analyser les candidatures et les offres,

- Assurer la préparation et le suivi de la commission d’appel d'offres,

- Rédiger le rapport de présentation,

- Informer les candidats rejetés,

- Assurer la signature des marchés, des accords-cadres et de leurs marchés subséquents,

- Décider, le cas échéant, de ne pas donner suite,

- Assurer la transmission des marchés, ou des accords-cadres et de leurs marchés subséquents, au controle de légalité,

- Notifier les marchés aux candidats retenus,

- Réaliser la publication de I'avis d’attribution,

- Transmettre aux membres du groupement des piéces des marchés conclus nécessaires a leur exécution.

Conformément aux dispositions de l'article L.1414-3 du Code général des collectivités territoriales, la commission d’appel

d’offres du groupement est celle du coordonnateur. La commission d’appel d’offres peut également étre assistée par des agents
des membres du groupement, compétents dans la matiére qui fait I'objet de la consultation ou en matiére de marchés publics.

5.2- Phase exécution

Le coordonnateur gére, au nom et pour le compte des membres du groupement et en concertation avec eux, les missions
suivantes dans le cadre de I'exécution des marchés :

- Prendre et rédiger les décisions de reconductions des marchés ou accords-cadres,

- Conclure les avenants,

- Prendre et rédiger les décisions de résiliation des marchés ou accords-cadres dans les conditions prévues dans le
cahier des clauses particuliéres du marché concerné,
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- Fixer les prix conformément aux dispositions contractuelles des marchés,

- Contréler la bonne exécution des missions confiées au(x) titulaire(s) des marchés, notamment en réalisant le controle
des factures avant paiement par les membres,

- Réaliser le visa des ordres de service de demande d’ajout/détachement des points de releve de mesure d’énergie
avant transmission au(x) titulaire(s) des marchés par les membres,

- Gérer les données administratives, techniques et financiéres auprées du/des titulaire(s) des marchés.

5.3- Missions complémentaires

Le coordonnateur exerce des missions complémentaires tendant a améliorer la communication et la compréhension des
membres du groupement concernant I'achat d’énergie.

A ce titre, le coordonnateur :

- Met en place des outils de communication, tels que des réunions en visioconférence, concernant I'actualité des
marchés de I'énergie et du groupement d’achat d’énergies,

- Propose des formations au profit des membres du groupement pour fournir des connaissances sur les marchés de
I'énergie et sur les principes de gestion technique des groupements d’achats,

- Met a disposition une boite mail et des interlocuteurs dédiés pour conseiller et répondre aux demandes des membres
par une réponse personnalisée,

- Tient a la disposition des membres des informations sur la stratégie d’achat,

- Sélectionne des prestataires qualifiés pour la couverture du risque des marchés de I'énergie.

D’autres services ou outils pourront étre proposés aux membres en fonction des évolutions réglementaires, techniques ou
juridiques, tout au long de la durée du groupement.

Article 6 =Obligations des membres du groupement

En adhérant au groupement, les membres s’engagent a :

- Déterminer la nature et I'étendue de leurs besoins a satisfaire,

- Choaisir la ou les énergie(s) pour laquelle ou lesquelles le membre souhaite adhérer au groupement,

- Conférer au groupement la prérogative de couvrir I'intégralité de leurs besoins en matiére d’achat d’énergies, présents
ou a venir au cours de la durée d’exécution de la présente convention, pour toutes les énergies qui les concernent,

- Prendre les délibérations et actes nécessaires pour autoriser le coordonnateur a signer les accords-cadres et marchés
en leur nom,

- Respecter les délais de réponse impartis a la suite des demandes formulées par le coordonnateur, notamment pour le
renouvellement des marchés ou accords-cadres,

- Respecter les décisions du coordonnateur, notamment les décisions d’attribution des accords-cadres et de leurs
marchés subséquents, y compris les décisions de fixation des prix prises par le coordonnateur conformément aux
modalités contractuelles des marchés,

- Participer aux frais de fonctionnement du groupement d’achat tels que définis a I'article 8 de la présente convention,

- S’engager a maintenir leur adhésion au groupement pendant toute la durée d’exécution de I'accord-cadre ou du marché
subséquent en cours,

- Gérer leur périmetre pour les intégrations, modifications ou résiliations de points de reléve de mesure d’énergie, via un
ordre de service, et particuliérement vérifier I'intégration des nouveaux points de livraison/points de comptage et
d’estimation,

- Assurer la gestion de la facturation (liquidation, paiement ...) en lien avec le titulaire de chaque marché ou marché
subséquent,

- Mener les procédures de cautionnement, de nantissement éventuel et de versement des avances,

- Appliguer les pénalités.

Chaque membre du groupement déléguera au fournisseur le soin de les représenter aupres du gestionnaire de réseau dans
les conditions fixées au marché ou a I'accord-cadre.
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Article 7 : Conditions Générales du groupement

7.1- Adhésion au groupement de commandes

Toute personne morale désignée a l'article 3 de la présente convention peut, a tout moment, adhérer au groupement d’achat
selon les modalités suivantes :

- Faire une demande d’adhésion par courrier adressé au coordonnateur,

- Transmettre au coordonnateur par courrier la copie de la délibération (dont le modéle est transmis par le
coordonnateur), ou de la décision, revétant un caractére exécutoire, voire le pouvoir le cas échéant, autorisant
'adhésion du membre au groupement et validant le/les choix d’énergie retenu(s) par le membre,

- Transmettre au coordonnateur par courrier I'acte d’adhésion original signé, valant approbation de la convention de
groupement par le membre.

L’adhésion du nouveau membre prend effet a compter de la date indiquée dans son acte d’adhésion.

Le nouveau membre pourra alors intégrer 'accord-cadre en cours d’exécution?, sous conditions et sous réserve que le volume
de consommation maximum fixé dans I'accord-cadre ne soit pas atteint.

7-2 — Conditions de sortie du groupement

Le présent groupement est institué a titre permanent, mais chaque membre conserve la possibilité de se retirer du groupement
a tout moment.

Dans le cas ou un membre souhaiterait se retirer du groupement, il en fait la demande par écrit au coordonnateur.

La demande de sortie du groupement du membre peut intervenir au moment ou le SYDEV le sollicite par écrit en vue du
renouvellement des marchés, dans le délai imparti communiqué par le coordonnateur. Si aucune réponse n’est apportée au
SYDEV par le membre, alors le membre est automatiquement intégré dans le marché suivant par tacite reconduction, ainsi que
ses points de reléve de mesure d’énergie connus.

Si la demande de sortie intervient dans d’autres conditions, le membre devra réaliser les démarches de résiliation auprés du
titulaire du marché pour le détachement de ses points de reléve de mesure d’énergie et se verra, le cas échéant, appliquer des
pénalités par le titulaire du marché.

7-3 — Mise a jour de la convention

Les membres du groupement ne peuvent s’opposer au retrait de membres ou a I'adhésion de nouveaux membres pendant
toute la durée de validité de la présente convention.

Le coordonnateur transmet la mise a jour de la liste des membres annexée a la présente convention par tout moyen.

7.4 -Entrée en vigueur et durée du groupement

La présente convention entre en vigueur a compter de la date indiquée a I'annexe n°2 signée par le représentant du
Coordonnateur attestant que 'ensemble des membres ont signé la convention.

Le groupement, ayant pour objet un achat répétitif, est constitué pour une durée illimitée.

7.5- Modifications de la convention

Toute modification de la présente convention de groupement, a I'exception du retrait de membres ou de I'adhésion de nouveaux
membres, doit faire I'objet d’un avenant ayant recu I'accord d’une majorité qualifiée des deux tiers de ses membres.

1 Cf. CJUE, Cour, 19 décembre 2018, « Autorita Garante della Concorrenza e del Mercato- Antitrust et Coopservice Soc. coop. arl
contre Azienda Socio-Sanitaria Territoriale della Vallecamonica - Sebino (ASST)» C-216/17

Page 4/ 8


gaborita
Machine à écrire
12/03/2025


Envoyé en préfecture le 12/03/2025

Recu en préfecture le 12/03/2025

Publié le 12/03/2025

ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_03-DE

~

Article 8 : Frais d’indemnisation du coordonnateur et modalités financiéres

Le coordonnateur pergoit une indemnisation pour la gestion du groupement.

Cette participation financiére annuelle est versée par chaque membre dés lors qu’il prend part a un marché passé par le
coordonnateur intégrant un de ses points de reléve de mesure d’énergie (PDL, PCE, ...).

Cette participation comprend une part fixe calculée selon la quantité de points de reléve de mesure d’énergie et une part
variable sur le volume de consommation totale pour chaque énergie dans le cadre du groupement. Elle est plafonnée par
adhérent et par an.

Le coordonnateur percevra une participation minimale annuelle de 20 € HT par membre du groupement.

Cette participation est présentée dans le tableau suivant :

ELECTRICITE GAZ AUTRE ENERGIE
. : Participation Participation Participation
Niveau de puissance forfaitaire forfaitaire forfaitaire

Puissance inférieure 5 € HT / point*

Part fixe a 36 kVA
20 € HT / point* 150 € HT
Puissance supérieure o
2 36 KVA 10 € HT / point
Part variable 0,20 € HT / MWh
(1 MWh = 1000 kWh)
Prix Plafond
(part fixe + part 4 500 € HT
variable)

*Point : point de reléve de mesure d’énergie distribuée sur le réseau (point de livraison, point de comptage ...)
Les frais d’indemnisation du coordonnateur pour la gestion du groupement sont révisés annuellement a partir du 1°" janvier
2027. L'indice de référence est I'indice mensuel du colt horaire du travail révisé - Salaires et charges - Tous salariés - Services
administratifs, soutien (NAF rév. 2 section N) - Base 100 en décembre 2008 publié par 'INSEE. Il est fait application de la
formule suivante :
Total participation) = Total participationn-1) X (Indice Année N / Indice Année N-1)

Indice n = dernier indice paru au 01/01/(N)
Indice Année n-1 = dernier indice paru au 01/01/(N-1)

Une collectivité qui participe au groupement uniquement pour I'électricité et qui n’a que des contrats avec des puissances
souscrites inférieures ou égales a 36 kVA bénéficie d’'une participation modulable en fonction du nombre de points de livraison.

Dans le cadre d’une adhésion en cours d’année, le calcul de la part fixe de la cotisation se fait au prorata du restant de I'année.

La participation financiére est versée par les membres chaque année dans un délai de trente jours a compter de la réception
de l'avis des sommes a payer émis par le SYDEV.

Cette participation ne pourra excéder les frais réellement engagés par le coordonnateur, en cas de dépassement, le surplus
sera redistribué aux membres au prorata de leur participation.

Les participations sont versées par virement au Service de Gestion Comptable (SGC) Yon-Vendée, 40 Rue Gaston Ramon,
BP 835, 85021 LA ROCHE SUR YON CEDEX, pour le compte du SYDEV ci-apres :

BANQUE DE FRANCE - BDF LA ROCHE SUR YON
IBAN FR28 3000 1006 97D8 5200 0000 080
BIC BDFEFRPPCCT
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Le libellé du virement doit impérativement contenir « SYDEV » et la référence du titre.

Article 10 : Capacité a ester en justice

Le représentant du coordonnateur peut ester en justice au nhom et pour le compte des membres du groupement pour les
procédures dont il a la charge.

Il informe et consulte les membres sur sa démarche et son évolution.

A compter de I'exécution de I'accord cadre ou du marché, en cas de litige avec le titulaire ou tiers au marché, chaque membre
du groupement sera chargé d’exercer sa propre action en justice pour les opérations dont il a la charge en application de la
présente convention. Il informe le coordonnateur de ses démarches et de leur évolution.

En cas de condamnation du coordonnateur au versement de dommages et intéréts par une décision devenue définitive, le

coordonnateur se réserve la possibilité de diviser la charge financiere par le nombre de membres concernés par le marché
litigieux.

Article 11 : Litiges relatifs a la présente convention

Tout litige pouvant survenir dans le cadre de l'interprétation ou de I'exécution de la présente convention relévera de la
compétence du Tribunal Administratif de Nantes

Les parties s’engagent toutefois a rechercher préalablement une solution amiable au litige.

Article 12 : Dissolution du groupement et résiliation de la convention

La présente convention sera résiliée de plein droit en cas de disparition du besoin.

La dissolution du groupement, emportant résiliation de la convention, peut aussi intervenir soit :
e Par la décision d’'une majorité qualifiée des deux tiers de ses membres, devant intervenir au moins un an avant la fin
d’'un marché. La décision devient effective a la fin du marché en cours.
e Par décision du pouvoir adjudicateur. Dans ce cas, ce dernier informera par courrier chague membre de son intention
de mettre fin a la présente convention. La résiliation prendra effet dans un délai minimum de six (6) mois & compter de
la date d’envoi du courrier de résiliation.
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ANNEXE 1 - LISTE DES MEMBRES DU GROUPEMENT

NOM

Le Syndicat Départemental d’Energie et d’Equipement de la Vendée
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ANNEXE 2 - ATTESTATION

1Y [0 1= P , agissant en sa qualit¢ de
................................................ représentant le SYDEV, coordonnateur du groupement de
commandes pour la fourniture et 'acheminement d’énergies,

bY

Atteste que la présente convention (GC2024-ACHATENERGIES) entre en vigueur a compter du
................................................... , lensemble des membres ayant signé la convention a cette date.

Pour le SYDEV
Le Président,
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ACTE D’ADHESION AU GROUPEMENT DE COMMANDES

(D I0Tga(=T o o o1 (=T (=) I o =L USRS en date

- Accepte les termes de la convention constitutive du groupement — Réf. : GC2024-ACHATENERGIES

- Adhére au groupement de commandes relatif a la fourniture et ’'acheminement pour les énergies
suivantes :

. ELECTRICITE a

. GAZ NATUREL O

Reconnait que cette adhésion prendra effet, soit a la date d’entrée en vigueur fixée conformément a I'article 7.4 de la convention,
soit, en cas d’adhésion postérieure a la constitution du groupement a la date du

Faitle = 1

NOM QUALITE CACHET SIGNATURE
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CONVENTION CONSTITUTIVE D'UN GROUPEMENT DE COMMANDES POUR
L’ASSISTANCE AU RENOUVELLEMENT DES CONTRATS D'ASSURANCE
RISQUES STATUTAIRES

ENTRE LES SOUSSIGNES :

Les Sables d’Olonne Agglomération, représentée par Monsieur Yannick MOREAU, en qualité
de Président, diiment autorisé par délibération du Conseil Communautaire en date du ler
avril 2021 ayant son siége 3 avenue Carnot — BP 80391 - 85109 Les Sables d'Olonne
Cedex, ci-apres dénommé « Les Sables d’Olonne Agglomération ».

d’une part,

Et
La Ville des Sables d'Olonne, représentée par Monsieur Nicolas CHENECHAUD, en qualité
de ler Adjoint au Maire, diment autorisé par délibération du Conseil Municipal en date du
17 février 2025 ayant son siege 21 place du Poilu de France - CS 21842 - 85118 Les
Sables d'Olonne cedex, ci-aprés dénommé « la Ville des Sables d'Olonne ».

d’autre part,
Et
Le CCAS des Sables d'Olonne et ses établissements, représentée par Madame Florence
PINEAU, en qualité de Vice-Présidente du CCAS, diment autorisé par délibération du
Conseil d’Administration en date du 24 octobre 2023 ayant son siége 21 place du Poilu de
France — CS 21842 - 85118 Les Sables d'Olonne cedex, ci-aprés dénommé « la Ville des
Sables d'Olonne ».

d’'autre part,

VU :

- le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT),

- "article L 2113-6 du code de la commande publique,

CONSIDERANT:

Les besoins de la Ville des Sables d'Olonne, du CCAS des Sables d’'Olonne et de ses

établissements et des Sables d’Olonne Agglomération en matiére d’assurance des risques
statutaires.

IL A ETE ARRETE ET CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1 e r - OBJET DU GROUPEMENT DE COMMANDES
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signature et la notification du marché relatif a I'assistance po
contrats d’assurances des risques statutaires.

La présente convention fixe les modalités de fonctionnement de

Ul Ic renouvclicriert des

ce groupement.

ARTICLE 2 - DESIGNATION DES MEMBRES DU GROUPEMENT

Le groupement est constitué de :

- La Ville des Sables d’Olonne ;

- Le CCAS des Sables d’Olonne et ses établissements
- Les Sables d'Olonne Agglomération ;

ARTICLE 3 — COORDONNATEUR DU GROUPEMENT DE COM

Pour la réalisation de l'objet du groupement, Les Sables d'Olonne Agglomération est

MANDES

désignée par lI'ensemble des membres du groupement comme le coordonnateur du
groupement pour la préparation, la passation, la signature et la notification du marché,

conformément aux besoins définis par chaque membre.
ARTICLE 4 — MISSIONS DU COORDONNATEUR

Le coordonnateur est chargé :

> d'assister les membres dans la définition de leurs besoins et de centraliser ces
besoins sur la base d'une définition préalable établie par Iui en concertation avec

les membres ;

> de définir I'organisation technique et administrative de la procédure de consultation

4
> d'élaborer I’ensemble du ou des dossiers de consultation d
des besoins définis par les membres ;
> d’assurer I'ensemble des opérations de sélection de I'attri
- mise en concurrence des candidats

es entreprises en fonction

butaire :

- dématérialisation et mise en ligne du ou des dossiers de consultation des

entreprises le cas échéant,
- réception et analyse des offres,
- information des candidats,

> de signer et notifier le marché attribué;

> de transmettre aux membres du groupement les documents nécessaires a

I'exécution des marchés en ce qui les concerne.

Le coordonnateur a la charge de faire approuver le cahier des charges par tous les
membres du groupement. Le coordonnateur peut a tout moment, et aprés avoir consulté
I'ensemble des membres du groupement, déclarer la procédure sans suite.

ARTICLE 5 - MISSIONS DES MEMBRES

Les membres du groupement sont chargés :

> de communiquer au coordonnateur une évaluation de leurs besoins en vue de

la passation du marché,

> d’assurer la bonne exécution du marché portant sur I'intégralité de ces besoins,

> de participer a I’'analyse des offres et a la rédaction d

Les membres feront leur affaire du suivi et du réeglement du ma
incombant.

ARTICLE 6 - ADHESION/RETRAIT

u rapport d'analyse

rché de la prestation leur
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I'approbation de son assemblée délibérante.

Une copie de la délibération est notifiée au coordonnateur.
Chaque membre est libre de se retirer du groupement. Le retrait d'un membre du
groupement est constaté par une décision selon ses regles propres.

Cette décision est notifiée au coordonnateur. Le retrait ne prend effet qu’a |'expiration des
marchés en cours de passation et/ou d’exécution.

ARTICLE 7 — ATTRIBUTION

Le Président des Sables d’Olonne Agglomération ou son représentant est désigné pour
I'attribution du marché.

ARTICLE 8 - DUREE DU GROUPEMENT

Le groupement prendra fin de fait au terme de |'exécution des marchés.

La présente convention sera renouvelée en cas de modification de la réglementation
relative au groupement de commandes.

ARTICLE 9 - EVALUATION DES BESOINS ET FORME DES MARCHES

Le marché est unique. Chaque membre du groupement fixe un montant estimatif suivant

Ville des Sables CCAS des Sables Les Sables d'Olonne
d’Olonne d’'Olonne et ses Agglomération
établissements

2 000 € HT 2 000 € HT 2 000 € HT

ARTICLE 10 - FRAIS DE GESTION DES PROCEDURES

La mission du coordonnateur ne donnera lieu a aucune forme d’indemnisation ou de
financement a la charge des autres membres du groupement.

Les frais de publicité inhérents a cette consultation seront assumés a parts égales entre
chacun des membres du groupement. En pratique, le coordonnateur réglera les factures
concernées et émettra un titre de recette a I'attention des autres membres du groupement.

ARTICLE 11 - MODIFICATIONS

Toute modification de la présente convention doit intervenir sous forme d’avenant
approuvé par lI'ensemble des membres du groupement.

Les décisions des membres du groupement sont notifiées au coordonnateur.

La modification ne prend effet que lorsque I'ensemble des membres du groupement a
approuvé les modifications.

ARTICLE 12 - CAPACITE A AGIR EN JUSTICE

Le coordonnateur peut agir en justice au nom et pour le compte des membres du
groupement.

En cas de condamnation du coordonnateur au versement de dommages et intéréts par une
décision devenue définitive, le coordonnateur divise la charge financiére par le nombre de
membres pondéré par le poids financier de chacun d'entre eux dans le marché. Il effectue
I'appel de fonds auprés de chaque membre pour la part qui lui revient.
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En cas de retrait du coordonnateur du groupement ou dans touteautre Mypotnese ou e
coordonnateur ne serait plus en mesure d'assurer son role, une convention modificative
interviendra pour désigner un nouveau coordonnateur.

ARTICLE 14 - REGLEMENT DES DIFFERENDS

En cas de contentieux portant sur l'application de ladite convention constitutive d‘un
groupement de commandes, et a défaut de reglement a I'amiable, les litiges seront portés
devant le Tribunal Administratif de Nantes.

Fait aux Sables d'Olonne, le

En trois exemplaires originaux.

Le ler adjoint de la Commune des SABLES D'OLONNE,
Nicolas CHENECHAUD

La Vice-Présidente du CCAS des SABLES D'OLONNE,
Florence PINEAU

Le Président de Les SABLES D'OLONNE Agglomération,
Yannick MOREAU
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CONVENTION CONSTITUTIVE D'UN GROUPEMENT DE COMMANDES POUR
LE RENOUVELLEMENT DU CONTRAT D'ASSURANCE DES RISQUES
STATUTAIRES

ENTRE LES SOUSSIGNES :

Les Sables d’Olonne Agglomération, représentée par Monsieur Yannick MOREAU, en qualité
de Président, diiment autorisé par délibération du Conseil Communautaire en date du ler
avril 2021 ayant son siége 3 avenue Carnot — BP 80391 - 85109 Les Sables d'Olonne
Cedex, ci-apres dénommé « Les Sables d’Olonne Agglomération ».

d’une part,

Et
La Ville des Sables d'Olonne, représentée par Monsieur Nicolas CHENECHAUD, en qualité
de ler Adjoint au Maire, diment autorisé par délibération du Conseil Municipal en date du
17 février 2025 ayant son siege 21 place du Poilu de France - CS 21842 - 85118 Les
Sables d'Olonne cedex, ci-aprés dénommé « la Ville des Sables d'Olonne ».

d’autre part,
Et
Le CCAS des Sables d'Olonne et ses établissements, représentée par Madame Florence
PINEAU, en qualité de Vice-Présidente du CCAS, diment autorisé par délibération du
Conseil d’Administration en date du 24 octobre 2023 ayant son siége 21 place du Poilu de
France — CS 21842 - 85118 Les Sables d'Olonne cedex, ci-aprés dénommé « la Ville des
Sables d'Olonne ».

d’'autre part,
VU :

- le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT),
- l'article L 2113-6 du code de la commande publique,

CONSIDERANT:
Les besoins de la Ville des Sables d’Olonne, du CCAS des Sables d'Olonne et ses

établissements et des Sables d’Olonne Agglomération en matiére d'assurance des risques
statutaires.

IL A ETE ARRETE ET CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1 e r - OBJET DU GROUPEMENT DE COMMANDES

Le groupement de commandes constitué sur le fondement de I'article L2113-6 du code de
la commande publique, ci-aprés désigné « le groupement » a pour objet la passation, la
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La présente convention fixe les modalités de fonctionnement de ce groupement.

ARTICLE 2 - DESIGNATION DES MEMBRES DU GROUPEMENT
Le groupement est constitué de :

- La Ville des Sables d'Olonne ;
- Le CCAS des Sables d'Olonne et ses établissements
- Les Sables d'Olonne Agglomération ;

ARTICLE 3 — COORDONNATEUR DU GROUPEMENT DE COMMANDES

Pour la réalisation de I'objet du groupement, Les Sables d'Olonne Agglomération est
désignée par l'ensemble des membres du groupement comme le coordonnateur du
groupement pour la préparation, la passation, la signature et la notification du marché,
conformément aux besoins définis par chague membre.

ARTICLE 4 — MISSIONS DU COORDONNATEUR
Le coordonnateur est chargé :

» d’assister les membres dans la définition de leurs besoins et de centraliser ces
besoins sur la base d'une définition préalable établie par lui en concertation avec
les membres ;

> de définir I'organisation technique et administrative de la procédure de consultation

4
> d’élaborer I'ensemble du ou des dossiers de consultation des entreprises en fonction
des besoins définis par les membres ;
> d’assurer I’ensemble des opérations de sélection de I'attributaire :
- rédaction et envoi des avis d’appel public a la concurrence,
- dématérialisation et mise en ligne du ou des dossiers de consultation des
entreprises le cas échéant,
- réception et analyse des offres,
- information des candidats,
- convocation de la commission d’appel d’offres

> de signer et notifier le marché attribué;
> de transmettre aux membres du groupement les documents nécessaires a
I'exécution des marchés en ce qui les concerne.

Le coordonnateur a la charge de faire approuver le dossier de consultation des entreprises
(DCE) par tous les membres du groupement. Le coordonnateur peut a tout moment, et
apres avoir consulté I'ensemble des membres du groupement, déclarer la procédure sans
suite.

ARTICLE 5 — MISSIONS DES MEMBRES

Les membres du groupement sont chargés :
> de communiquer au coordonnateur une évaluation de leurs besoins en vue de
la passation des marchés,
> d’assurer la bonne exécution du marché portant sur l'intégralité de ces besoins,
> de participer a I'analyse des offres et a la rédaction du rapport d’analyse

Les membres feront leur affaire du suivi et du réglement du marché de la prestation leur
incombant.
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La commission d’appel d’offres du coordonnateur est désignée pour l'attribution du marché.

ARTICLE 8 - DUREE DU GROUPEMENT

Le groupement prendra fin de fait au terme de |'exécution des marchés.
La présente convention sera renouvelée en cas de modification de la réglementation
relative au groupement de commandes.

ARTICLE 9 - EVALUATION DES BESOINS ET FORME DES MARCHES

Le marché est alloti. Chague membre du groupement évalue ses besoins comme suit :

Lot 1

Lot 2

Ville des Sables
d’'Olonne

Montant estimé annuel

Les Sables d’'Olonne
Agglomération

Montant estimé annuel

CCAS des Sables
d’'Olonne et ses
établissements

Montant estimé Annuel

130 000 €

100 000 €

345 000 €

Dont 75 000 € pour le CCAS
et les Résidences
Autonomies

106 000 € pour I'EHPAD des
Vallées

164 000 € pour I'EHPAD des
Cordeliers

Ces contrats devront couvrir tout ou partie des risques suivants :

- Agents titulaires ou stagiaires affiliés a la CNRACL :

- Déces

- Accident du travail - Maladies imputables au service (CITIS)
- Incapacité de travail en cas de maternité, d’adoption et de
paternité, de maladie ou d’accident non professionnel.

- Agents titulaires ou stagiaires non affiliés a la CNRACL ou agents non
titulaires de droit public :
- Accident du travail - Maladies professionnelles
- Incapacité de travail en cas de maternité, d’adoption et de
paternité, de maladie ou d’accident non professionnel.

~
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Les marchés seront conclus a la suite d’un appel d'offres ouvert [ |5 ogs 200082154-20250306.5 2095 03 06 04.DE

a compter du ler janvier 2026.

ARTICLE 10 - FRAIS DE GESTION DES PROCEDURES

La mission du coordonnateur ne donnera lieu a aucune forme d’indemnisation ou de
financement a la charge des autres membres du groupement.

Les frais de publicité inhérents a cette consultation seront assumés a parts égales entre
chacun des membres du groupement. En pratique, le coordonnateur réglera les factures
concernées et émettra un titre de recette a |'attention des autres membres du groupement.

ARTICLE 11 - MODIFICATIONS

Toute modification de la présente convention doit intervenir sous forme d’avenant
approuvé par lI'ensemble des membres du groupement.

Les décisions des membres du groupement sont notifiées au coordonnateur.

La modification ne prend effet que lorsque I'ensemble des membres du groupement a
approuvé les modifications.

ARTICLE 12 - CAPACITE A AGIR EN JUSTICE

Le coordonnateur peut agir en justice au nom et pour le compte des membres du
groupement.

En cas de condamnation du coordonnateur au versement de dommages et intéréts par une
décision devenue définitive, le coordonnateur divise la charge financiere par le nombre de
membres pondéré par le poids financier de chacun d'entre eux dans le marché. Il effectue
I'appel de fonds auprés de chaque membre pour la part qui lui revient.

ARTICLE 13 - SUBSTITUTION DU COORDONNATEUR

En cas de retrait du coordonnateur du groupement ou dans toute autre hypothése ou le
coordonnateur ne serait plus en mesure d'assurer son rdle, une convention modificative
interviendra pour désigner un nouveau coordonnateur.

ARTICLE 14 - REGLEMENT DES DIFFERENDS

En cas de contentieux portant sur l'application de ladite convention constitutive d’un
groupement de commandes, et a défaut de réglement a I'amiable, les litiges seront portés
devant le Tribunal Administratif de Nantes.

Fait aux Sables d’Olonne, le

En trois exemplaires originaux.

Le ler adjoint de la Commune des SABLES D'OLONNE,
Nicolas CHENECHAUD

La Vice-Présidente du CCAS des SABLES D'OLONNE,
Florence PINEAU
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Le Président de Les SABLES D’'OLONNE Agglomération,
Yannick MOREAU
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I DENTI FI ANT BUDGET 17052

FI CHE SI GNALETI QUE DE L' ETABLI SSEMENT

Nom de | ' établissenment : EHPAD CORDELI ERS -

LSO
Caract ere Budget : EPRD Eval uati f
Nomencl ature : M2

17052

CCAS Code FINESS de |'entité juridique : 850025602

N° SI RET 20008215400036

STRUCTURE BUDGETAI RE DE L' ETABLI SSEMENT
COVPTE DE RESULTAT PRI NCl PAL

EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO
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T

17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exerci ce 2024
Conpte de résultat CHARGES
G oupes fonctionnels - Intitulés CRP initial D_ec! st ons Virements de crédits Prévi sions total es Réal i sati ons Eca'r ts ‘real Isations -
nodi ficatives prévisions (en % (1)
G oupe 1 - Charges afférentes a 605 436, 48 0, 00 0, 00 605 436, 48 504 835, 96 - 169
| " exploitation courante
Groupe 2 - Charges afférentes au 2 879 571,99 0, 00 0, 00 2 879 571,99 2 772 708, 66 -39
per sonnel
Groupe 3 - Charges afférentes a la 685 222,58 0, 00 0, 00 685 222,58 432 751, 84 - 369
structure
TOTAL DES CHARGES 4 170 231, 05 0, 00 0, 00 4 170 231, 05 3 710 296, 46 -119
EXCEDENT 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 558 016, 72
(1) [(Reéalisations - Prévisions totales)/ Total des prévisions]*100.
3/
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Machine à écrire
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Etat Al
N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE :

085036

NOM DU POSTE COVPTABLE :

SGC LES SABLES D OLONNE

ETAB|

SI TUATI ON SYNTHETI QUE DES PREVI SI ONS ET REALI SATI

Envoyé en préfecture le 12/03/2025
Regu en préfecture le 12/03/2025
Publiele 12/03/2025

ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE

T

17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exerci ce 2024
Conpte de résultat PRODUI TS
G oupes fonctionnels - Intitulés CRP initial D_ec! st ons Virements de crédits Prévi sions total es Réal i sati ons Eca'r ts ‘real Isations -
nodi ficatives prévisions (en % (1)
Goupe 1 - Produits de la 3 984 433, 31 0, 00 0, 00 3 984 433, 31 4 127 937,00 49
tarification
Goupe 2 - Autres produits relatifs 172 303, 41 0, 00 0, 00 172 303, 41 98 890, 81 - 429
a |'exploitation
G oupe 3 - Produits financiers, 13 494, 33 0, 00 0, 00 13 494, 33 41 485, 37 2089
produits exceptionnels et produits
non encai ssabl es
TOTAL DES PRODU TS 4 170 231, 05 0, 00 0, 00 4 170 231, 05 4 268 313,18 3%
DEFI CI T
(1) [(Reéalisations - Prévisions total es)/ Total des prévisions]*100.
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Etat Al
N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE :

085036

NOM DU POSTE COVPTABLE :

SGC LES SABLES D OLONNE

ETAB|

SI TUATI ON SYNTHETI QUE DES PREVI SI ONS ET REALI SATI

17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO
Conpte de résultat consolidé

Envoyé en préfecture le 12/03/2025

Regu en préfecture le 12/03/2025

Publiele 12/03/2025

ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE

T

Exercice 2024
CHARGES

G oupes fonctionnels - Intitulés CRP initial D_ec! st ons Virements de crédits Prévi sions total es Réal i sati ons Eca'r ts ‘real Isations -
nodi ficatives prévisions (en % (1)
G oupe 1 - Charges afférentes a 605 436, 48 0, 00 0, 00 605 436, 48 504 835, 96 - 169
| " exploitation courante
Groupe 2 - Charges afférentes au 2 879 571,99 0, 00 0, 00 2 879 571,99 2 772 708, 66 -39
per sonnel
Groupe 3 - Charges afférentes a la 685 222,58 0, 00 0, 00 685 222,58 432 751, 84 - 369
structure
TOTAL DES CHARGES 4 170 231, 05 0, 00 0, 00 4 170 231, 05 3 710 296, 46 - 119
EXCEDENT 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 558 016, 72
PRODUI TS
Groupes fonctionnels - Intitulés CRP initial D_ec! stons Virements de crédits Pr évi si ons total es Réal i sati ons Eca'r t_s _real Isations -
nmodi ficatives prévisions (en % (1)
Goupe 1 - Produits de la 3 984 433,31 0, 00 0, 00 3 984 433,31 4 127 937,00 4%
tarification
G oupe 2 - Autres produits relatifs 172 303, 41 0, 00 0, 00 172 303, 41 98 890, 81 - 429
a |'exploitation
G oupe 3 - Produits financiers, 13 494, 33 0, 00 0, 00 13 494, 33 41 485, 37 2089
produits exceptionnels et produits
non encai ssabl es
TOTAL DES PRODUI TS 4 170 231,05 0, 00 0, 00 4 170 231,05 4 268 313,18 3%
DEFI CI T
(1) [(Réalisations - Prévisions totales)/Total des prévisions]*100.
5/
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Etat Al
N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE :

085036

SI TUATI ON SYNTHETI QUE DES PREVI SI ONS ET REALI SATI

17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO
Tabl eau de passage des résultats a |l a CAF

NOM DU POSTE COVPTABLE :

SGC LES SABLES D OLONNE

ETAB|

Envoyé en préfecture le 12/03/2025

Regu en préfecture le 12/03/2025

Publiele 12/03/2025

ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE

T

Exercice 2024

Li bel I CRP initial D_ec! stons Virements de crédits Prévi sions total es Réal i sati ons Eca'r t‘s ‘real Isations -
nodi ficatives prévisions (en % (1)
TOTAL DES CHARGES 4 170 231, 05 0, 00 0, 00 4 170 231, 05 3 710 296, 46 -119
675 - Val eurs conptabl es des 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 -
él énents d' actif cédés
68 - Dotations aux anortissenents, 331 021,01 0, 00 0, 00 331 021,01 63 589, 59 - 809
dépréci ati ons et provisions
TOTAL | 3 839 210, 04 0, 00 0, 00 3 839 210, 04 3 646 706, 87 -5%
TOTAL DES PRODU TS 4 170 231, 05 0, 00 0, 00 4 170 231, 05 4 268 313,18 3%
775 - Produits des cessions 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 -
d' él énents d' actif
777 - Quote-part des subventions 11 762, 18 0, 00 0, 00 11 762, 18 11 762,18 0%
d'investissenent virées au résultat
78 - Reprises sur anortissenents, 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 -
dépréci ati ons et provisions
TOTAL 11 4 158 468, 87 0, 00 0, 00 4 158 468, 87 4 256 551, 00 3%
CAF QU | AF 319 258, 83 0, 00 0, 00 319 258, 83 609 844, 13 92%
(1) [(Reéalisations - Prévisions totales)/ Total des prévisions]*100.
6/
6/


gaborita
Machine à écrire
12/03/2025


Etat Al
N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE :

085036

NOM DU POSTE COVPTABLE :

SGC LES SABLES D OLONNE

ETAB|

SI TUATI ON SYNTHETI QUE DES PREVI SI ONS ET REALI SATI

Envoyé en préfecture le 12/03/2025

Regu en préfecture le 12/03/2025

Publiele 12/03/2025

ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE

T

17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exercice 2024
Tabl eau de financenent EMPLA S
Titres - Intitulés TFP initial D_ec! stons Virements de crédit Prévi sions total es Réal i sati ons Eca'r t‘s ‘real Isations -
nodi ficatives prévisions (en % (1)
I NSUFFI SANCE D AUTOFI NANCEMENT -
Titre 1 - Renboursenment des dettes 20 000, 00 37 862,12 0, 00 57 862, 12 44 128, 65 - 23%
financi éres
Titre 2 - Acquisition d' él éments de 1 001 518, 60 0, 00 0, 00 1 001 518, 60 170 469, 12 -82%
I"actif inmobilisé
Titre 3 - Autres enplois 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 -
TOTAL DES EMPLA S 1 021 518, 60 37 862, 12 0, 00 1 059 380, 72 214 597,77 - 79%
APPORT AU FONDS DE ROULEMENT 259 258, 83 0, 00 0, 00 259 258, 83 455 592, 38 769
Tabl eau de financenent RESSOURCES
Titres - Intitulés TFP initial D_ec! stons Virements de crédit Prévi sions totales Réal i sati ons Eca'r t_s _real Isations -
nmodi ficatives prévisions (en % (1)
CAPACI TE D AUTOFI NANCEMENT 319 258, 83 0, 00 0, 00 319 258, 83 609 844, 13 92%
Titre 1 - Augnmentati on des capitaux 941 518, 60 17 862, 12 0, 00 959 380, 72 17 862, 12 - 98%
propres
Titre 2 - Augnentation des dettes 20 000, 00 20 000, 00 0, 00 40 000, 00 42 483, 90 7%
financi éres
Titre 3 - Autres ressources (dont 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 -
produits de cession d' él énents
d actif)
TOTAL DES RESSOURCES 1 280 777,43 37 862, 12 0, 00 1 318 639, 55 670 190, 15 -499%
PRELEVEMENT SUR LE FONDS DE
ROULEMENT
(1) [(Réalisations - Prévisions totales)/Total des prévisions]*100.
7/
7/
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Etat A2 Envoyé en préfecture le 12/03/2025
N° CODI QUE DU POSTE COVMPTABLE : 085036 NOM DU POSTE COMPTABLE : SGC LES SABLES D' OLONNE ETAB| ‘Recu eh prefecture & 12/03/2025
S| TUATI ON DETAI LLEE DES PREVI SI ONS ET REALI SAT| Qf®et 12/09/2025
ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE
17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exercice 2024
Conpte de résultat CHARGES
Ecarts

Groupes fonctionnels - Intitulés CRP initial D_ec! st ons Vi ren,en_t s Previ si ons Mandats ém s Mandat s annul és :I'ot_al d_es réal ',S?t! ons

nodi ficatives de crédits total es réalisations - prévisions

(en % (1)

6021 - Produits pharmaceuti ques 16 665, 00 0, 00 0, 00 16 665, 00 15 808, 15 0, 00 15 808, 15 -5%
et produits a usage nedi cal
6063 - Alinmentation 212 681, 32 0, 00 0, 00 212 681, 32 186 403, 93 0, 00 186 403, 93 -12%
6066 - Fournitures médical es 21 109, 00 0, 00 0, 00 21 109, 00 17 455, 23 0, 00 17 455, 23 -17%
6251 - Voyages et dépl acenents 835, 69 0, 00 0, 00 835, 69 551, 06 0, 00 551, 06 - 34%
6257 - Réceptions 4 505, 07 0, 00 0, 00 4 505, 07 2 069, 00 200, 00 1 869, 00 - 58%
6261 - Frais d'affranchi ssenents 1 862, 18 0, 00 0, 00 1 862, 18 1 770,00 0, 00 1 770,00 - 4%
6262 - Frais de tél écommunication 5 797, 02 0, 00 0, 00 5 797,02 9 061, 39 0, 00 9 061, 39 57%
6281 - Prestations de 17 047,00 0, 00 0, 00 17 047, 00 13 428, 28 0, 00 13 428, 28 -21%
bl anchi ssage a | ' extéri eur
6288 - Autres 1 222,62 0, 00 0, 00 1 222,62 941, 17 0, 00 941, 17 - 23%
60222 - Produits d' entretien 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1 498, 55 1 498, 55 0, 00 -
60321 - Produits pharmaceuti ques 7 332,60 0, 00 0, 00 7 332,60 10 324, 62 0, 00 10 324, 62 41%
et produits a usage nédi cal
60611 - Eau et assai ni ssenent 18 453, 82 0, 00 0, 00 18 453, 82 12 954,74 0, 00 12 954,74 - 29%
60612 - Energie, électricité 82 250,91 0, 00 0, 00 82 250,91 74 177, 14 20 212, 40 53 964, 74 - 34%
60613 - Chauffage 100 938, 07 0, 00 0, 00 100 938, 07 68 065, 01 0, 00 68 065, 01 - 32%
60621 - Conbusti bl es et 18 783, 30 0, 00 0, 00 18 783, 30 24 914,79 6 314, 89 18 599, 90 0%
carburants
60622 - Produits d' entretien 24 389, 93 0, 00 0, 00 24 389, 93 20 401, 80 0, 00 20 401, 80 -16%
60623 - Fournitures d' atelier 25 669, 42 0, 00 0, 00 25 669, 42 16 536, 95 0, 00 16 536, 95 - 35%
60624 - Fournitures 1 866, 89 0, 00 0, 00 1 866, 89 3 087,10 0, 00 3 087, 10 66%
adm ni stratives

(1) [(Total des réalisation -

Pr évi sions total es)/ Total

des prévisions] *100.
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Etat A2 Envoyé en préfecture le 12/03/2025
N° CODI QUE DU POSTE COVMPTABLE : 085036 NOM DU POSTE COMPTABLE : SGC LES SABLES D' OLONNE ETAB| ‘Recu eh prefecture & 12/03/2025 -
S| TUATI ON DETAI LLEE DES PREVI SI ONS ET REALI SAT| Q7 1/09/2025
ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE
17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exercice 2024
Conpte de résultat CHARGES
Ecarts
Groupes fonctionnels - Intitulés CRP initial D_ec! st ons Vi ren,en_t s Previ si ons Mandats ém s Mandat s annul és :I'ot_al d_es réal ',S?t! ons
nodi ficatives de crédits total es réalisations - prévisions
(en % (1)
60625 - Fournitures scolaires 3 380, 76 0, 00 0, 00 3 380, 76 4 067, 00 0, 00 4 067, 00 219
éducatives et de loisirs
61118 - Autres 2 400, 00 0, 00 0, 00 2 400, 00 2 378,60 699, 82 1 678,78 -30%
61128 - Autres prestations a 1 000, 00 0, 00 0, 00 1 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 -100%
caract ere nmédi co-soci al
62881 - Autres 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2 360, 00 0, 00 2 360, 00 -
606261 - Protections, produits 29 540, 68 0, 00 0, 00 29 540, 68 35 534,72 2 894, 49 32 640, 23 119
absor bant s
606268 - Autres fournitures 7 705, 20 0, 00 0, 00 7 705, 20 12 866, 88 0, 00 12 866, 88 679
hételieres
TOTAL GF 1 : CHARGES AFFERENTES A 605 436, 48 0, 00 0, 00 605 436, 48 536 656, 11 31 820, 15 504 835, 96 -169%
L' EXPLO TATI ON COURANTE
6226 - Honoraires 600, 00 0, 00 0, 00 600, 00 337, 50 0, 00 337, 50 -43%
6333 - Participation des 7 270, 00 0, 00 0, 00 7 270,00 4 824, 96 0, 00 4 824, 96 -33%
enpl oyeurs a la formation
prof essi onnel | e conti nue
6417 - Apprentis 3 729,11 0, 00 0, 00 3 729,11 14 644,14 0, 00 14 644,14 293%
6421 - Praticiens 17 660, 88 0, 00 0, 00 17 660, 88 20 417,90 0, 00 20 417,90 169
6471 - Prestations versées pour 8 284,63 0, 00 0, 00 8 284,63 7 999, 75 0, 00 7 999, 75 - 3%
le conpte du F. N A L.
6473 - Allocations de chémage 5 725,14 0, 00 0, 00 5 725,14 3 213,54 0, 00 3 213,54 -43%
6475 - Médecine du travail 2 806, 03 0, 00 0, 00 2 806, 03 1 060, 78 0, 00 1 060, 78 -62%
6488 - Autres charges diverses de 13 412,74 0, 00 0, 00 13 412,74 36 620, 40 0, 00 36 620, 40 1749%
per sonnel
62111 - Personnel admnistratif 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 6 843,16 0, 00 6 843,16 -
et hotelier
62113 - Personnel n&dical et 37 690, 00 0, 00 0, 00 37 690, 00 61 460, 63 864, 24 60 596, 39 619
par anédi cal
62118 - Autres personnel s 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2 478, 00 0, 00 2 478, 00 -

(1) [(Total des réalisation -

Pr évi sions total es)/ Total

des prévi sions] *100.
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Etat A2 Envoyé en préfecture le 12/03/2025
N° CODI QUE DU POSTE COVMPTABLE : 085036 NOM DU POSTE COMPTABLE : SGC LES SABLES D' OLONNE ETAB| ‘Recu eh prefecture & 12/03/2025
S| TUATI ON DETAI LLEE DES PREVI SI ONS ET REALI SAT| Q7 1/09/2025
ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE
17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exercice 2024
Conpte de résultat CHARGES
Ecarts
Groupes fonctionnels - Intitulés CRP initial D_ec! st ons Vi ren,en_t s Previ si ons Mandats ém s Mandat s annul és :I'ot_al d_es réal ',S?t! ons
nodi ficatives de crédits total es réalisations - prévisions
(en % (1)
62238 - Autres 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 793, 50 0, 00 793, 50 -
64111 - Rénmunération principal e 1 567 419, 82 0, 00 0, 00 1 567 419, 82 1 064 200, 61 2 249,54 1 061 951, 07 - 32%
64114 - Nouvell e bonification 2 724, 38 0, 00 0, 00 2 724, 38 5 228,04 0, 00 5 228,04 92%
indiciaire (NBl)
64115 - Suppl énent fanilial de 7 169, 60 0, 00 0, 00 7 169, 60 16 162, 10 0, 00 16 162,10 126%
traitenent
64151 - Rémunération principal e 449 115,70 0, 00 0, 00 449 115,70 592 588, 74 0, 00 592 588, 74 32%
64511 - Cotisations a |' URSSAF 265 397, 69 0, 00 0, 00 265 397, 69 336 591, 43 0, 00 336 591, 43 27%
64513 - Coti sations aux cai sses 23 456, 70 0, 00 0, 00 23 456, 70 33 031,70 0, 00 33 031,70 41%
de retraite
64514 - Cotisations a |'ASSEDI C 15 419, 16 0, 00 0, 00 15 419, 16 23 617, 15 0, 00 23 617, 15 54%
64515 - Cotisations a | a CNRACL 316 364,73 0, 00 0, 00 316 364,73 324 854, 37 0, 00 324 854, 37 3%
64521 - Cotisations a |' URSSAF 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 5 599, 74 0, 00 5 599, 74 -
64523 - Coti sations aux cai sses 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1 791, 86 0, 00 1 791, 86 -
de retraite
64784 - Ceuvres social es 14 791, 84 0, 00 0, 00 14 791, 84 11 856, 00 1 170,00 10 686, 00 -27%
64788 - Autres 870, 95 0, 00 0, 00 870, 95 3 069, 24 0, 00 3 069, 24 253%
641182 - Conpl énent de traitenent 53 207, 35 0, 00 0, 00 53 207, 35 99 249, 89 0, 00 99 249, 89 87%
indiciaire (CTIl)
641183 - Prinme Grand age 6 523,90 0, 00 0, 00 6 523,90 12 835, 31 0, 00 12 835, 31 7%
641185 - Majoration horaire pour 2 980, 93 0, 00 0, 00 2 980, 93 6 076, 53 0, 00 6 076, 53 104%
travail de nuit
641186 - Indemités forfaitaires 14 604, 52 0, 00 0, 00 14 604, 52 3 140, 00 0, 00 3 140, 00 - 78%
pour travail des di manches et
jours fériés
641582 - Conpl énent de traitenent 25 393, 55 0, 00 0, 00 25 393, 55 60 493, 41 0, 00 60 493, 41 139%
indiciaire (CTIl)
(1) [(Total des réalisation - Prévisions totales)/ Total des prévisions]*100.
10/
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Etat A2 Envoyé en préfecture le 12/03/2025
N° CODI QUE DU POSTE COVMPTABLE : 085036 NOM DU POSTE COMPTABLE : SGC LES SABLES D' OLONNE ETAB| ‘Recu eh prefecture & 12/03/2025 -
S| TUATI ON DETAI LLEE DES PREVI SI ONS ET REALI SAT| Q7 1/09/2025
ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE
17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exercice 2024
Conpte de résultat CHARGES
Ecarts
Groupes fonctionnels - Intitulés CRP initial D_ec! st ons Vi ren,en_t s Previ si ons Mandats ém s Mandat s annul és :I'ot_al d_es réal ',S?t! ons
nodi ficatives de crédits total es réalisations - prévisions
(en % (1)
641583 - Prinme Grand age 5 576, 94 0, 00 0, 00 5 576, 94 13 369, 85 0, 00 13 369, 85 140%
641585 - Majoration horaire pour 1 076, 87 0, 00 0, 00 1 076, 87 953, 91 0, 00 953, 91 -11%
travail de nuit
641586 - Indemités forfaitaires 10 298, 83 0, 00 0, 00 10 298, 83 1 588, 30 0, 00 1 588, 30 - 84%
pour travail des di manches et
jours fériés
TOTAL GF 2 : CHARGES AFFERENTES 2 879 571,99 0, 00 0, 00 2 879 571,99 2 776 992, 44 4 283,78 2 772 708, 66 - 3%
AU PERSONNEL
627 - Services bancaires et 50, 00 0, 00 0, 00 50, 00 0, 18 0, 00 0, 18 -99%
assimles
673 - Titres annul és (sur 2 100, 00 0, 00 0, 00 2 100, 00 5 253, 88 0, 00 5 253, 88 151%
exercices antérieurs)
678 - Autres charges 200, 00 0, 00 0, 00 200, 00 0, 00 0, 00 0, 00 -100%
exceptionnel | es
6132 - Locations i mobiliéres 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1, 00 0, 00 1, 00 -
6161 - Multirisques 8 800, 00 0, 00 0, 00 8 800, 00 33 029, 49 0, 00 33 029, 49 276%
6163 - Assurance transport 1 000, 00 0, 00 0, 00 1 000, 00 1 003,71 0, 00 1 003,71 1%
6182 - Docunentation general e et 2 100, 00 0, 00 0, 00 2 100, 00 1 548, 40 200, 00 1 348, 40 - 35%
t echni que
6184 - Concours divers 200, 00 0, 00 0, 00 200, 00 200, 00 0, 00 200, 00 0%
(cotisations ...)
6518 - Autres 600, 00 0, 00 0, 00 600, 00 568, 66 0, 00 568, 66 -5%
6542 - Créances éteintes 100, 00 0, 00 0, 00 100, 00 0, 00 0, 00 0, 00 -100%
6581 - Frais de culte et 600, 00 0, 00 0, 00 600, 00 665, 00 0, 00 665, 00 11%
d' i nhumati on
6588 - Autres 10, 00 0, 00 0, 00 10, 00 1,23 0, 00 1,23 -87%
6611 - Intéréts des enprunts et 4 444,42 0, 00 0, 00 4 444,42 4 444,42 0, 00 4 444,42 0%
dettes
61352 - Equipenents 3 000, 00 0, 00 0, 00 3 000, 00 2 682,00 0, 00 2 682,00 -10%
(1) [(Total des réalisation - Prévisions totales)/ Total des prévisions]*100.
11/
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Etat A2 Envoyé en préfecture le 12/03/2025
N° CODI QUE DU POSTE COVMPTABLE : 085036 NOM DU POSTE COMPTABLE : SGC LES SABLES D' OLONNE ETAB| ‘Recu eh prefecture & 12/03/2025
S| TUATI ON DETAI LLEE DES PREVI SI ONS ET REALI SAT| Q7 1/09/2025
ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE
17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exercice 2024
Conpte de résultat CHARGES
Ecarts
Groupes fonctionnels - Intitulés CRP initial D?C!S'OPS V|renpnts Previ si ons Mandats ém s Mandat s annul és Topal Qes realtsgt!ons
nodi ficatives de crédits total es réalisations - prévisions
(en % (1)
61357 - Matériel nédical 45 123, 00 0, 00 0, 00 45 123, 00 47 781, 13 0, 00 47 781, 13 6%
61521 - Batinents publics 24 000, 00 0, 00 0, 00 24 000, 00 14 989, 43 0, 00 14 989, 43 -37%
61528 - Autres 2 100, 00 0, 00 0, 00 2 100, 00 11 773,94 0, 00 11 773,94 461%
61551 - Matériel nédical 167, 00 0, 00 0, 00 167, 00 0, 00 0, 00 0, 00 -100%
61558 - Autres matériels et 8 540, 61 0, 00 0, 00 8 540, 61 6 916, 92 0, 00 6 916, 92 -19%
outillages
61561 - | nformatique 8 300, 00 0, 00 0, 00 8 300, 00 7 495, 05 0, 00 7 495, 05 - 9%
61562 - Matériel nédical 3 999, 60 0, 00 0, 00 3 999, 60 3 335,78 0, 00 3 335,78 -16%
61568 - Autres 38 405, 08 0, 00 0, 00 38 405, 08 45 857, 25 14 628, 08 31 229, 17 - 18%
61681 - Assurance nal adi e, 190 676, 28 0, 00 0, 00 190 676, 28 186 234, 86 0, 00 186 234, 86 - 2%
maternité et accident du travai
63513 - Autres inpdts | ocaux 9 685, 58 0, 00 0, 00 9 685, 58 10 208, 00 0, 00 10 208, 00 6%
68111 - I nmobilisations 1 178, 80 0, 00 0, 00 1 178, 80 183, 20 0, 00 183, 20 - 84%
incorporell es
68112 - I mmobilisations 60 842, 21 0, 00 0, 00 60 842, 21 63 406, 39 0, 00 63 406, 39 5%
corporel l es
68742 - Dotations aux provisions 269 000, 00 0, 00 0, 00 269 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 -100%
r égl ement ées pour renouvel | enent
des i mmobi | i sations
TOTAL GF 3 : CHARGES AFFERENTES A 685 222, 58 0, 00 0, 00 685 222,58 447 579, 92 14 828, 08 432 751, 84 - 36%
LA STRUCTURE
TOTAL DES CHARGES 4 170 231, 05 0, 00 0, 00 4 170 231, 05 3 761 228, 47 50 932,01 3 710 296, 46 -11%
EXCEDENT 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 558 016, 72
(1) [(Total des réalisation - Prévisions total es)/ Total des prévisions]*100
12/
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Etat A2 Envoyé en préfecture le 12/03/2025
N° CODI QUE DU POSTE COVMPTABLE : 085036 NOM DU POSTE COMPTABLE : SGC LES SABLES D' OLONNE ETAB| ‘Recu eh prefecture & 12/03/2025 -
S| TUATI ON DETAI LLEE DES PREVI SI ONS ET REALI SAT| Q7@ 129972025
ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE
17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exerci ce 2024
Conpte de résultat PRODUI TS
Ecarts
Groupes fonctionnels - Intitulés CRP initial D?C!S'OPS V're”?nts Previ si ons Titres éms Titres annul és Topal Qes realtsgt!ons
nodi ficatives de crédits total es réalisations - prévisions
(en % (1)
73532 - Part afférente a la 190 106, 90 0, 00 0, 00 190 106, 90 199 263, 89 2 415,74 196 848, 15 4%
dépendance
73581 - Produits a |la charge de 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 26 330, 00 135, 00 26 195, 00 -
la CAF (caisse d'allocations
fam i al es)
73588 - Autres 14 819, 86 0, 00 0, 00 14 819, 86 271, 00 0, 00 271, 00 - 98%
735111 - Hébergenment permanent 1 139 036, 64 0, 00 0, 00 1 139 036, 64 1 291 738,18 68 739, 27 1 222 998,91 8%
des résidents affiliés a un
régi ne obligatoire de la sécurité
soci al e
735211 - Part afférente a 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 91 108, 69 0, 00 91 108, 69 -
| ' héber genent
735311 - Tarifs journaliers 2 007 893, 13 0, 00 0, 00 2 007 893, 13 1 894 907, 27 16 728,98 1 878 178, 29 - 6%
relatifs au socle de prestations
7351128 - Autres financenents 268 884, 23 0, 00 0, 00 268 884, 23 348 644, 44 0, 00 348 644, 44 30%
conpl énent ai res
7352121 - Hébergenent pernmanent 359 492, 55 0, 00 0, 00 359 492, 55 363 692, 52 0, 00 363 692, 52 2%
des résidents
7352122 - Financenents 4 200, 00 0, 00 0, 00 4 200, 00 0, 00 0, 00 0, 00 -100%
conpl énent ai res
TOTAL GF 1 : PRODU TS DE LA 3 984 433,31 0, 00 0, 00 3 984 433,31 4 215 955, 99 88 018, 99 4 127 937,00 4%
TARI FI CATI ON
744 - FCTVA 1 601, 41 0, 00 0, 00 1 601, 41 1 601, 41 0, 00 1 601, 41 0%
6419 - Renboursenents sur 108 350, 00 0, 00 0, 00 108 350, 00 84 815, 64 0, 00 84 815, 64 -21%
rémunérati ons du personnel non
médi ca
7085 - Prestations delivrées aux 1 800, 00 0, 00 0, 00 1 800, 00 4 966, 00 0, 00 4 966, 00 176%
usagers, acconpagnants et autres
tiers
7488 - Autres 60 547, 00 0, 00 0, 00 60 547, 00 0, 00 0, 00 0, 00 -100%
7588 - Autres produits divers de 5, 00 0, 00 0, 00 5, 00 1,21 0, 00 1,21 - 75%
gestion courante
60321 - Produits pharmaceuti ques 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 7 506, 55 0, 00 7 506, 55 -
et produits a usage nmédica
TOTAL GF 2 : AUTRES PRODU TS 172 3083, 41 0, 00 0, 00 172 303, 41 98 890, 81 0, 00 98 890, 81 -42%
RELATIFS A L' EXPLO TATI ON
773 - Mandats annul és (sur 150, 00 0, 00 0, 00 150, 00 20 036, 25 0, 00 20 036, 25 13258%
exercices antérieurs) ou atteints
par | a déchéance quadriennal e
(1) [(Total des réalisation - Prévisions total es)/ Total des prévisions]*100
13/

13/
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Etat A2
N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE :

085036

S| TUATI ON DETAI LLEE DES PREVI SI ONS ET REALI SATI

NOM DU POSTE COVPTABLE :

SGC LES SABLES D OLONNE

ETAB|

Envoyé en préfecture le 12/03/2025
Regu en préfecture le 12/03/2025

Publié le 12/03/2025
ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE

T

17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exercice 2024
Conpte de résultat PRODUI TS
Ecarts
Groupes fonctionnels - Intitulés CRP initial D_ec! st ons Vi re”,er?t s Previ si ons Titres éms Titres annul és :I'ot_al d_es réal ',S?t! ons
nodi ficatives de crédits total es réalisations - prévisions
(en % (1)
777 - Quote-part des subventions 11 762,18 0, 00 0, 00 11 762,18 11 762,18 0, 00 11 762,18 09
d'investi ssenent virées au
resultat de |'exercice
778 - Autres produits 1 582,15 0, 00 0, 00 1 582,15 9 686, 94 0, 00 9 686, 94 513%
exceptionnel s
TOTAL G- 3 : PRODU TS FI NANCI ERS, 13 494, 33 0, 00 0, 00 13 494, 33 41 485, 37 0, 00 41 485, 37 208%
EXCEPTI ONNELS ET NON ENCAI SSABLES
TOTAL DES PRODUI TS 4 170 231, 05 0, 00 0, 00 4 170 231, 05 4 356 332,17 88 018, 99 4 268 313,18 39
DEFICI T
(1) [(Total des réalisation - Prévisions totales)/ Total des prévisions]*100.
14/
14/
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Etat A2 Envoyé en préfecture le 12/03/2025
N° CODI QUE DU POSTE COVMPTABLE : 085036 NOM DU POSTE COMPTABLE : SGC LES SABLES D' OLONNE ETAB| ‘Recu eh prefecture & 12/03/2025
S| TUATI ON DETAI LLEE DES PREVI SI ONS ET REALI SAT| Q7 1/09/2025
ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE
17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exercice 2024
Tabl eau de passage des résultats a |l a CAF
Ecarts
) ) Lo Déci si ons Virenents Pr évi si ons Mandat s/ Mandat s/ Total des réalisations
Li bell é CRP initial S . . . . ) . P . L
nodi ficatives de crédits total es Titres ém s Titres annul és réalisations - prévisions
(en % (1)
TOTAL DES CHARGES 4 170 231, 05 0, 00 0, 00 4 170 231, 05 0, 00 0, 00 3 710 296, 46 -11%
675 - Val eurs conptabl es des 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 -
él énents d' actif cédés
68 - Dotations aux 331 021,01 0, 00 0, 00 331 021,01 63 589, 59 0, 00 63 589, 59 - 80%
anorti ssenents, dépréciations et
provi si ons
68111 - I nmobilisations 1 178, 80 0, 00 0, 00 1 178, 80 183, 20 0, 00 183, 20 - 84%
i ncorporel |l es
68112 - I nmmobilisations 60 842, 21 0, 00 0, 00 60 842, 21 63 406, 39 0, 00 63 406, 39 5%
corporelles
68742 - Dotations aux provisions 269 000, 00 0, 00 0, 00 269 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 -100%
r égl ement ées pour renouvel | enent
des i mmobi | i sations
TOTAL | 3 839 210,04 0, 00 0, 00 3 839 210,04 -63 589, 59 0, 00 3 646 706, 87 -5%
TOTAL DES PRODUI TS 4 170 231, 05 0, 00 0, 00 4 170 231, 05 0, 00 0, 00 4 268 313,18 3%
775 - Produits des cessions 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 -
d' él énents d' actif
777 - Quote-part des subventions 11 762,18 0, 00 0, 00 11 762,18 11 762,18 0, 00 11 762,18 0%
d'investissenent virées au
résul t at
78 - Reprises sur anortissenents, 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 -
dépréci ati ons et provisions
TOTAL |1 4 158 468, 87 0, 00 0, 00 4 158 468, 87 -11 762,18 0, 00 4 256 551, 00 3%
CAF QU | AF 319 258, 83 0, 00 0, 00 319 258, 83 609 844, 13 92%
(1) [(Total des réalisation - Prévisions total es)/ Total des prévisions]*100
15/
15/
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Etat A2 Envoyé en préfecture le 12/03/2025
N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 085036 NOM DU POSTE COVPTABLE : SGC LES SABLES D' OLONNE ETAB| \Rach bh préfectire 16 42/035075

SI TUATI ON DETAI LLEE DES PREVI SI ONS ET REAL| SAT| Qe 12/03/2025

ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE

T

17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exercice 2024
Tabl eau de financenent EMPLA S
Ecarts
Titres - Intitul és TFP initial D?C!S'OPS V|ren?nFs Previ si ons Mandats ém s Mandat s annul és Réal i sati ons realtsgt!ons
nodi ficatives de crédit total es - prévisions
(en % (1)

I NSUFFI SANCE D AUTOFI NANCEMENT -

165 - Dépdts et cautionnenents 20 000, 00 22 562,12 0, 00 42 562,12 28 828, 65 0, 00 28 828, 65 - 32%

recgus

1641 - Enprunts en euros 0, 00 15 300, 00 0, 00 15 300, 00 15 300, 00 0, 00 15 300, 00 0%

TOTAL TITRE 1 : Renboursenent des 20 000, 00 37 862,12 0, 00 57 862,12 44 128, 65 0, 00 44 128, 65 - 23%

dettes financiéres

2031 - Frais d'études 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 105 640, 52 0, 00 105 640, 52 -

2033 - Frais d'insertion 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 108, 00 0, 00 108, 00 -

2135 - Installations générales ; 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 38 731, 34 0, 00 38 731,34 -

agencenents; aménagenents des
constructions (I.GA AC)

2151 - Installations conpl exes 40 000, 00 0, 00 0, 00 40 000, 00 3 495, 62 0, 00 3 495, 62 -91%
speci al i sées

2181 - Installations générales, 15 000, 00 0, 00 0, 00 15 000, 00 10 480, 54 0, 00 10 480, 54 - 30%
agencenents, anénagenents divers

2183 - Matériel de bureau et 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 10 008, 55 0, 00 10 008, 55 -
mat éri el informatique

2184 - Mbbilier 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 2 004, 55 0, 00 2 004, 55 -
2188 - Autres inmobilisations 5 000, 00 0, 00 0, 00 5 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 -100%
corporel l es

2313 - Constructions sur sol 941 518, 60 0, 00 0, 00 941 518, 60 0, 00 0, 00 0, 00 - 100%
propre

TOTAL TITRE 2 : Acquisition 1 001 518, 60 0, 00 0, 00 1 001 518, 60 170 469, 12 0, 00 170 469, 12 - 82%
d' él éments de |'actif inmobilisé

TOTAL TITRE 3 : Autres enplois 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 -
TOTAL DES EMPLA S 1 021 518, 60 37 862,12 0, 00 1 059 380,72 214 597,77 0, 00 214 597,77 - 79%
APPORT AU FONDS DE ROULEMENT 259 258, 83 0, 00 0, 00 259 258, 83 455 592, 38 76%

(1) [(Total des réalisation - Prévisions total es)/ Total des prévisions]*100
16/
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Etat A2 Envoyé en préfecture le 12/03/2025
N° CODI QUE DU POSTE COVMPTABLE : 085036 NOM DU POSTE COMPTABLE : SGC LES SABLES D' OLONNE ETAB| ‘Recu eh prefecture & 12/03/2025
S| TUATI ON DETAI LLEE DES PREVI SI ONS ET REALI SAT| Qf®et 12/09/2025
ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE
17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exercice 2024
Tabl eau de financenent RESSOURCES
Ecarts
) ) ) S Déci si ons Virenents Pr évi si ons ) - ) . P . réalisations
Titres - Intitul és TFP initial S . 5 Titres ém s Titres annul és Réal i sati ons PR
nodi ficatives de crédit total es - prévisions
(en % (1)
CAPACI TE D AUTOFI NANCEMENT 319 258, 83 0, 00 0, 00 319 258, 83 609 844, 13 92%
1312 - Collectivités et 941 518, 60 0, 00 0, 00 941 518, 60 0, 00 0, 00 0, 00 -100%
ét abl i ssements publics
10222 - Fonds conpensation taxe 0, 00 17 862,12 0, 00 17 862,12 17 862,12 0, 00 17 862,12 09
val eur ajoutee (FCTVA)
TOTAL TITRE 1 : Augmentation des 941 518, 60 17 862,12 0, 00 959 380, 72 17 862,12 0, 00 17 862,12 -98%
capi taux propres
165 - Dépdts et cautionnenents 20 000, 00 20 000, 00 0, 00 40 000, 00 42 483, 90 0, 00 42 483, 90 7%
recus
TOTAL TITRE 2 : Augnentation des 20 000, 00 20 000, 00 0, 00 40 000, 00 42 483, 90 0, 00 42 483, 90 7%
dettes financiéres
TOTAL TITRE 3 : Autres ressources 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 -
(dont produits de cession
d' él énents d' actif)
TOTAL DES RESSOURCES 1 280 777,43 37 862, 12 0, 00 1 318 639, 55 60 346, 02 0, 00 670 190, 15 -499%
PRELEVEMENT SUR LE FONDS DE
ROULEMENT
(1) [(Total des réalisation - Prévisions totales)/ Total des prévisions]*100.
17/
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Etat Bl
N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 085036

17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO
Bl LAN

NOM DU POSTE COVPTABLE :

GESTI ON PATRI MONI ALE ET FI NANCI ERE

SGC LES SABLES D OLONNE

ETAB|

Envoyé en préfecture le 12/03/2025
Regu en préfecture le 12/03/2025
Publié le 12/03/2025

ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE

T

Exercice 2024

ACTI F

Exercice 2024

Exerci ce 2023

BRUT

AMORT| SSEMENTS
ET DEPRECI ATI ONS

NET

NET

ACTI F | MMOBI LI SE

| MMOBI LI SATI ONS | NCORPORELLES

Frais d'établissenent

Frais d' études, de recherche et de dével oppenent
Contributions aux investissenents communs des GHT
Concessions et droits simlaires, brevets, licences, marques
et procédés, droits et valeurs simlaires

Autres inmobilisations incorporelles

| nobi | i sations incorporelles en cours

| MVOBI LI SATI ONS CORPORELLES

Terrains

Constructions

Installations, matériel et outillage techniques

Col | ections, oeuvres d'art ; autres i mmobilisations
corporelles

| mobi | i sations recues en affectation

| nobi | i sations corporelles en cours

I nobi | i sations affectées ou mses a disposition

| MMOBI LI SATI ONS FI NANCI ERES

Participations et créances rattachées a des participations
Titres inmmobilisés

Préts

Aut res

TOTAL ACTIF | MOBI LI SE (1)

179

15

88
116
1 274

26

1 701

339, 96

136, 26

511, 28
364, 03
993, 98

961, 10

306, 61

21 056, 48

14 233, 86

12 086, 56
50 280, 05
567 793, 08

665 450, 03

1 035 856, 58 928 977, 05

158 283, 48 52 642, 96

902, 40 977, 60

76 424,72 38 688, 98
66 083, 98 74 000, 52
707 200, 90 735 705, 89

26 961, 10 26 961, 10

18/
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Etat Bl
N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 085036

17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO
Bl LAN

NOM DU POSTE COVPTABLE :

SGC LES SABLES D OLONNE

GESTI ON PATRI MONI ALE ET FI NANCI ERE

Envoyé en préfecture le 12/03/2025
ETAB Regu en préfecture le 12/03/2025
Publié le 12/03/2025

ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE

T

Exercice 2024

ACTI F

Exercice 2024

Exerci ce 2023

BRUT

AMORT| SSEMENTS
ET DEPRECI ATI ONS

NET NET

ACTI F CI RCULANT
STOCKS ET EN COURS
Mati éres prem éres
Aut res approvi si onnenent s
En cours de production de biens
Produits
Mar chandi ses
. Autres stocks
CREANCES D EXPLO TATI ON
Usagers
Cai sse pivot
Autres tiers payants
Créances irrécouvrabl es adm ses en non-val eur
. Autres
CREANCES DI VERSES
Avances de frais relatifs a |la gestion des biens des
mal ades pr ot égés
Aut res
VALEURS MOBI LI ERES DE PLACEMENT
DI SPONI BI LI TES
CHARGES CONSTATEES D AVANCE
TOTAL ACTI F Cl RCULANT (I1)
COVMPTES DE REGULARI SATI ON
Charges a répartir sur plusieurs exercices
Pri mes de renboursenent des obligations
Dépenses a cl asser ou a régul ari ser
Ecarts de conversion Actif
TOTAL COMPTES DE REGULARI SATION (111)
TOTAL GENERAL (l+l1+l11 )

2 107

2 125

3 826

506, 55

891, 02

744, 88
500, 00

642, 45

949, 06

665 450, 03

7 506, 55 10 324,62

9 891, 02 13 099, 15

4 748,10

2 107 744, 88 1 781 230, 98
500, 00 500, 00

2 125 642,45 1 809 902, 85

3 161 499,03 2 738 879, 90

19/
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Etat Bl Envoyé en préfecture le 12/03/2025
N° CODI QUE DU POSTE COVMPTABLE : 085036 NOM DU POSTE COMPTABLE : SGC LES SABLES D' OLONNE ETAB| ‘Recu eh prefecture & 12/03/2025
GESTI ON PATRI MONI ALE ET FI NANCI ERE Pl e 12/03/2025
ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE
17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exerci ce 2024
Bl LAN
PASSI F Exercice 2024 Exercice 2023
CAPI TAUX PROPRES
APPORTS 294 665, 45 276 803, 33
RESERVES
Excédents affectés a |'investissenent 473 659, 88 373 659, 88
Excédents affectés a | a couverture du besoin en fonds de roul enent 2 019, 68 2 019, 68
Réserve de conpensation des déficits 58 969, 38 58 969, 38
Réserve de conpensation des charges d' anorti ssenent 593 046, 99 486 547, 34
REPORT A NOUVEAU
Report a nouveau excédentaire 56 401, 51 81 052,78
Report a nouveau déficitaire
Dépenses rejetées par |'autorité de tarification
Résultat de |'exercice (excédent ou déficit) 558 016, 72 181 848, 38
Subventions d'investissenent 255 871, 46 267 633, 64
PROVI SI ONS REGLEMENTEES
Provi si ons régl enent ées destinées a renforcer |a couverture du besoin en fonds de roul enent
Autres provisions régl enent ées 115 000, 00 115 000, 00
TOTAL CAPI TAUX PROPRES (1) 2 407 651, 07 1 843 534,41
20/
20/
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Machine à écrire
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Etat Bl Envoyé en préfecture le 12/03/2025
N° CODI QUE DU POSTE COMPTABLE : 085036 NOM DU POSTE COMPTABLE : SGC LES SABLES D OLONNE ETABI Recu en préfecture le 12/03/2025
GESTI ON PATRI MONI ALE ET FI NANCI ERE Pl e 12/03/2025
ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE
17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exercice 2024
Bl LAN
PASSI F Exercice 2024 Exercice 2023
PROVI SI ONS POUR RI SQUES ET CHARGES
Provi si ons pour risques
Provi si ons pour charges 426 500, 00 426 500, 00
TOTAL PROVI SI ONS POUR RI SQUES ET CHARGES (1) 426 500, 00 426 500, 00
DETTES
DETTES FI NANCI ERES
Enprunts obligataires
Enprunts auprés des établissenents de crédit 145 350, 00 160 650, 00
Enprunts et dettes financiéres divers 119 875,54 106 220, 29
DETTES D EXPLO TATI ON
Avances recues
Dettes fournisseurs et conptes rattachés 36 903, 27 158 720, 11
Dettes fiscales et sociales 946, 66 3 291,19
DETTES DI VERSES
Dettes sur inmmobilisations et conptes rattachés 241, 07 13 435,01
Fonds déposés par |es usagers, |es hébergés 13 157,65 10 815, 25
Autres 10 543,77 15 433, 64
Produits constatés d' avance
TOTAL DETTES (I11) 327 017,96 468 565, 49
COVPTES DE REGULARI SATI ON
Recettes a classer ou a régul ari ser 330, 00 280, 00
Ecarts de conversion Passif
TOTAL COMPTES DE REGULARI SATI ON (1 V) 330, 00 280, 00
TOTAL GENERAL (l+l1+l11+lV) 3 161 499,03 2 738 879,90
21/
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Et at B2-1 Envoyé en préfecture le 12/03/2025
N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 085036 NOM DU POSTE COVWPTABLE : SGC LES SABLES D OLONNE ETAB Recl eh préfecture le 12/03/2025
RESULTATS publié e 12/03/2025 aad
ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE
17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exercice 2024
COVPTE DE RESULTAT DE L' ACTI VI TE PRI NCl PALE
POSTES Exercice 2024 Exercice 2023
PRODUI TS D EXPLO TATI ON

Vent es de marchandi ses 532, 00
Producti on vendue
- prestations de services 4 966, 00 3 543, 00
- divers
Production stockée ou dést ockage de production
Dotations et produits de la tarification 4 127 937,00 3 733 982,42
Producti on i nmobi | i sée
Subventions d' exploitation et participations 1 601, 41 55 994,91
Reprises sur anortissenents et provisions
Transferts de charges
Autres produits 1,21 1,12

TOTAL PRODUI TS D EXPLO TATION (1) 4 134 505, 62 3 794 053, 45

CHARGES D EXPLO TATI ON

Achats de narchandi ses
Vari ation de stock de narchandi ses
Achats de matiéres prem éres et fournitures
Variation de stock de mati éres premi eres et fournitures
Achats d' autres approvisi onnenents 15 808, 15 18 242,12
Variation de stock d'autres approvisi onnenents 2 818, 07 -3 676, 80
Achats non stockés de natiéres et fournitures 447 043,51 507 042,25
Services extérieurs et autres 450 729, 29 624 492, 14
I npdts, taxes et versenents assinlés
- sur rémunérations 4 824,96 9 531, 65
- autres 10 208, 00
Charges de personne
- salaires et traitements 1 860 503, 95 1 702 519,72
- charges social es 751 515, 56 690 252,73
Dot ati ons aux anortissenents, aux dépréciations et aux provisions
- dotations aux anortissenments, aux dépréciations et aux provisions des i mbbilisations 63 589, 59 57 704, 80
- dotations aux dépréciations sur actif circul ant
- dotations aux anortissenments, dépréciations et aux provisions pour risques et charges 35 000, 00
Autres charges 1 234,89 1 156, 90

TOTAL CHARGES D EXPLO TATION (I1) 3 608 275, 97 3 642 265,51

1- RESULTAT D EXPLO TATION (I-11) 526 229, 65 151 787,94

22/
22/
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Etat B2-1

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE : 085036 NOM DU POSTE COVPTABLE : SGC LES SABLES D CLONNE

17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO
COMPTE DE RESULTAT DE L' ACTI VI TE PRI NCl PALE

RESULTATS

ETAB|

Envoyé en préfecture le 12/03/2025
Regu en préfecture le 12/03/2025
Publié le 12/03/2025

T

ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE

Exercice 2024

POSTES

Exercice 2024

Exercice 2023

PRODUI TS FI NANCI ERS
De participations et des inmmobilisations financiéres

Revenus des val eurs nobiliéres de placenent, esconptes obtenus et autres produits financiers

Repri ses sur provisions

Transferts de charges

Di f f érences positives de change

Produits nets sur cessions de val eurs nobiliéres de placenent

TOTAL PRODUI TS FI NANCI ERS (I11)

CHARGES FI NANCI ERES
Dot ati ons aux anortissenents, aux dépréciations et aux provisions
Intéréts et charges assiml ées

4 444,42 4 883, 38
Di ff érences négati ves de change
Charges nettes sur cessions de val eurs nobiliéres de placenent
TOTAL CHARGES FI NANCI ERES (V) 4 444,42 4 883, 38
2- RESULTAT FINANCIER (I11-1V) -4 444,42 -4 883, 38
3- RESULTAT COURANT (I-11+I11-1V) 521 785, 23 146 904, 56
23/
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N° CODI QUE DU POSTE COMPTABLE : 085036 NOM DU POSTE COMPTABLE : SGC LES SABLES D OLONNE ETABI Recu en préfecture le 12/03/2025
RESULTATS Publiéle 12/03/2025 aad
ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE
17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exercice 2024
COMPTE DE RESULTAT DE L' ACTI VI TE PRI NCl PALE
POSTES Exercice 2024 Exercice 2023
PRODUI TS EXCEPTI ONNELS
Sur opérations de gestion
- exercice courant 9 686, 94 29 906, 18
- exercices antérieurs 20 036, 25 216, 54
Sur opérations en capital 11 762, 18 10 220, 15
Repri ses sur dépréciations et provisions
- reprises sur |les provisions réglenmentées
- reprises sur |es dépréciations exceptionnelles
Transferts de charges
TOTAL PRODUI TS EXCEPTI ONNELS (V) 41 485, 37 40 342,87
CHARGES EXCEPTI ONNELLES
Sur opérations de gestion
- exercice courant
- exercices antérieurs 5 253, 88 5 399, 05
Sur opérations en capital
Dot ati ons aux anortissenents, aux dépréciations et aux provisions
- dotations aux provisions réglenmentées
- dotations aux anortissenents et aux dépréciations
TOTAL CHARGES EXCEPTI ONNELLES (V1) 5 253, 88 5 399, 05
4- RESULTAT EXCEPTI ONNEL (V-VI) 36 231, 49 34 943,82
5- TOTAL DES PRODUI TS (I +I11+V) 4 175 990, 99 3 834 396, 32
6- TOTAL DES CHARGES (|1 +IV+VI) 3 617 974,27 3 652 547,94
RESULTAT DE L' EXERCI CE (5-6 ) 558 016, 72 181 848, 38
24/
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T

Exerci ce 2024

. , . Opérations Opérations
d(’e\uggrirote Libellé du compte Balance d'entree non-budgétaires budgétaires Totaux Soldes
P Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Debit Crédit Débit Crédit

10222 FCTVA 189 907,39 17 862,12 207 769,51 207 769,51

Sous Total compte 1022 189 907,39 17 862,12 207 769,51 207 769,51

1023 qcl?;“g;"ts CleEEn € Qe 86 895,94 86 895,94 86 895,94

Sous Total compte 102 276 803,33 17 862,12 294 665,45 294 665,45

10682 AU CEEEE 373 659,88 100 000,00 473 659,88 473 659,88
l'investissement

10685 DB Eliisis bl 2019,68 2019,68 2019,68
couverture BFR

106860  |Activité principale 58 969,38 58 969,38 58 969,38

Sous Total compte 10686 58 969,38 58 969,38 58 969,38

106870  |Activité principale 486 547,34 106 499,65 593 046,99 593 046,99

Sous Total compte 10687 486 547,34 106 499,65 593 046,99 593 046,99

Sous Total compte 1068 921 196,28 206 499,65 1127 695,93 1127 695,93

Sous Total compte 106 921 196,28 206 499,65 1127 695,93 1127 695,93

Sous Total compte 10 1197 999,61 206 499,65 17 862,12 1422 361,38 1422 361,38

1100 Activité principale 81 052,78 81 052,78 56 401,51 81 052,78 137 454,29 56 401,51

Sous Total compte 110 81 052,78 81052,78 56 401,51 8105278 137 454,29 56 401,51

Sous Total compte 11 81 052,78 81052,78 56 401,51 81 052,78 137 454,29 56 401,51

12 Egﬁscuigat BelEs @R 181 848,38 181 848,38 181 848,38 181 848,38 0,00

Sous Total compte 12 181 848,38 181 848,38 181 848,38 181 848,38 0,00

1311 Etat 225 777,45 225 777,45 225 777,45

257
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T

17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exerci ce 2024
Numéro Balance d'entrée Opération; Opératiqns Totaux Soldes
de Combpte Libellé du compte non-budgétaires budgétaires
P Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
1312 gﬁgﬁg’v"es s 5 199,22 5 199,22 5199,22
13188 Autres subv 113 350,00 113 350,00 113 350,00
Sous Total compte 1318 113 350,00 113 350,00 113 350,00
Sous Total compte 131 344 326,67 344 326,67 344 326,67
1391 Etat 58 975,03 4 300,00 63 275,03 63 275,03
1392 ;(J)tl)lﬁzé:;lvnes et établissements 742,75 742,75 742,75
13988 Autres subventions 17 718,00 6 719,43 24 437,43 24 437,43
Sous Total compte 1398 17 718,00 6 719,43 24 437,43 24 437,43
Sous Total compte 139 76 693,03 11 762,18 88 455,21 88 455,21
Sous Total compte 13 76 693,03 344 326,67 11 762,18 88 455,21 344 326,67 255 871,46
142 B 8 HEElSiisEs (R 115 000,00 115 000,00 115 000,00
renouv immob
Sous Total compte 14 115 000,00 115 000,00 115 000,00
1588 Autres provisions pour charges 426 500,00 426 500,00 426 500,00
Sous Total compte 158 426 500,00 426 500,00 426 500,00
Sous Total compte 15 426 500,00 426 500,00 426 500,00
1641 Emprunts en euros 160 650,00 15 300,00 15 300,00 160 650,00 145 350,00
Sous Total compte 164 160 650,00 15 300,00 15 300,00 160 650,00 145 350,00
165 Dépdts et cautionnements regus 106 220,29 28 828,65 42 483,90 28 828,65 148 704,19 119 875,54
Sous Total compte 16 266 870,29 44 128,65 42 483,90 44 128,65 309 354,19 265 225,54
26/
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17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exerci ce 2024
. . . Opérations Opérations
d(’e\uggrirote Libellé du compte Balance dentrée non-budgétaires budgétaires Totaux Soldes
P Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Total classe 1 76 693,03 2613597,73 274 663,34 262 901,16 44 128,65 60 346,02 395 485,02 2936 844,91 88 455,21 2629 815,10
2031 Frais détudes 73 076,57 105 640,52 178 717,00 178 717,00
2033 Frais diinsertion 514,87 108,00 622,87 622,87
Sous Total compte 203 73591,44 105 748,52 179 339,96 179 339,96
205 Concessions droits similaires 15 136,26 15 136,26 15 136,26
brevets..
Sous Total compte 20 88 727,70 105 748,52 194 476,22 194 476,22
2135 :”Gsﬂga'es 2genciamedisiconst 38 731,34 38731,34 38731,34
Sous Total compte 213 38 731,34 38 731,34 38 731,34
2141 pcl‘l’t’)‘lisct;““ S el U TS 49779,94 49779,94 49779,94
Sous Total compte 214 49 779,94 49 779,94 49 779,94
2151 Instal complexes spécial 27 835,46 3 495,62 31 331,08 31 331,08
2153 Instal a caractére spécif 28 200,00 28 200,00 28 200,00
2154 Matériel et outillage 56 832,95 56 832,95 56 832,95
Sous Total compte 215 112 868,41 3 495,62 116 364,03 116 364,03
2181 g;j;iga'es 2genciamngts 883 254,15 10 480,54 893 734,60 893 734,60
2182 Matériel de transport 5735,18 5735,18 5735,18
2183 VEIEIED 6 (BB S eisT 82 454,76 10 008,55 92 463,31 92 463,31
informatique
2184 Mobilier 107 629,02 2 004,55 109 633,57 109 633,57
2188 AUGES e ]SS 173 427,23 173 427,23 173 427,23
corporelles
277
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17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exercice 2024
. , . Opérations Opérations
d(’e\uggrirote Libellé du compte Balance d'entrée non-budgétaires budgétaires Totaux Soldes
P Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Sous Total compte 218 1252 500,34 22 493,64 1274 993,98 1274 993,98
Sous Total compte 21 1 415 148,69 64 720,60 1 479 869,29 1 479 869,29
2315 lgztallatlons, matériel et outillage 26 961,10 26 961,10 26 961,10
Sous Total compte 231 26 961,10 26 961,10 26 961,10
Sous Total compte 23 26 961,10 26 961,10 26 961,10
28031 Frais d'études 20 639,57 75,20 183,20 75,20 20 822,77 20 747,57
28033 Frais d'insertion 308,91 308,91 308,91
Sous Total compte 2803 20 948,48 75,20 183,20 75,20 21131,68 21 056,48
2805 bcg\‘;‘:js'ons elielis SllellEs 14 158,66 75,20 14 233,86 14 233,86
Sous Total compte 280 35107,14 75,20 258,40 75,20 35 365,54 35 290,34
28141 bcgtgsgﬁ‘g“ons Sy el e 11 090,96 995,60 12 086,56 12 086,56
Sous Total compte 2814 11 090,96 995,60 12 086,56 12 086,56
28151 sl Vel Gl es 683,42 14 807,61 16 800,41 14 807,61 17 483,83 2676,22
spécialisées
28153 szl b eareeisge 8 460,00 2 820,00 11 280,00 11 280,00
spécifique
28154 Matériel et outillage 29 724,47 6 599,36 36 323,83 36 323,83
Sous Total compte 2815 38 867,89 14 807,61 26 219,77 14 807,61 65 087,66 50 280,05
28181 g}jﬁ!at'ons EEIES B el 252 178,55 33 205,85 63 406,39 33 205,85 315 584,94 282 379,09
28182 Matériel de transport 1002,87 2185,74 1092,87 2 185,74 1092,87
28183 EIEAE 69 CUTEE G E e 60 962,32 5 281,05 66 243,37 66 243,37
informati
28]
28/



gaborita
Machine à écrire
12/03/2025


Etat B3

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

085036

Bal ance Régl enentaire des Conptes du G and Livr

NOM DU POSTE COVPTABLE :

Arrétée a |la date du 31/12/2024

SGC LES SABLES D OLONNE

ETAB|

Envoyé en préfecture le 12/03/2025
Regu en préfecture le 12/03/2025
Publié le 12/03/2025

ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE

T

17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exercice 2024
. , . Opérations Opérations
d(’e\uggrirote Libellé du compte Balance d'entree non-budgétaires budgétaires Totaux Soldes
P Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
28184 Mobilier 83 900,83 4712,70 88 613,53 88 613,53
28188 Al e it 119 752,75 9711,47 129 464,22 129 464,22
corporelles
Sous Total compte 2818 516 794,45 3429872 85 297,35 3429872 602 091,80 567 793,08
Sous Total compte 281 566 753,30 49 106,33 112512,72 49 106,33 679 266,02 630 159,69
Sous Total compte 28 601 860,44 49 181,53 112 771,12 49 181,53 714 631,56 665 450,03
Total classe 2 1530 837,49 601 860,44 29 181,53 112 771,12 170 469,12 1750 488,14 714 631,56 1701 306,61 665 450,03
321 irggﬁglpha’ma EroelllSe User 10 324,62 7 506,55 10 324,62 17 831,17 10 324,62 7 506,55
Sous Total compte 32 10 324,62 7 506,55 10 324,62 17 831,17 10 324,62 7 506,55
Total classe 3 10 324,62 7 506,55 10 324,62 17 831,17 10 324,62 7 506,55
2011 Fournisseurs 139 705,22 1053 932,53 951 130,58 1053 932,53 1090 835,80 36 903,27
Sous Total compte 401 139 705,22 1053 932,53 951 130,58 1053 932,53 1090 835,80 36 903,27
4041 SIS EEIELS 13193,94 183 663,06 170 469,12 183 663,06 183 663,06 0,00
d'immobilisations
40471 SO AOMEs: MESES e 241,07 241,07 241,07
garantle
Sous Total compte 4047 241,07 241,07 241,07
Sous Total compte 404 13 435,01 183 663,06 170 469,12 183 663,06 183 904,13 241,07
408 Fournisseurs ; factures non 19 014,89 19 014,89 19 014,89 19 014,89 0,00
parvenues
Sous Total compte 40 172 155,12 1256 610,48 1121 599,70 1 256 610,48 1293 754,82 37 144,34
4111 Usagers 13 099,15 2 088 049,50 2 092 098,46 2101 148,65 2 092 098,46 9 050,19
4114 Départements 250,00 91 108,69 91 358,69 91 358,69 91 358,69 0,00
29
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17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exerci ce 2024
Numéro Balance d'entrée Opération; Opératiqns Totaux Soldes
de Combpte Libellé du compte non-budgétaires budgétaires
P Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
4115 Autres tiers payants 4 498,10 35 107,66 39 605,76 39 605,76 39 605,76 0,00
Sous Total compte 411 17 847,25 2214 265,85 2223 062,91 2232113,10 2223 062,91 9 050,19
4161 Usagers 2297,10 1 456,27 2297,10 1456,27 840,83
Sous Total compte 416 2297,10 1 456,27 2 297,10 1 456,27 840,83
419172 ggg;‘:”t LS AEEES IS LGS 98 753,30 98 753,30 98 753,30 98 753,30 0,00
Sous Total compte 41917 98 753,30 98 753,30 98 753,30 98 753,30 0,00
Sous Total compte 4191 98 753,30 98 753,30 98 753,30 98 753,30 0,00
Sous Total compte 419 98 753,30 98 753,30 98 753,30 98 753,30 0,00
Sous Total compte 41 17 847,25 2315 316,25 2323272,48 2333 163,50 2323272,48 9 891,02
421 Personnel - rémunérations dues 1729 023,34 1729 023,34 1729 023,34 1729 023,34 0,00
427 Personnel - oppositions 733,79 733,79 733,79 733,79 0,00
4286 Autres charges a payer 2 249,54 2 249,54 2 249,54 2 249,54 0,00
Sous Total compte 428 2 249,54 2 249,54 2 249,54 2 249,54 0,00
429 eDterfécE;zsdebets des comptables 600,00 600,00 600,00
Sous Total compte 42 600,00 2249,54 1732 006,67 1729757,13 1732 606,67 1732 006,67 600,00
431 Sécurite sociale 782 153,37 782 153,37 782 153,37 782 153,37 0,00
437 Autres organismes sociaux 109 939,88 109 939,88 109 939,88 109 939,88 0,00
Sous Total compte 43 892 093,25 892 093,25 892 093,25 892 093,25 0,00
4421 ::f'li"emem AlBeouEs - lupe 39 799,21 39 799,21 39 799,21 39 799,21 0,00
30/
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Exerci ce 2024

Opérations

Opérations

d(’e\uggrirote Libellé du compte Balance dentrée non-budgétaires budgétaires Totaux Soldes
P Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Sous Total compte 442 39 799,21 39 799,21 39 799,21 39 799,21 0,00
44311 Sgb‘;?;gg"m”b VRS kY (3 903,85 11 505,51 11531,98 11 505,51 12 435,83 930,32
443121 sg;;‘t’:élc:s CEEIESEES pEvlle 6 860,93 86 586,67 88 062,10 86 586,67 94 923,03 8 336,36
443122 E;Si:ta RENEEY Pl @t el 1 363,06 88 515,29 87 944,29 88 515,29 89 307,35 792,06
Sous Total compte 44312 8 223,99 175 101,96 176 006,39 175 101,96 184 230,38 912842
Sous Total compte 4431 9 127,84 186 607,47 187 538,37 186 607,47 196 666,21 10 058,74
44381 A el ZEivlies [pallElEs - 100,00 100,00 100,00 100,00 0,00
Dépense

Sous Total compte 4438 100,00 100,00 100,00 100,00 0,00
Sous Total compte 443 9 127,84 186 707,47 187 638,37 186 707,47 196 766,21 10 058,74
4478 Autres impdts et taxes 1041,65 15 127,95 15 032,96 15 127,95 16 074,61 946,66
Sous Total compte 447 1 041,65 15 127,95 15 032,96 15 127,95 16 074,61 946,66
Sous Total compte 44 10 169,49 241 634,63 242 470,54 241 634,63 252 640,03 11 005,40

451004 ggmpte LSRN EMas.2 1773577,22 4352 873,72 4035 996,55 6 126 450,94 4035 996,55 2 090 454,39

Sous Total compte 451 1773 577,22 4352 873,72 4035 996,55 6 126 450,94 4035 996,55 2 090 454,39

Sous Total compte 45 1773577,22 4352 873,72 4035 996,55 6 126 450,94 4035 996,55 2 090 454,39
46321 Egggfgz?“s IS ] 10 815,25 15 100,38 17 442,78 15 100,38 28 258,03 13 157,65
Sous Total compte 4632 10 815,25 15 100,38 17 442,78 15 100,38 28 258,03 13 157,65
Sous Total compte 463 10 815,25 15 100,38 17 442,78 15 100,38 28 258,03 13 157,65
466 Excédents de versement 4 498,30 23 766,13 19 658,36 23 766,13 24 156,66 390,53
3
31/



gaborita
Machine à écrire
12/03/2025


Etat B3

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

17052 - EHPAD CORDELI ERS -

CCAS LSO

085036

Bal ance Régl enentaire des Conptes du G and Livr

NOM DU POSTE COVPTABLE :

Arrétée a |la date du 31/12/2024

SGC LES SABLES D OLONNE

ETAB|

Envoyé en préfecture le 12/03/2025
Regu en préfecture le 12/03/2025
Publié le 12/03/2025

ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE

T

Exerci ce 2024

Opérations

Opérations

d(’e\ug(?rir;?te Libellé du compte Balance d'entrée non-budgétaires budgétaires Totaux Soldes
Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
4671 Autres comples créditeurs 637,50 75 860,72 75 317,72 75 860,72 75 955,22 94,50
46721 Débiteurs divers - Amiable 6 916,54 83 654,81 80 090,57 90 571,35 80 090,57 10 480,78
46726 Débiteurs divers - Contentieux 137,22 6 072,49 6 209,71 6 209,71
Sous Total compte 4672 7 053,76 89 727,30 80 090,57 96 781,06 80 090,57 16 690,49
Sous Total compte 467 7 053,76 637,50 165 588,02 155 408,29 172 641,78 156 045,79 16 595,99
4686 Autres charges a payer 1 170,00 1170,00 1170,00 1 170,00 0,00
Sous Total compte 468 1 170,00 1170,00 1 170,00 1170,00 0,00
Sous Total compte 46 7 053,76 17 121,05 205 624,53 192 509,43 212 678,29 209 630,48 3047,81
4711 Versements des régisseurs 45 064,90 45 064,90 45 064,90 45 064,90 0,00
4712 Virements réimputés 4 300,05 4300,05 4 300,05 4 300,05 0,00
4713 REEHES [EELES ENED 2134 812,84 2134 812,84 2134 812,84 2134 812,84 0,00
émission titres
471411 ZCEGRIS IR EH RS 3 869,56 3869,56 3869,56 3869,56 0,00
physiques
471412 ZEEES & TR 87 883,99 87 883,99 87 883,99 87 883,99 0,00
personnes morales
Sous Total compte 47141 91 753,55 91 753,55 91 753,55 91 753,55 0,00
Sous Total compte 4714 91 753,55 91 753,55 91 753,55 91 753,55 0,00
47171 Recettes relevé BDF- Hors Héra 280,00 31 236,80 31 286,80 31 236,80 31 566,80 330,00
Sous Total compte 4717 280,00 31 236,80 31 286,80 31 236,80 31 566,80 330,00
4718 Autres recettes a régulariser 13 957,47 13 957,47 13 957,47 13 957,47 0,00
Sous Total compte 471 280,00 232112561 232117561 232112561 2321 455,61 330,00
32/
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17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exerci ce 2024
. , . Opérations Opérations
d(’e\ug(];rir;?te Libellé du compte Balance d'entree non-budgétaires budgétaires Totaux Soldes
Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
4721 DEESTEES [ SETS 28 805,81 28 805,81 28 805,81 28 805,81 0,00
mandatement préalable
4792 ﬁzrtncb;ncalres en instance de 018 018 0.18 0.18 0,00
4728 Autres dépenses a régulariser 13 192,92 13 192,92 13 192,92 13 192,92 0,00
Sous Total compte 472 41 998,91 41 998,91 41 998,91 41 998,91 0,00
4731 Redevables sur réle 1990 922,49 1990 922,49 1990 922,49 1990 922,49 0,00
4737 Produits sur role 1990 922,49 1990 922,49 1990 922,49 1990 922,49 0,00
Sous Total compte 473 3981 844,98 3981 844,98 3981 844,98 3981 844,98 0,00
Sous Total compte 47 280,00 6 344 969,50 6 345 019,50 6 344 969,50 6 345 299,50 330,00
Total classe 4 1799 078,23 201 975,20 17 341 129,03 16 882 718,58 19 140 207,26 17 084 693,78 2117 635,90 62 122,42
51172 Chéques impayés 2 441,56 2 441,56 2 441,56 2 441,56 0,00
51178 Autres valeurs impayées 2 392,83 2 392,83 2392,83 2 392,83 0,00
Sous Total compte 5117 4 834,39 4 834,39 4 834,39 4 834,39 0,00
5118 Autres valeurs a I'encaissement 1831 763,66 1831 763,66 1831 763,66 1831 763,66 0,00
Sous Total compte 511 1 836 598,05 1 836 598,05 1836 598,05 1 836 598,05 0,00
Sous Total compte 51 1 836 598,05 1 836 598,05 1836 598,05 1 836 598,05 0,00
5411 Régisseurs d'avances (avances) 500,00 1 166,33 1166,33 1 666,33 1166,33 500,00
Sous Total compte 541 500,00 1166,33 1166,33 1666,33 1166,33 500,00
Sous Total compte 54 500,00 1166,33 1166,33 1666,33 1166,33 500,00
588 Autres virements internes 18 664,28 18 664,28 18 664,28 18 664,28 0,00
33/
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ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE

T

Exerci ce 2024

Opérations

Opérations

d(’e\ug(];rir;?te Libellé du compte Balance d'entree non-budgétaires budgétaires Totaux Soldes
Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Sous Total compte 58 18 664,28 18 664,28 18 664,28 18 664,28 0,00
Total classe 5 500,00 1 856 428,66 1 856 428,66 1 856 928,66 1 856 428,66 500,00
6021 A2 (A iR GO 15 808,15 15 808,15 15 808,15
usage medical
60222 Produits d'entretien 1 498,55 1 498,55 1 498,55 1 498,55 0,00
Sous Total compte 6022 1 498,55 1 498,55 1 498,55 1 498,55 0,00
Sous Total compte 602 17 306,70 1 498,55 17 306,70 1 498,55 15 808,15
60321 72U (A iR GO 10 324,62 7 506,55 10 324,62 7 506,55 2 818,07
usage médical
Sous Total compte 6032 10 324,62 7 506,55 10 324,62 7 506,55 2 818,07
Sous Total compte 603 10 324,62 7 506,55 10 324,62 7 506,55 2 818,07
60611 Eau et assainissement 12 954,74 12 954,74 12 954,74
60612 Energie, électricité 74 177,14 20 212,40 74 177,14 20 212,40 53 964,74
60613 Chauffage 68 065,01 68 065,01 68 065,01
Sous Total compte 6061 155 196,89 20 212,40 155 196,89 20 212,40 134 984,49
60621 Combustibles et carburants 24 914,79 6 314,89 24 914,79 6 314,89 18 599,90
60622 Produits d'entretien 20 401,80 20 401,80 20 401,80
60623 Fournitures d'atelier 16 536,95 16 536,95 16 536,95
60624 Fournitures administratives 3087,10 3087,10 3087,10
60625 Fournitures scol éduc et loisirs 4 067,00 4 067,00 4 067,00
606261 Protections, produits absorbants 35 534,72 2 894,49 35 534,72 2 894,49 32 640,23
34/
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T

17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exerci ce 2024
Numéro Balance d'entrée Opérati9n§ Opérgtiqns Totaux Soldes
de Compte Libellé du compte non-budgétaires budgétaires
Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
606268 Autres fournitures hotelieres 12 866,88 12 866,88 12 866,88
Sous Total compte 60626 48 401,60 2 894,49 48 401,60 2 894,49 45 507,11
Sous Total compte 6062 117 409,24 9 209,38 117 409,24 9 209,38 108 199,86
6063 Alimentation 186 403,93 186 403,93 186 403,93
6066 Fournitures médicales 17 455,23 17 455,23 17 455,23
Sous Total compte 606 476 465,29 29 421,78 476 465,29 29 421,78 447 043,51
Sous Total compte 60 504 096,61 38 426,88 504 096,61 38 426,88 465 669,73
61118 Autres 2 378,60 699,82 2 378,60 699,82 1678,78
Sous Total compte 6111 2 378,60 699,82 2 378,60 699,82 1678,78
Sous Total compte 611 2 378,60 699,82 2 378,60 699,82 1678,78
6132 Locations immobilieres 1,00 1,00 1,00
61352 Equipements 2 682,00 2 682,00 2 682,00
61357 Matériel médical 47 781,13 47 781,13 47 781,13
Sous Total compte 6135 50 463,13 50 463,13 50 463,13
Sous Total compte 613 50 464,13 50 464,13 50 464,13
61521 Batiments publics 14 989,43 14 989,43 14 989,43
61528 Autres 11 773,94 11 773,94 11 773,94
Sous Total compte 6152 26 763,37 26 763,37 26 763,37
61558 Autres matériels et outillages 6 916,92 6 916,92 6 916,92
35/
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T

17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exercice 2024
. , . Opérations Opérations
d(’e\uggrirote Libellé du compte Balance d'entree non-budgétaires budgétaires Totaux Soldes
P Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Sous Total compte 6155 6 916,92 6 916,92 6 916,92
61561 Informatique 7 495,05 7 495,05 7 495,05
61562 Matériel médical 3335,78 3335,78 3335,78
61568 Autres 45 857,25 14 628,08 45 857,25 14 628,08 3122917
Sous Total compte 6156 56 688,08 14 628,08 56 688,08 14 628,08 42 060,00
Sous Total compte 615 90 368,37 14 628,08 90 368,37 14 628,08 75 740,29
6161 Multirisques 33029,49 33 029,49 33 029,49
6163 Assurance transport 1 003,71 1 003,71 1 003,71
61681 Qicsiléﬁﬂce IR, (ETEI 186 234,86 186 234,86 186 234,86
Sous Total compte 6168 186 234,86 186 234,86 186 234,86
Sous Total compte 616 220 268,06 220 268,06 220 268,06
6182 e iiE e EEnele o 1548,40 200,00 1548,40 200,00 1348,40
technique
6184 Concours divers (cotisations ...) 200,00 200,00 200,00
Sous Total compte 618 1 748,40 200,00 1748,40 200,00 1 548,40
Sous Total compte 61 365 227,56 15 527,90 365 227,56 15 527,90 349 699,66
62111 TS BT SR 6 843,16 6 843,16 6 843,16
hotelier
62113 Fa e l=ehea E 61 460,63 864,24 61 460,63 864,24 60 596,39
paramédical
62118 Autres personnels 2 478,00 2 478,00 2 478,00
Sous Total compte 6211 70 781,79 864,24 70 781,79 864,24 69 917,55
367
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T

17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exerci ce 2024
Numéro Balance d'entrée Opérati9n§ Opérgtiqns Totaux Soldes
de Compte Libellé du compte non-budgétaires budgétaires
Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Sous Total compte 621 70 781,79 864,24 70 781,79 864,24 69 917,55
62238 Autres 793,50 793,50 793,50
Sous Total compte 6223 793,50 793,50 793,50
6226 Honoraires 337,50 337,50 337,50
Sous Total compte 622 1131,00 1 131,00 1131,00
6251 Voyages et déplacements 551,06 551,06 551,06
6257 Réceptions 2 069,00 200,00 2 069,00 200,00 1 869,00
Sous Total compte 625 2620,06 200,00 2 620,06 200,00 2 420,06
6261 Frais d'affranchissements 1 770,00 1 770,00 1 770,00
6262 Frais de télécommunication 9 061,39 9 061,39 9 061,39
Sous Total compte 626 10 831,39 10 831,39 10 831,39
627 Services bancaires et assimiles 0,18 0,18 0,18
6281 AESETNS 6B HEEEeeE 13 428,28 1342828 13 428,28
I'extérieu
6288 Autres 3301,17 3301,17 3301,17
Sous Total compte 628 16 729,45 16 729,45 16 729,45
Sous Total compte 62 102 093,87 1064,24 102 093,87 1064,24 101 029,63
6333 Participation des employeurs a 4824.96 4824.96 4824,96
la format
Sous Total compte 633 4 824,96 4 824,96 4 824,96
63513 Autres imp06ts locaux 10 208,00 10 208,00 10 208,00
37/
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T

17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exercice 2024
. , . Opérations Opérations
d(’e\uggrirote Libellé du compte Balance d'entrée non-budgétaires budgétaires Totaux Soldes
P Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit

Sous Total compte 6351 10 208,00 10 208,00 10 208,00
Sous Total compte 635 10 208,00 10 208,00 10 208,00
Sous Total compte 63 15 032,96 15 032,96 15 032,96

64111 Rémunération principale 1064 200,61 2 249,54 1064 200,61 2 249,54 1061 951,07

64114 z\lNogl\;elle bonification indiciaire 522804 5 228,04 522804

64115 Sueliment it el 16 162,10 16 162,10 16 162,10
traitement

ez |(CMEBIEE EE G 99 249,89 99 249,89 99 249,89
indiciaire (CTI

641183 Prime Grand age 12 835,31 12 835,31 12 835,31

641185 z"eaﬁ:ft‘“o” o e oy et 6 076,53 6 076,53 6 076,53

e | SIS RS [ 3 140,00 3 140,00 3 140,00
travail des
Sous Total compte 64118 121 301,73 121 301,73 121 301,73
Sous Total compte 6411 1206 892,48 2 249,54 1 206 892,48 2 249,54 1204 642,94

64151 Rémunération principale 592 588,74 592 588,74 592 588,74

pogep (SIS B 60 493,41 60 493,41 60 493,41
indiciaire (CTI

641583 Prime Grand age 13 369,85 13 369,85 13 369,85

641585 (l;/lea]r:)ﬁtlon horaire pour travail 953,91 953,91 953,91

pogEs || CESIUIES ERAEES R 1588,30 1588,30 1588,30
travail des
Sous Total compte 64158 76 405,47 76 405,47 76 405,47
Sous Total compte 6415 668 994,21 668 994,21 668 994,21

38/
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ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE

17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exerci ce 2024
Numéro Balance d'entrée Opération; Opératiqns Totaux Soldes
de Combpte Libellé du compte non-budgétaires budgétaires
P Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
6417 Apprentis 14 644,14 14 644,14 14 644,14
6419 E;:“gzt driem“”erat'ons el et 84 815,64 84 815,64 84 815,64
Sous Total compte 641 1890 530,83 87 065,18 1890 530,83 87 065,18 1803 465,65
6421 Praticiens 20 417,90 20 417,90 20 417,90
Sous Total compte 642 20 417,90 20 417,90 20 417,90
64511 Cotisations a 'lURSSAF 336 591,43 336 591,43 336 591,43
64513 ri?rt;fé'ons L0 33031,70 3303170 33031,70
64514 Cotisations a 'ASSEDIC 23 617,15 23617,15 23617,15
64515 Cotisations a la CNRACL 324 854,37 324 854,37 324 854,37
Sous Total compte 6451 718 094,65 718 094,65 718 094,65
64521 Cotisations a 'URSSAF 5599,74 5599,74 5599,74
64523 T 1791,86 1791,86 1791,86
retraite
Sous Total compte 6452 7 391,60 7 391,60 7 391,60
Sous Total compte 645 725 486,25 725 486,25 725 486,25
Prestations versées pour le cpte
6471 du ENAL 7 999,75 7 999,75 7 999,75
6473 Allocations de chémage 3213,54 3213,54 3213,54
6475 Médecine du travail 1 060,78 1 060,78 1 060,78
64784 Oeuvres sociales 11 856,00 1170,00 11 856,00 1 170,00 10 686,00
64788 Autres 3 069,24 3 069,24 3 069,24
39/
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T

ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE

Exerci ce 2024

. , . Opérations Opérations
d(’e\ug(?rir;?te Libellé du compte Balance d'entree non-budgétaires budgétaires Totaux Soldes
Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit

Sous Total compte 6478 14 925,24 1170,00 14 925,24 1170,00 13 755,24

Sous Total compte 647 27 199,31 1170,00 27 199,31 1170,00 26 029,31

6488 AUES G 28 CEEEE €2 36 620,40 36 620,40 36 620,40
personnel

Sous Total compte 648 36 620,40 36 620,40 36 620,40

Sous Total compte 64 2 700 254,69 88 235,18 2700 254,69 88 235,18 2612 019,51

6518 Autres 568,66 568,66 568,66

Sous Total compte 651 568,66 568,66 568,66

6581 Frais de culte et d'inhumation 665,00 665,00 665,00

6588 Autres 1,23 1,23 1,23

Sous Total compte 658 666,23 666,23 666,23

Sous Total compte 65 1 234,89 1234,89 1 234,89

6611 Intéréts des emprunts et dettes 4 444,42 4 444,42 4 444,42

Sous Total compte 661 4 444,42 4 444,42 4 444,42

Sous Total compte 66 4 444,42 4 444,42 4 444,42

673 LILESEUIT O G 5 253,88 5 253,88 5 253,88
antérieurs

Sous Total compte 67 5 253,88 5 253,88 5 253,88

68111 Immob incorporelles 183,20 183,20 183,20

68112 Immob corporelles 63 406,39 63 406,39 63 406,39

Sous Total compte 6811 63 589,59 63 589,59 63 589,59

40/
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T

17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exerci ce 2024
. , . Opérations Opérations
d(’e\uggrirote Libellé du compte Balance d'entree non-budgétaires budgétaires Totaux Soldes
P Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit
Sous Total compte 681 63 589,59 63 589,59 63 589,59
Sous Total compte 68 63 589,59 63 589,59 63 589,59
Total classe 6 3761 228,47 143 254,20 3761 228,47 143 254,20 3702 789,91 84 815,64
7085 Prestations delivrées aux 4 966,00 4 966,00 4 966,00
usagers accom
Sous Total compte 708 4 966,00 4 966,00 4 966,00
Sous Total compte 70 4 966,00 4 966,00 4 966,00
735111 e DS TERESICENE 68 739,27 1291 738,18 68 739,27 1291 738,18 1222 998,91
régim oblig SS
7351128 |Aulres financements 348 644,44 348 644,44 348 644,44
complémentaires
Sous Total compte 735112 348 644,44 348 644,44 348 644,44
Sous Total compte 73511 68 739,27 1640 382,62 68 739,27 1640 382,62 1571 643,35
Sous Total compte 7351 68 739,27 1640 382,62 68 739,27 1640 382,62 1571 643,35
735211 Part afférente a I'hébergement 91 108,69 91 108,69 91 108,69
TeEan  |(SSCRRIEl e 363 692,52 363 692,52 363 692,52
résidents
Sous Total compte 735212 363 692,52 363 692,52 363 692,52
Sous Total compte 73521 454 801,21 454 801,21 454 801,21
Sous Total compte 7352 454 801,21 454 801,21 454 801,21
735311 ;:'Sffa{?ourzga"ers SOSsEs 16 728,98 1894 907,27 16 728,98 1894 907,27 1878 178,29
Sous Total compte 73531 16 728,98 1894 907,27 16 728,98 1894 907,27 1878178,29
73532 Part afférente a la dépendance 2 415,74 199 263,89 2 415,74 199 263,89 196 848,15
41/
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T

17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exerci ce 2024
. , . Opérations Opérations
d(’e\ug(];rir;?te Libellé du compte Balance d'entree non-budgétaires budgétaires Totaux Soldes
Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit

Sous Total compte 7353 19 144,72 2094 171,16 19 144,72 2094 171,16 2075 026,44

73581 Produits a la charge de la CAF 135,00 26 330,00 135,00 26 330,00 26 195,00

73588 Autres 271,00 271,00 271,00

Sous Total compte 7358 135,00 26 601,00 135,00 26 601,00 26 466,00

Sous Total compte 735 88 018,99 4215 955,99 88 018,99 4215 955,99 4127 937,00

Sous Total compte 73 88 018,99 4215 955,99 88 018,99 4215 955,99 4127 937,00

744 FCTVA 1601,41 1601,41 1601,41

Sous Total compte 74 1601,41 1601,41 1601,41

7588 Autres produits divers de gestion 121 121 121
couran

Sous Total compte 758 1,21 1,21 1,21

Sous Total compte 75 1,21 1,21 1,21

773 DAL IS (51 AN @D ETETis 20 036,25 20 036,25 20 036,25
déchéa

777 ORISR 11762,18 11762,18 11 762,18

d'investisSEM

778 Autres produits exceptionnels 9 686,94 9 686,94 9 686,94

Sous Total compte 77 41 485,37 41 485,37 41 485,37

Total classe 7 88 018,99 4 264 009,98 88 018,99 4 264 009,98 4175 990,99

Total général 3417 433,37 3417 433,37 19 528 909,11 19 125 144,14 4063 845,23 4 467 610,20 27 010 187,71 27 010 187,71 7618 194,18 7618 194,18

42/
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N° CODI QUE DU POSTE COVMPTABLE : 085036 NOM DU POSTE COMPTABLE : SGC LES SABLES D' OLONNE ETAB| ‘Recu eh prefecture & 12/03/2025
T
. . pPubli¢ le 12/03/2025
Bal anc eA deS Val eurs | naCt I Ves ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE
Arrétée a la date du 31/12/2024
17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exerci ce 2024
BOES,' Gl\‘AtT' ION DES COWPTES DEBI T CREDI T SOLDES
intitul é

Nat ure des val eurs i nactives Bal ance d' entrée| Année en cours TOTAL Bal ance d' entrée| Année en cours TOTAL Débi t eur s Créditeurs
861 0, 00 0, 00
Portefeuille
MANI FESTATI ONS DI VERSES 959, 00 1 186, 00 2 145, 00 0, 00 2 145,00 2 145,00 0, 00 0, 00
SQUS- TOTAL COVPTE 861 959, 00 1 186, 00 2 145,00 0, 00 2 145, 00 2 145,00 0, 00 0, 00
862 0, 00 0, 00
Cor r espondant
MANI FESTATI ONS DI VERSES 0, 00 1 000, 00 1 000, 00 0, 00 1 000, 00 1 000, 00 0, 00 0, 00
SQUS- TOTAL COVPTE 862 0, 00 1 000, 00 1 000, 00 0, 00 1 000, 00 1 000, 00 0, 00 0, 00
863 0, 00 0, 00
Prise en charge titre et val eur
MANI FESTATI ONS DI VERSES 0, 00 1 959, 00 1 959, 00 959, 00 1 000, 00 1 959, 00 0, 00 0, 00
SQUS- TOTAL COWPTE 863 0, 00 1 959, 00 1 959, 00 959, 00 1 000, 00 1 959, 00 0, 00 0, 00
TOTAUX 959, 00 4 145, 00 5 104, 00 959, 00 4 145, 00 5 104, 00 0, 00 0, 00

42/
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Etat Cl

N° CODI QUE DU POSTE COVPTABLE :

TABLEAU GENERAL D AFFECTATI ON DES RESULTATS DE L' EXERCI CE 20

085036

17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO

NOM DU POSTE COVPTABLE :

SGC LES SABLES D OLONNE

L' EXERCI CE 2024

ETAB|

Envoyé en préfecture le 12/03/2025
Regu en préfecture le 12/03/2025
Publié le,12/03/2025

T

ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE

Exerci ce 2024

RESULTAT D EXPLO TATI ON

REPORT A NOUVEAU 2023

RESULTAT A AFFECTER AU

Intitulé du CR , (3) ,
(1) DE L EXE@SICE 2023 RAN excédentaire RAN déficitaire TITR%J?EJ'(EﬁETFkig 2023
(SC 110) (SD 119)
RESULTAT GLOBAL 181 848, 38 81 052,78 262 901, 16

(1) Une ligne par CR (CRP et CRA). Pour

si gné son CPOM (apreées signature du CPOM
(2) Faire précéder du signe + ou - selon qu'il
(3) Faire précéder du signe + s'il

| es EHPAD,

|"affectation du résultat est globale).

s'agit d' un excédent ou d'un déficit.
s'agit d' un RAN excedentaire et d'un signe - s'il
Le RAN excédentaire de |'activité principale conprend | e conpte 1100 du CRPP et

cas faire apparaitre |l es deux RAN sur la ligne "activité principale").
s'agit d' une affectation en réserve ou d' une reprise sur cette réserve.

(6) (7) (8) Faire précéder du signe + ou - selon qu'il

| ' évent uel

s'agit d un RAN déficitaire.

une |igne pour |a section "hébergenent" et une |ligne pour |a section "dépendance et soins"

conpte 1101 du CRPA "service relevant de |"article R314-74 du CASF" (dans ce

tant que |' EHPAD n'a pas

44/

a4/



gaborita
Machine à écrire
12/03/2025


Etat Cl Envoyé en préfecture le 12/03/2025
N° CODI QUE DU POSTE COVMPTABLE : 085036 NOM DU POSTE COMPTABLE : SGC LES SABLES D' OLONNE ETAB| ‘Recu eh prefecture & 12/03/2025
L [ E F‘E, EE . E: : CE publi¢ le,12/03/2025
TABL U NE L D AFFE ATI S SULTATS L ERCI 20 ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE
1
L' EXERCI CE 2024
17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO Exerci ce 2024
C/ 10687 Réserve
- C/ 10682 C/ 10685 Réserve C/ 10686 Réserve de conpensation C/ 110 RAN C/ 119 RAN
I NTI TULE DU CR . . . . . . e
(1) I nvesti ssenent de trésorerie de conpensation des charges excédentaire déficitaire
(5) (6) (7) d' anorti ssenent (9) (10)
(8)
RESULTAT GLOBAL 100 000, 00 106 499, 65| 56 401, 51
(1) Une ligne par CR (CRP et CRA). Pour |es EHPAD, une |igne pour |a section "hébergenent" et une ligne pour |a section "dépendance et soins" tant que |'EHPAD n'a pas

si gné son CPOM (apreées signature du CPOM

|"affectation du résultat est globale).

(2) Faire précéder du signe + ou - selon qu'il

s'agit d' un excédent ou d'un déficit.

(3) Faire précéder du signe + s'il

s'agit d un RAN excedentaire et d'un signe - s'il

s'agit d un RAN déficitaire.

Le RAN excédentaire de |'activité principale conprend | e conpte 1100 du CRPP et |'éventuel conpte 1101 du CRPA "service relevant de |'article R314-74 du CASF" (dans ce
cas faire apparaitre les deux RAN sur la ligne "activité principale").
(6) (7) (8) Faire précéder du signe + ou - selon qu'il s'agit d une affectation en réserve ou d' une reprise sur cette réserve.

44/
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Etat C2
N° CODI QUE DU POSTE COWPTABLE : 085036

DETERM NATI ON DES RESULTATS DE L' EXERCI CE 2024 A AFFECTER

17052 - EHPAD CORDELI ERS - CCAS LSO

NOM DU POSTE COVPTABLE :

L' EXERCI

SGC LES SABLES D OLONNE

CE 2025

ETAB|

Envoyé en préfecture le 12/03/2025
Regu en préfecture le 12/03/2025
Publié le 12/03/2025

ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE

T

Exerci ce 2024

Intitulé du CR

RESULTAT D EXPLO TATI ON

REPORT A NOUVEAU 2024

(3) RESULTAT A AFFECTER AU
(1) DE L EXE(RZC)I CE 2024 RAN excédentaire RAN déficitaire T TRE( BE =L (IE;;E?_CI(C; 2024
(SC 110) (SD 119)
RESULTAT GLOBAL 558 016, 72 56 401, 51 614 418, 23
(1) Une ligne par CR (CRP et CRA). Pour |es EHPAD,

si gné son CPOM (apreées signature du CPOM

(2) Faire précéder d' un signe + ou - selon qu'il

|"affectation du résultat est global).

s'agit d' un excedent ou d'un déficit.

(3) Faire précéder d' un signe + s'il s'agit d un RAN excédentaire et d' un signe - s'il

Le RAN excédentaire de |'activité principale conprend | e conpte 1100 du CRPP et

cas faire apparaitre |l es deux RAN sur la ligne "activité principale").

| ' évent uel

s'agit d' un RAN déficitaire.

une |igne pour |a section "hébergenent" et une |ligne pour |a section "dépendance et soins"

conpte 1101 du CRPA "service relevant de |"article R314-74 du CASF" (dans ce

tant que |' EHPAD n'a pas

45/
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Envoyé en préfecture le 12/03/2025

N° CODIQUE DU POSTE COMPTABLE : 085036 NOM DU POSTE COMPTABLE : SGC LES SABLES D'OLONNE ETABLIS
Regu en préfecture le 12/03/2025
y ~
Publié le 12/03/2025
Pag e des s igna tures ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_06-DE
17052 - EHPAD CORDELIERS - CCAS LSO Exercice 2024
Vu et certifié par le comptable supérieur ou son délégué qui déclare gque le présent compte est exact en ses résultats.
Observations :
BERTHOLET Julien (1022879153-0), Inspecteur principal des Finances Publiques A DDFiP DE LA VENDEE, le 25/02/2025

Le comptable soussigné affirme véritable, sous les peines de droit, le présent compte.
Le comptable affirme, en outre et sous les mémes peines, que les recettes et dépenses portées dans ce compte sont, sans exception, toutes celles qui ont été faites pour
le service de EHPAD CORDELIERS - CCAS LSO pendant l'année 2024 et qu'il n'en existe aucune autre & sa connaissance.
ALIX Sophie (1018011040-0), Inspecteur divisionnaire FiP hors classe A LES SABLES D'OLONNE, le 25/02/2025
Vu par l'ordonnateur ou son délégué qui certifie que le présent compte dont le montant des titres a recouvrer et des mandats émis est conforme aux écritures de sa
comptabilité administrative, a été voté le ... par l'organe délibérant.

A, le

Aux Sables d'Olonne, le 6 mars 2025
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ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_07-DE

aadl

les Sables
Od'Olonne...

Centre communal d’action sociale

E.H.P.A.D. LES CORDELIERS
28, rue de la Fontaine
85340 — LES SABLES D’'OLONNE

Etablissement Hébergeant des Personnes Agées Dépendantes
Etat Réalisé des Recettes et des Dépenses

E.R.R.D. 2024

N° FINESS ETABLISSEMENT : 850025602
Poste comptable : Trésorerie Cote de Lumiére
Comptabilité M22
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Annexe 8 : Cadre normalisé de présentation de I'Etat Réalisé des Recettes et des Dépenses (ERRD) des établissements et services soci el EUIICEEEIERIE LIS

de l'article L. 312-1 du code de I'action sociale et des familles AsfEn dEaE iRy O
Publié le 12/03/2025
Exercice {2024 | ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_07-DE
N° FINESS (entité juridique) : |[as0027582 |
Organisme gestionnaire : |CCAS des Sables d'Olonne |
Statut de l'entité juridique : |Etablissement Public ]
i 28, rue de la Fontaine LES SABLES D'OLONNE
: 85340 LES SABLES D'OLONNE
Téléphone : 1 02 51 23 86 22 |
Fax: | |
Email : [ehpad.co rdeliers@lessablesdolonne.fr
Nom et qualité de la personne habilitée a : -
représenter lorganisme gestionnaire : M. Yannick MOREAU, Président du CCAS
Date d'effet du contrat pluriannuel d'objectifs et de
o 01/05/2018
Etablissements et services relevant du périmétre de 'ERRD
¥ o o
CRP soumis
Amplitude | ESSMS | & l'obligation
N® FINESS Cate Capacité Capacite d'ouverture | relevant du dune
ASStAAGe M necuces A Etablissement S dautorisation | sutorisée | instaliée | surramnée | périmetre du | présentation
(enjours) | CPOM-O/N | équilibrée -
o
e TIE e A rOMaNE LES SAELES. COTNE
EHE.I\D LES C%DEILERS__ — . = = _BSAJDJFSSARI ES MOl ONKME 1“:' & = = ___8502560_2_ Ei'_leD = 04f01/2017 92 84 65| Oul Nan

Convention collective majoritaire de travail :|Siatut public
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Raison sociale :

EHPAD LES CORDELIERS

FINESS ET :

850025602

Compte de résultat pringipal/annexe non soumis a l'obligation d'equilibre

Envoyé en préfecture le 12/03/2025
Recu en préfecture le 12/03/2025
Publié le 12/03/2025

ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_07-DE

N

9
Présentation des charges : Budget Exercice 2024 Reéallse Exercice 2024
Réalisations Prévisions Ecart Ecart
Virements de Déclsions
. . Exercice 2023 Budget initial budgétaires Réalisations réalisations / réalisations /
GROUPE | : CHARGES AFFERENTES A L'EXPLOITATION COURANTE crédits modificatives totales prévisions (€) | prévisions (%)
ACHATS [} 6] [E) [OEOEHLE] 3] (BRG]
a2 |achats stockés et variation des stocks 2488994 € 2399760 € 23997,60 € 26 132,77 € 213517 € 8,9%
606 Achals non stockés de maligres &t fournitures 507 042,25 € 546 769,30 € 546 769,30 € 447 043,51 € -89 725,74 € -18,2%
807 Achals de marchandises 0,00 € 0,00 € 0,0%
709 |Rabais, remises, ristoumes accordés par I'établissement 0,00 € 0,00 €] 0,0%
713 Variation des stocks, en cours de production, produlls (en dépenses) 000€ 0,00 € 0,0%|
SERVICES EXTERIEURS s
8111 [..Exous-trmlance prestations a caraclére médical 127887 € 2 400,00 € 2 400,00 €] 1678 78 € -721,22 € -30,1%
6112  [Sous-traltance: prestations & caractére medico-soclal 1 000,00 € 1 000,00 €] -1 000,00 el ] nop%l
6118  |Sous-traitance: autres prestations de service 0,00 €] 0,00 €] 0.0%]|
AUTRES SERVICES EXTERIEURS
624 Transports de biens, dusagers et transports collectifs du personnel jauires que o/5242) 0,00 €| 0,00 Ei 0,0%
8242 Transports d'usagers 0,00 € 0,00 € 0,0%
625 Deéplacements, missions et réceptions 606594 € 534076 € 534076 € 242006 € -282070 € -54.7%
628 Frais postaux et frais de télécommunications 757445 € 7 659,20 € 7 659,20 €] 10 831,39 € 3172,19€ 41,4%
a281 Prestations de blanchissage a l'extérieur 12 163,26 € 17 047,00 €] 17 047,00 € 13 428 28 € -3618,72 € -21,2%
6282 Prestations d'alimentation a lextérieur 000 € 000 € 0,0%
6283 Prestations de nettoyage a 'extérieur 97200 € 0,00 € 000 € 0.0%_]
6284 Prestations d'informatique & 'extérieur 0,00 € 0.00 € 0,0%)
eops  [Divers - Remboursements de frais et autres 1089.85 € 122262¢€ 122282¢€ 330117 ¢€ 207856 € 170,0%
[ToTALGrROUPE | 605436 24 -
Budget Exercice 2024 Reallse Exerclce 2024
Réalisations Prévisions Ecart Ecart
Virements de Décislons
% Exerclce 2023 Budget initial budgétaires Réalisations réalisations / réalisations /
GROUPE Il : CHARGES AFFERENTES AU PERSONNEL crédits medificatives ey islons (€) | prévisions (%)
m 2) ) @=([HZHE) 3] IR (514 TTA)
821 Personnel exiérieur & |'établssement 27 43042 €| 37 690,00 € 37 690,00 € 69 017,55 €] 32 22755 € 85,5%
622 Rémunérations d'intermédiaires et honoraires 967,35 € 600,00 € 600,00 € 1131,00€ 53100 € B8,5%
631 Impdts, taxes et versements assimilés sur rémunérations (administration des impdis) 0,00 € 0,00 € 0,0%
633 Impdts, taxes et versements assimiles sur rémunerafions (aulres organismes) 9531865 € TET000€ 7 270,00 € 4824958 € -2 44504 € -33 E‘!-&J
641 Rémunérations du perscnnel non médical 175442389 € 2149 821,50 € 40B11 64 € 2190 633 14 € 1 888 281,29 € -302 351,85 € -13,8%
642 Rémunérations du personnel médical 20 106,28 € 17 660,88 € 17 660,88 € 2041780 € 275702 € 15.6%
843 |Rémunération du personnel handicapé 000 € 0,00 €] 0,0%
645 Charges de sécurité sociale et de prévoyanca 662 978,02 € 620 538 28 € 15964 79 € 838 603 07 € 725 486 25 € 88 883,18 €| 14.0%
646 Personnes handicepées 0,00 € 0,00 € 0,0%
847 Autres charges sociales 27 27471 € 32 478,69 € 3247859 € 26 029,31 € -6 449,28 €| -19,8%
G648 Aulres charges de personne! 1448225 € 1341274 € 1341274 € 36682040 € 23 207,66 € 173.0%
OTAL G PE Il | 251719467 € 287957199 €] ﬂll_lj 5677843 € 293634842€] 2772 TUM -183 !-:!9.‘?-5 €] :@

ERRDHA_20250205034729CRP NON SOUMIS EQUIL_B50025602
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Budget Exercice 2024 Publié le 12/03/2025
Réalisations Prévisions ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_07-DE
ROUPE Il : CHARGES AFFERENTES A LA STRUCTURE Exvicics 2023 | - Budgatisitiel Wmm: s mmﬂ"m.."’ buigétaioes ANl sathera—— el ey
SROUPEIN; - totales | prévisions (€) | prévisions (%) |
= ) (2 [E] AL ) (51AL {
812 Redevances de credit-bail 6,00 € 0,00 €| 0,0%
613 Locations 325084,06 € 48 123,00 € 4B 123,00 € 50 464 1ae_| 234113 €| 4,9%
614 Charges locatives et de copropriété 0,00 € 000 E 0,0%]
815 Enfrelien et réparations 7923353 € 3551229 € B5512.28 € 7574029 € -9 77200 € -11,4%
818 Primes d'assurances 16033951 € 200 476,28 € 200 476,28 € 220 268,06 € 1978178 € 9,9%)|
617 Etudes et recherches 0,00 € 0,00 € 0,0%
618 Divers 231104 € 2 300,00 € 2 30000 € 154840 € -751,60 € =32 7%
823 Information, publications, relations publiguss 0,00 € 0,00 € 0,0%
627 Services bancaires et assimilés 1,80 € 50,00 € 50,00 € 0,18 € -49 82 € -89 8%
B35 Autres impots taxes el versemenls assimilés (adminisiration des impdts) 9 685,58 € 9 B85 58 € 10 208,00 € 522 42 € 54%
637 Autres im) taxas el versemenls assimilés (aulres organismes 000 € 0.00 € 0,0%
AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE
651 Redevances pour concessions, brevets, licences, procidés, droits et valeurs 549 48 € 600,00 £ 600,00 €| 568,66 € -31,34 € -5 2%
853 Conlribution versée au groupement hospitalier de territoire 0,00 € 0,00 € 0,0%
654 Perles sur créances imécouvrables 10000 € 100,00 € -100,00 €] -100,0%
655 Quotes-paris de résultat sur opérations faites en commun 0,00 € 0,00 € 0,0%|
657 Subventions 000 € 0,00 € 0,0%
658 Charges diverses de gestion courante 607,42 € 610,00 € 10,00 € 666,23 € 56,23 € 9.2%)
CHARGES FINANCIERES
66 Charges fnancieres ] 4 683 38 €] 444,47 €] | I 4 44443 €] 4 444 42 €] 0,00 €] 0.0%)
CHARGES EXCEFTIONNELLES
871 Charges e ionnelles sur opérations de gestion __{ 000 € | 0,00 € 0,0%
673 Titres annulés (sur exercices anlerieurs) (ESSMS publics) 530005 € 2100,00€ 2 100,00 € 525388 € 3 153,88 € 180,2%,
675 Valeurs complables des éléments d'actil cédés 0,00 € 0,00 € 0,0%
678 Autres charges exceptionnsiles 20000 € 200,00 €] -200,00 € -100,0%{
DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS, AUX DEPRECIATIONS, AUX PROVISIONS ET ENGAGEMENTS
6811 Dotations aux amorfissements des immobilisations incorporelles et corporelles 57 704,80 € 62021,01€ 6202101 € 63 589,59 €] 1 568,58 € 2,5%|
6812 Dotations aux amortissements des charges d'exploitation & réparir 000 € 0,00 E, 0,0%]
6815 Dotations aux provisions d'exploitation 35 000,00 € 0,00 € 0,00 € 0 0%
B315 Dotations aux dépréciations des immobilisations incorporelles et corporelles 0.00 € 0,00 € 0, 0%
6817 Dotations aux dépréciations des aclifs circulanis 000 € 0,00 € 0,0%
686 Dotations aux amortissements, déprécialions et provisions : charges financiéres 0,00 € 0,00 € 0, 0%
6871 Dotations aux amortissements exceptionnels des immobilisations 0,00 € 0,00 € 0,0%]
68725 |Dotations aux amortissemants dérogatoires 000 € 0,00 €] 0,0%
GBT41 |Dmatlons aux provisions réglementées destinées a renforcer la couvertura du BFR 0,00 € 0,00 € 0,0%
68742 |Dotations aux provisions réglamentéas pour rencuvellement des immobilisations 258 000,00 € 268 000,00 € -268 000,00 € ~100,0%]|
IDulaﬁms aux provisions réglementées : réserves des plus-values nettes d'actif
68746 ESSMS privés) 0,00 € 0,00 € 0,0%
68748 |Autres dolations aux provisions réglementées 0,00 EI 000 E 0,0%]
6878 Dotations aux dé ions exceptionnelles DODE 0,00 € 0,0%
689 R en fonds dédiés (saul c/6892 et </6805) (ESSMS privés! 0,00 € 0,00 € 0,0%}
Reports en fonds dédiés & linvestissement sur concours publics des entités
T geslionnaires dESSMS {ESSMS privés) 0,00 E| .00 € 0:0%
Reports en fonds dédiés & lexploilation sur concours publics des entités
88922 | estionnaires AESSMS (ESSMS privés) 0.00€ 000¢ 0.0%
o Ri_rpnrls en fonds dédiés sur contribution financiére d'autres crganismes (ESSMS 0,00 € 0,00 € 0.0%
privés)
[FSTAC GROUPE | 67109413€] 68622258 €] 000€ D,00€ 68522268 €[  432751,84€] 26247074 € -36,8%)
TAL DES CHARGES | 374536536€] 4170 231,05 €] 0,00 €] 66776,43€] 422700748 €] 371029646 € <516 711,02 € -12,2%
L | N | e )]
"EXCEDENT REALISE | 181 848,38 €| ﬂgﬁ 0,00 €] 0,00 € 0,00€ 558 016,72 € 558 016,72 € 0,0'?-]
——————x J
[TOTAL EQUILIERE DU COMPTE DE RESULTAT PRINCI [~ 393121374€] 4170231,06¢€ 0,00 B6 776,43 €] A zer 0074B€] 426831318 € 41 306,70 € 1,0%]

Envoyé en préfecture le 12/03/2025
Recu en préfecture le 12/03/2025

ERRDHA_202502050347 29CRP NON SOUMIS EQLIL_BE00Z5602
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Présentation des prodults : Budget Exerclce 2024 Teallss Exerclce 2024
Réalisations Prévisions Ecart Ecart
Virements de Décislons
' Exercice 2023 Budget initial budgétaires Réalisations réalisations / réafisations /
GROUPE | : PRODUITS DE LA TARIFICATION crédits modificatives aeies prévisions (€) prévisions (%)
@] 2) E] =) ] R (RO
Preduits & la charge de 'assurance maladie (hors EHPAD) (autres que /731224 et
0,00 € 0,00 € o,
ci7312132)
Prise en charge au titre des dispositions de l'article L.242-4 du CASF 0,00 € 0,00 € 0,0%
Produits & la charge de 'Etal 0.00€ 0,00 € 0,0%,
Produits & la charge du département (hors EHPAD) {autres que c/733222) 0,00€ 0,00 £| 0,0%|
Prise en charge au litre des dispositions de I'aricie L.242-4 du CASF 0,00 € 0,00 € 0,0%
Produits & la charge de 'usager (hors EHPAD) 0,00 € 0,00 € 0,0%|
Produits des EHPAD & la charge de 'assurance maladie 132431801 € 1 407 920,87 € 56 716,43€| 1464 697,30 € 157164335 € 106 846,05 € T,3%
Produits des EHPAD a |a charge du département 387 54107 € 36369255 € 363 692,55 € 454 801,21 € 81 108,66 € 25,1%|
Produits des EHPAD 4 la charge de 'usager 1982 11434 € 2 198 000,03 EI 2198 DOD.O3 € 2075 026,44 € -122 973,59 € -5,6%
Produits des EHPAD a la charge d'autres financeurs 30 008,00 € 14 E!'IQ,&GEI 14 B19 86 € 26 466,00 € 1164614 € 78,6%
Produits & |a d'aulres financeurs 0.00 0.00 € 0,0%
AL GROUPE | [ 373388242€] 398443301 ﬂ 0,00 €] 56 776,43 £i
Budget Exsrclce 2024 Hoallss Exercice 2024
Réallsations Prévisions Ecart Ecart
Virements de Décisions
) A Exercice 2023 Budget initial budgétaires Réalisations réalisations [ réalisations /
GROUPE Il : AUTRES PRODUITS RELATIFS A L'EXPLOITATION crédits modificatives sotiian prévisions (€) prévisions (%)
{1} (2) () + {5) (5)-{4) {5)-(4) 1 (4)
m:zzgmg que forfaits journaliers et participations ci-dessous: /70821, 70822 407500 € 180000 € 1 BUU.UOE_I 4 966,00 €| 3 166,00 € 175.9%
Forfaits jounaliers 0.00€ 000€ 0,0%
:ﬂ:lg;ﬁms des personnes handicapées prévues au 4° alinéa de larticle L. 242-4 0.00€ 0.00€ 0.0%
Participations aux frals de repas et de port dans les ESAT 0,60 € 0,00 € 0.0%
Production stockée 0,00 El 0,00 E—i 0,0%
Productiion immobilisée 0,00 € 0,00 € 0.0%
Subventions d'exploitation &1 participations 5599491 € 62 14841 € 62 148 41 € 1601,416& -60 547,00 € -97 4%|
Autres produils de gestion couranie 1,12 € 5,00 € 5,00 €] 1,21 € 3,79 € -75,8%
Variation des stocks (en receties) 10 32462 € 0,00 €] 7 508,55 € 7 508,55 € 0,0%
Rabais, remises et ristournes obienus sur achats 0,00 € 000 € 0,0%
Rabais, remises et ristournes obtenus sur services extérieurs 0,00 € 000 € 0,0%
Rabais, remises et ristournes oblenus sur autres services exiérieurs 0.0CE 0,00 € 0,0%
Iﬁumtu.l‘semris suUr rémunérations du personnel non médical B6 462 B0 € 108 350,00 €] 108 350,00 € B4 B15,64 € -23 53436 € =21,7%!
0,00 € 000 € 0,0%
5 0,00 € 0,00€ 0,0%
:Tmbonnam wla; sur charges de sécurité sociale et de prévoyance et sur autres 0.00 € 0,00 € 0.0%
Fonds de compensation des jons anticipées d'activité 0,00 € 0,00 € 0,0%
Intéréts des nts et dettes - en recettes - (hors MS publics) 0,00 € D00 € 0,0%]
(TOTAL GROUPE I [ 156 888 45 €] 172 303 41 €] 0,00 €] 0,00 €] 172 303,41 €] 98 890,81 €] -73 412,60 €] -42,6%]

ERROHA_Z0250205034728CHP NOM SOUMIS EQUIL_BSO0025602
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Ré&alisations At db Décisions Prévislons Ecart Ecart
GROUPE lll : PRODUITS FINANCIERS, PRODUITS EXCEPTIONNELS ET Exercice 2023 Budget initial crédits Mcatives budgétaires Réalisatlons rialisations | réalisations /
FRODUITS NON ENCAISSABLES totales prévisions (€) prévisions (%)
) 2] £] AEAFERE 18 A (AT
76 [Freduts financiers | I I | 0,00 €] 0,00 €] 0,0%]
PRODUITS EXCEPTIONNELS
77 Produits exceplionnels sur opérations de gestion 0,00€ 0,00 €] 0,0%)|
773 Mandats annulés (sur exercices antérieurs) ou atieints par la déchéance 216,54 € 150,00 € 150.00 € 20 036,25 € 19 886,25 € 13257 5%
-] Produits das cassions d'éléments d'actif 000€ 0,00 € 0,0%%]
b des subventions dinvestissement virées au résullal de lexercice 10 220,15 €| 1176218 € 11 762,18 € 11762 1B & 0,00 € 0,0%
778 2990618 € 168215€ 1582 15 Ei 9 686,54 € 810479 € 512,3%
7781 | 0,00 € 0,00 € 0,0%
AUTRES PRODWITS
7811 |Reprises sur amortissements des immobilisations incorporellas et corporelles 0,00 €] 0,00 € 0,0%
7815 '&&s sur provisions d'exploitation 000€ 000€ 0.0%
7816 Reprises sur dépréciations des immobilisations incorporelles et corporelles 0,00 € 0.00 € 0,0%_]
7817 Reprises sur dépréciations des aclifs circulants 0,00 € 0,00 € 0,0%
788 Reprises sur éciations et isions (& inscrire dans les uits financiers) 0,00 € 0,00 € 0,0%)
78725 |Reprises sur amorlissements dérogatoires 0,00 € 0,00 € 0,0%
Reprises sur provisions réglementées dastinées a renforcer |a couverture du besoin
TET41 s orda: davrcid at 0,00 € 0,00 € 0,0%
78742 |Reprises sur isions réglamentées renouvellement des immobilisations 000 € 0,00 € 0,0%)
Reprises sur provisions réglementées : réserves des plus-values netles d'actif
7aT46 ESSMS privés) 0,00€ 000€ 0,0%)
TET48  [Aulres reprises sur provisions réglementées 0,00 € 000 € 0,0%)
7478 Reprises sur depreciations exceptionnelles 0,00 € 0,00 € 0.0%)
789 :ﬂm:::ion de fonds dédies et de fonds repontés (sauf ¢/7892 et ¢/7885) (ESSMS 0,00 € 0.00€ 0.0%
Utilisation des fonds dédiés a [nvestissement swr concours publics des entités
Tag21 stionnaires d'ESSMS (ESSMS privé 0,00 € 0,00€ 0,0%)
Utilisation des fonds dédiés a 'exploitation sur concours publics des entités
78922 | oo stionnaires d'ESSMS (ESSMS privés) 0008 000 ¢ o0
Utilisations des fonds dédiés sur confributions financléres d'autres crganismes !
7885 ESSMS privés) 0,00 € 0,00 € 0,0%
79 Transf de 0,00 €] 0,00 € 0,0%
—=
TOTAL GR m ] 40 342,87 €] 1345433 € 300 €l 000€] 1348433 €] A1 48537 € 27 591,04 €] 2074%)
TOTAL DES PR ITS ] 383121374€] 417023105€ 0,00 €] 56776 43€] 4 ET 007,48 €] 4268 313 18 €] 41 305,70 €] 1.0%J|
DEFICIT REALISE | 0,00 €] 0,00 €] 0,00 €] 0,00 €] 0,00 €] 0,00 €] 0,00 €] 0,0%]]
T _3931213.74€] 4170231,05 € 0,00 € 56 776,43 €| 4227 007,48 €] 4 268 313,16 €] 41 305,70 €] 1.0%]
@ |Résultats antérieurs repris dans le cadre de |a tarification (déficils) | | [ | 0,00 €] | 0,00 €] 0,0%]|
[Résultats anlérieurs repris dans le cadre de |a tarification (excédents) ] | I | 0,00 €] | 0,00 €] 0,0%]|
Réalisations Budget Exercice 2024 Réalisé Exercice 2024
Ratios sions
Exercice 2023 Réalisations
brute d'exploitation 244 492 T4 € A4 2T110E 588 815,24 €
Produits courants d'exploitation (comptes 70 & 75 - /709 et £/713) 379405345 € 4 105 163,15 € 4 134 505,62 €
Taux de marge brute 8,44% 7.90%
Résultat net 18184838 € 0,00 €
Produits comptes classe 7 - &/709 el &/713 383430632 € 4118657 48 € 4176 950,98 €
Taux de résultat 4,T4% 0,00%
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FINESS ET 850025602
Raison sociale EHPAD LES CORDELIERS

COMPTE DE RESULTAT PRINCIPAL NON SOUMIS A EQUILIBRE STRICT (REALISATIONS EXERCICE 2024)

CHARGES PRODUITS _ ]
" PREVUES REALIGEES PREVUS REALISES
Groupe | : charges afferentes & Fexploitation courante 805 436,48 € 504 835,96 € 404120874¢ 412793700 pet: produits de la tarfication
Groups It : charges afférentes au persennet 293634842 € 2772708,65 €] 17230341 € 98 850,81 €}Groupe il : autres produits relatds 2 Yexploitation
Groupe Hi : charges afferentas 4 1a strutiure 655 222 58 £ 432 751,84 € 13 494,33 € 41 485,37 €]Sroupe il : produits financiers, produis exceptionnsis el produits non
TOTAL DES CHARGEE] 4 TABE | 5710 206,46 ¢ 4227 GOTABE 3 200 019,18 € [TOTAL ODUITS
RESULTAT COMPTABLE EXCEDEET%' - & 268 016,72 - & « € IRESULTAT COMPTABLE DEFICITAIRE
TOTAL EQUILIBRE DU COMPTE DE RESULTAT 4 21.:2’ Q07 48 € 4 268 313 18 £ 4 237 D07 48 € 426831318 € TGYA}..' EQUILIBRE DU COMPTE Dt !SESULTAT

IFINESS ET
1Ra£son sociale

COMPTE DE RESULTAT ANNEXE . ESMS NON SOUMIS A EQUILIBRE STRICT (REALISATIONS ENERCICE 2024)

CHERGES PRODOITS
PREVIES REALISEES PHEVLS REALISES _
Groupa | : charges afférentss 3 fexploitation courante - £ - £ - € - € jGroupe | produits de ja tarification
Groupe § : charges afférantes au personne! - € - € - £ - € (Groupe | : suires produils relatifs 4 {'sxploitation
Groupe Wi : charges afferentes 4 la struciure! - € - £ - € - € JGroupe i | produls tinanciers, procults exceptionnels et produss non
TOTAL DES T B T € € JOTAL DES PRODUNS
RESULTAY COMPTABLE EXCEDENTAIRE: - € - & - & - € IEEHLTAT CDMPT_ABLE DEETA!@
TOTAL EQUILIBRE DU COMPTE DE RESULTAT: - & - - £ - € |[TOTAL EQUALIBRE DU COMPTE DE RESULTAT

COMPTE DE RESULTAT ANNEXE - ESMS SOUMIS A OBLIGATION D'EQUILIBRE STRICT [REALISATIONS EXERCICE 2024)

CHARGES PRODOITS

_ PREVUES REALISEES PREVUS REALISES —
Groupe | : charges afférentes a l'exploitation courante - € - € - £ - & [Groupe | - produils de ja tarificalion

Groupe It : charges afférentes au personns! - € - £ - € - € {Groupe Il ; autres produits relatifs 4 Yexploitation

Groupe it ; charges afferentes 4 la structure - £ - € - € - € |Groupe I : produits financiers, produds exceplionnels et produits non

TOTAL BES CHARGES - T € - € - € |TOTAL DES PRODUITS
RESULTAY AIRE . € P - & - SULTAT P AE_L.E IRE
Deficit artérieur du compte de résultat reponté (002) - € - € - - € Jexcedent antérieur du & de résultat r_g;&ﬂé (002)
Amortissemants cormptables excédentaires différés (005) . € - - g - € JAmortissements bles excéderdaires differés (005)
TOTAL GENERAL - T € e € [YGTAL —

ERROHA_Z0250205034729 § Syrthése CR
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COMPTES DE RESULTAT CONSOLIDES (CRP + CRA) - EXERCICE 2024

ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_07-DE
CHARGES PRODLNTS
FREVUES REALISEES PREVUS REALISES
Groupe | : Charges alarentas & T expiolAton COLTAME 605 436,48 € E04 835,96 € 4047120074 € 4 127 837,00 € JGroupe | ; produits de 18 tamication
Groupe [ : charges afférentes au personnel} 283634842 € 277270886 € 172 303.41 € 98 860,81 € JGroupe i 1 autres produits relatifs a Fexploitation
Groupe il : ¢harges afférentes 3 Ja strucluref 685 222,58 € 432 751,84 £ 1348433 € A1 485,37 € jGroupe jil ; produits financiers, produits axceptionnels ef produits non sncaissables
TO T Al DES LHARGES 4227 Q07 AB € 3710 206,46 & 4 227 00T 48 € 4 268 313,18 € | TOTAL DES PROUDUITS
ESEL;A; §O§%EABLE E%%E%TE;EEI - £ 558 016,72 € - £ - g £ TAT COMPT, FICITAY
TOTAL EQUIE [ OM RESULTA 227 0T 4B £ 4 268 315,18 € % 227 007,48 € 4 13,1 AL EQUILIBRE DES G ESULTA
TABLEAU DE PASSAGE DU RESULTAT A LA CAF - EXERCICE 2024 —
PREVU REALISE FREVU REALISE
RESULTAT COMPTABLE (EXCEDENT) (1) - € 555 016,72 € - K - & RESULTAT COMPTABLE (DEFICIT) (1)
Valewrs complables das Slements o ach Coges X € -~ € ~ & [Produits des cassions daments 4 act
Daotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions o210 E 62 580,50 € 1176218 € 11 762,18 € {Quoles-parts des subventions ei fords associatifs virées au résuttat
fad en fords dédias (ESSMS privés - € - £ - € - € JReprises sur amortissements, dépréciations et provisions
- € « € jUtilisation de fonds dédigs et de foruds reportés (ESSMS privés)
SOUS-TOTAL 1 33102101 ¢€ 521 60831 € 1176218 € 1176218 € SOUS-TOTAL 2
CAPACITE B AUTOFINANCEMENT (si 1.2>0) 319 258 83 € 508 B44, 13 € - & - £ INSUFFISANCE DIAUTOFINANCEMENT (sl 1-2<0)
Taux de CAF en pourcantage des proguits 7.55% 14,29% 0.00% £, 00% Taux d1AF en pourcentage des produits
TABLEAU DE FINANCEMENT {TF) - EXERCIGE 2024
FREVD REATISE PREVU REATISE ] —
INSUFEISANCE D'AUTCFINANCEMENT - . € 319725383 ¢ €09 842 13 € i CAPACITE D'AUTOFINANCEMENT ‘
]Rmbomaﬁmm des dettes financieres 3786212 4412865 € 20 000,00 42 483,90 € [Empiunts a plus d'un an at dettes assimilees (]
immcbilisations (2) 1001 51860 170 460,12 € 950 380,72 & 17 862,12 € tAppors dolations, réserves fonds pronres tsauf 106) et subventions dinvestissement
Aulres empiois - £ - € - € - __€ Autres ressources (dunt produits des ceasiong d'éléments dactif)
TOTAL DES EMPLOIS 1039 380,72 € 214 59777 € 1 298 539,55 € 670 180,15 € iTOTAL DES RESSOURCES —
APPORT AU FONDS DE ROULEMENT 258 258,83 € 455 59238 € - € - 4 PRELEVEMENT SUR LE FONDS DE ROULEMENT
TOTAL EQUILIBRE DU TABLEAL DE FINANCEMENT 128863955€ 670 100,15 € 1208 639,55 & 670 190,15 ¢ JOTAL EQUILIBRE DU TABLEAU DE EINANGEMENT

& MOUVEMENTS DE L'EXERCICE SUR LES COMPTES DE LIAISON STABLES DE TRESORERIE - EXERCICE 2024 {3)

I PREVAS T REALIBES 1 PREVUS T REALSES ]
[Compte de limson slabie de trésoreris fen emplol) ] I . £f I -__£ |Compte de liaison stable de irésorerie (en ressource’ ]
FONDS DE ROULEMENT NET GLOBAL (FRNG) - EXERCICE 2024
PREVD REALISE
FRNG au 1er jnnvier 2024 160782766 € TEOT O2765€
Variation du fonds de roulement | Apport ou {(Prélbvement) catculé & partr du TF, corrigé,
pour les ESSMS privés, des mouvemeants de 'exercice sur les comples de lialson stables 259 28883 € 455 592 3B €
de trésorerie
9 [FRNG au 31 décembre 2624 1867 18548 € 206352003 €
Cadre ERRD synthétique [suite}
BESOIN EN FONDS DE ROULEMENT {BFR) - EXERCICE 2024
PREVL REALISE
BFR au 1or janvier 2024 - 166 149,57 € | - 166 149,57 €
Augmentation du besoin en fonds de roul £ de la parioda 140 128,74
Diminution du besoin en fonds de roulement de fa période 18 702.02
- 168 149,87 € | - 44 724 BE €
TRESCRERIE - EXERCICE 2024
PREVU FREALISE
_ |Tisoreric au Ter janvier 2024 714 077,22 € 1714 077,22 €
& [Variafion de trésorerie de 1a période 250 268,83 € 334 167,86 €
Irésorarie au 31 décembre 2024 2 033 336,08 € 2 108 m,ﬁ [

& Contrdle de la variation de trésorsris entre ERRD synthétique et hitan financh 5

9

(1) Hors repart & aouveau (Hgne 002) ot ligne d'éguilibrs dos bies excédentaires diférss digns 005)
{2) Y compria participabions ot créances rattachées & des partcip
(3) ESSMS prvbi uniquesent

ERRUMA_20250206034728 { ERRD synﬁrﬁqua
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Tableau de financement

(7]
“Budgel Exerclce 2024 Réallsé Exercice 2024
Ressources Rkt ce Es
- Déclslons Prévislons Ecart réalisations | Ecart réallsations /
N d:, N Exercice 2023 Budget initial | Virements de crédits il N [P Bt Réalisations Svislons (€) prévisions (%)
Capacité d'autofinancement 264 3331 03 € 318 25883 € 0,00 €] 0,00 € 319 258,83 €] 609 844,13 € 280 585,30 € 91,02%
Titre 1 mentation de: x s |
0 :\&;nn,dmﬂommmﬁssms publics} / Fonds propres of résarves (ESSMS privés) - (saul comple 507142 € 1785212 € 1786212 € 1T86212€ 0.00€ 0,00%
13 lSutwnnHms d’lmrmﬂsnmant{s&.rl’ 139} 28 165,22 € 841 51880 € 941 518,60 €] -941 51860 & -100,00%
16 2768985 € 2000000€ 20 000,00 € 42 483,90 € 22 485,90 € 112,42%
165 Dépéts et cautionnaments recus 0,00 € 0.00€ 0,00%
18 Comptes de laison affectés & 'mvestissement (ressources) ™ 0,00 €] 0,00 € 0,00%
17 Dettes rattachées 4 des participations " 0,00 € 0.00%
7 Autres immobilisations financiéres (sauf 271, 272, 273 et 2768) 0,00 & 0.00%
75 Produits des cessions d'éléments d'actil 0,00 € 0,00 € 0,00 €] 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00%
070 Annulations de mandats sur exercices clos 0,00€ 0,00%
TOTAL DES RESSOURCES 325 263,52 €/ 1280 77T 43 € 0,00 € 37 85212€ ;| B70 19015 € -628 449 40 € —48,39%
PRELEVEMENT SUR LE FONDS DE ROULEMENT 0,00 € 0,00 €] 0,00 € 0,00 €| 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00%
TOTAL EQUILIBRE DU TABLEAU DE FINANCEMENT 325 263,52 € 1260 777.43 €| 0,00 €| 37 852,12 €] 1 296 530,55 € 870 190,15 € 628 449,40 € -48,35%!
Budget Exercice 2024 ReallsE Exercice 2024
" Décisions Prévislons Ecart réalisations/ | Ecart réalisations /
c;'n:‘:a s 2023 Budget initial Virements de crédits modifi birdsbiiing inlales Reéalisations svisions (€) Svisl %)
—— T — 0,00 €] 000 € 0,00 € D.O0€ 0.00€| 000 D00€ 0,00%
10 ropres el réserves — Ré 3 le 0,00 € 0,00 € 0,00%
18 Emprun!s m‘.dums assimildes (sauf 165 m]] 26 713,50 €] 3T BE2,12€ 37 BE2,12 €] I4l 12BB5 € & 266,53 €| 16,55%
185 Dépdts et cautionnements requs (remboursements aux usagers) 0,00 € o000€ 0,00%
17 Dettes rattachiées & des participations ™' 0,00 € 0,00 €] 0,00%
18 Complu do lizison affectés & linvestissement j_inplots} i 0,00 € 0,00 €] 0,00%
20 15 891,60 € 0,00 € 105 748,52 € 105 748,52 € 0,00%
21 immuobilisations corporalias 85208,71 € 60 000,00 € D00 € 000€ 60 000,00 €] 54 T2060 € 4 T20,60 €] T.87%
- dont terraing Go0€ o0E 0,00%
- dont agencements de terrains 0,006 0,00 € 0,00%|
= dont constructions 0,00 € IBTIE 38731.34¢ 0.00%|
- dont installations techniques, matériel et outillage 31336,72 € 40 000,00 € 40 000,00 €] 349562 € -36 504,38 € -91,26%)
- dont autres immoblisations corporelles S53871.90€ 20 000,00 € 20000,00 €] 22 493 64 €] 249384 € 12.47%
23 Immaobilisations en cours 20 126,90 €] 841 518 B0 € 941 518,60 € -841 51860 € -100,00%|
28 Participations et créances rattachées & dés parhcipations 000 € 0,00 € 0,00%!
27 Autres immaobilisations financigres (sauf 2768) 0,00 €] 0,00 £ 0,00%
Titres 3 : Aufres emplors :
481 Charges & répartir sur plusieurs exercices {augmentation) 0,00 € 0,00€ 0,00%
071 Annutation de tires sur exercices clos @ 0,00 € 0,00 €] 0,00%
TOTAL DES EMPLOIS 147 840,71 € 1001 518 60 €] 0,00 € a7 862,12 € 11039 380,72 €] 214 597 7T € -824 TB2 85 € =79,35%,
APPORT ALl FONDS DE ROULEMENT 177 322,81 € 259 25883 € 0,00 € 0,00 € 259 258,83 € 4565 502,38 € 196 333,85 € T6.73%
TOTAL EQUILIBRE DU TABLEAU DE FINANCEMENT 32_5 263,52 & 1 260 77743 €] 0,00 € El BEZ_'IZE 1258 638,55 € 70 1801 5€_. -628 448,40 €] ~418,39%

(1) ESSMS privés seulament
(2) ESSMS publics seulament

ERRDHA_20250205034725Tab|. de financement
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Aam

{1} : Montant précédeé du signe "-" pour un déficit

Comptes Prévisions Réalisations réalisations/ réalisations/
prévisions (€) prévisions {%}

RESULTAT COMPTABLE (EXCEDENT ou DEFICIT} (1) - € 558 016,72 € 658 016,72 € 0,00%
+ Flux internes (charges) 331 021,01 € 63 589,59 € |- 267 431,42 € -80,79%
+ Valsurs compiables des éléments d'aclif cédés w875 - € - € - € 0,00%
+ Dotations aux amortissements des immobilisations incorporelles et corporelies cr6811 6202101 € 63 589,50 € 1 568,58 € 2,53%
;E::;;g; ::t: y;réi\g;;clgz ::ur renouvellement des immobilisations et dotations aux P — 269 000,00 € . €l 268 000,00 € -100,00%
+ Autres dotations aux amortissements, dépréciations et provisions impactant le FRI dﬁ&;;g%?g&;fgn’ - € - € - € 0,00%

+ Reports en fonds dédiés a linvestissement sur concours publics des entités ) _ ) o
|__|gestionnaires IESSMS (ESSMS privés) o/E8924 € € € 0,00%
+ Dotations aux provisions d'expioitation /8BS - € « € - £ 0,00%
+ Dotations aux provisions de couverture du BFR /68741 - € - € - € 0,00%
+ Dotations aux dépréciations des actifs circulants: créances, stocks ef en-cours ¢iBB17 - € - £ P 0,00%
+ Autres dotations aux amortissements, dépréciations et provisions /GBS, C/8BTE - € - € - € 0,00%
+ Reports on fonds dédiés (ESSMS privés) sauf ¢/68921 /689 (hors c/B8921) - € - & - € 0,00%
- Flux Internes (produits) 1176218 € 176218 € - € 0,00%
- Produits des cessions d'élémenis d'actif o775 - € - € - € 0,00%
- Quotes-parts des subventions d'investissement virées au résultat de 'exercice 77 11 762,18 € 1176218 € - € 0,00%

- Reprises sur provisions pour renouvetlement des immobilisations et reprises sur 5
amortissements dérogatoires ::nsmz. o7eTzs - € - ¢ - ¢ 0.00%
-~ Autres reprises sur amortissements, dépréciations et provisions impactant e FRI wret, Z";z‘?i’adm?%‘ - £ - € - € 0,00%
- Quote-part d'éléments du fonds associatif virée au compte de résultat (ESSMS privés) 7781 - € - £ - € 0,00%

- Utilisation des fonds dédiés a lnvestissement sur concours publics des entités 5
| |gestionnaires JESSMS (ESSMS privés) orress - € - € - € 0.00%
- Reprises sur provisions d'exploitation c/7815 - € - € - € 0,00%
- Reprises sur provisions de couverture du BFR 78741 - € - € - € 0,00%
- Reprises sur dépréciations des actifs circulants: créances, stocks et en-cours Py - € - € - & 0,00%
- Autres reprises sur dépréciations et provisions ©/786, o/76876 - € - € - & 0,00%
- Utllisations de fonds reportés et de fonds dédiés (ESSMS privés) sauf /78921 - £ - £ - £ 0.,00%
CAPACITE OU INSUFFISANCE D'AUTOFINANCEMENT (CAF ou IAF) 319 258,83 € 609 844 13 € 290 585,30 € 91,02%

Dont montant affectant le FRI 319 258,83 € 51 827, 41€ |- 267 431,42 € -83,77%
Dont monfant affectant ie FRE - € 558 016,72 € 558 016,72 € 0,00%
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Envoyé en préfecture le 12/03/2025
Recu en préfecture le 12/03/2025

Publié le 12/03/2025 N
b = RENS R it — itk 291D : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_07-DE
Immobilisations incorporelies brules 88 727,70 € 194 476,22 € Apports, dolstlons, réserves et fonds propras 276 B03,33 € 204 685,46 €]
Immobilisations corporales brutes 141514889 € 1470 869,29 Ell Excédents affecids & lnvestissement 37365068 € 473 656,08 €
- Terains Subventions d'investissement 267 533,64 €| 25587146 €
- Agancemants de tamain Réserve de compensation des charges d'amorissement
- Constructions 29 775,94 € af 579,28 € Provisions pour ren nant des ili 1% 115 000,00 € 115 000,00 €
- techniguas, matdnai ef 112 568,41 € 116 364,00 € Fonds dédiés & linvestisement (2)
- Autres immabilisations eorporeiles 1252 50638 € 1274 593,98 € Provisions réglemaniées des plus-valises neltes d'aclif
immabdisations corporelies el incorporelles an cours 26 961,10 € 26 961,10 € u Emprunts & dattes assimilées (& plus d'un an a l'ongina) 160 650,00 € 145 350,00 €
Immobilisations an cours - Parl inveshasement PPP (1) Dépsts el caufionnaments ragus 106 22025 € 119 B75.54 €]
A i s des immabil corporelies 568 753,30 € B30 150,60 €
- Agencements de terain
- Conslructions 11080,96 € 1208656 €
- Instaifations fechniques, matdrel ef culitage 38 667,89 € 5028005 €
= Aptres immobilisalions corporelies 516794 45¢€ EE7 74308 €
Immabilisations financiéres Amorissement des immobilisalions incorporelles 35 107,14 €] 3529034 €
Amorlissemants complables excédentaires différas (2) Dépansas refusées par Mautonte de tanficaton (2) (5)
Charges & répartic sur plusieurs axercices Dépréciation des immobilisations
Autres Aulres {5)
Comple de haison investissement (J) Compte de liaison i et 12] (7}
Tolal # 1530837 48 € 1 701 306,51 € Tolal | 15901 BZ2758 € 2 068 872,36 £
Fonds de roulement d'investissamant i {1l 0,00 € 0,00 € Fonds de roulement d'investissement positif (i} 370 550,08 € 368 565,75 il
Report & nouveau déficitaire (3) Réservas el provisions affeciées & la couveriure du BFR 201968 € 201988 €
Résullat déficitasrs () Réservas de compansation des déficts 58 069,36 € 58 969 38 €
Créances glissantes Résuitat excédentaire (3) 181 B48,38 € 558 016,72 €
Droifs acquis par les salaniés, non provisionnés (2) Reportd i wxcédantaire en atente d ion (3) 8105278¢€ 58 401 51 €
Provisions pour nsques et charges 426 500,00 QF 4328 500,00 €
Fonds dédiés a Fexploitation (2) 488 547 34 € 503 (46,09 €
D des stocks, cré ef #léments financiers
Autres
Compte de ligiscn irésererie (stabls) (2) Compta de lisison trésoreria (stable} {2)
Total IV O,M!-l 0,00 €] Tolal Il 12365 937,56 Ei 1694 95428 €
Fonds de roulement d'expl négalif (V) 0,00 €] 0,00 €] Fonds de r t d'exploitation positif {Il-IV) 1236 837,56 €| 1684 854,28 €
Fends de ro it giobal négatif 0,00 €] 0,00 € Fonds de net global positif 1607 927,55 €] 2083 652003 €
Slocks et en-cours 1032462 € 7 506,55 € Avances ragues 0,00 €
Avances el acomples versés Fournisseurs 158 720,11 € 36 32T E
Créances sur organismes payeurs, usagers et clienis 17 84T 25 €| 881 02 & Daties socialas af fiscales 2 248 54 € G868 &
Créances dverses daxploitalion THTT2E Deties diverses d'sxploitation 13 43501 € 24107 E
cré imécouvrables admises en non valeur (4) Produits constatés d'avance 21356 €
Charges constatées Savance Resscurces A reverser & laide sociale
Dépenses pour congés payés Fonds dépasés par s résidents 10 815,25 €| 13 157 65 €
Aulres Autres 18 78529 € 16873 7T €
Compte de liaison d'exploitation (2) Compte de lsison d exploitation (2)
Tatal Vi 36 098,59 € 17 387,57 € = Total ¥ 202 24916 € 62 12242 €
Besoln en fonds de roulement [VI-V) 0,00 € X Excédent de fin 1t d'expl M 166 149,57 € 44 724,85 I:I
Liguidités Einancemants & eourt tsrma
WValsurs mobdiéres de placemsn! F i s d Lalisations
Dhsponibilités 1773 577,22 € 2107 T44,88 € Fonds des majeurs prolégés
Aulres 500,00 € 500,00 €] Concours bancaires courants
Ligne da trésorena
Intéréls courus non dohus
Autres (dont emprunts & un an au plus)
Compile de kaison trésorerie (2) Comple de liaisen trésorene (3)
Total Vil 1774077 22 € 2 108 244,88 € Tokal V| 0,00 0,00 €|
Trésorarie itive -\l 177407722 & 2 108 244,88 € Trésororie Wi} 0,00 €/ 0,00 €
TOTAL DES BIENS [I+[Ve 3 341 014,30 ; 2T [ 3341 014,30 € EL .08 €
1) . PPP = pariananal pabhe prive 18] ESSME publics seulement
(2) : ESSMS privés seulemant {5) - Montant précédé du signe "-"
{3) - Sous contréle de tiers financeurs (&) - Dont résulials non conlrdlés par des flers financeurs
{T) : Pour les ESSMS publics, ESSMS ratlachés & une collectivilé terrtoriale, un CCAS ou un CIAS seulement
N-1 N
4
Contrdle antre TOTAL BIENS et TOTAL FINANCEMENTS =~ = Ox Ok
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Tel
S & . 3 plémentaires au tableau "FDR" nécessaires au caicul des ratios 7023 T 721

g M m des emprunts en fin d'année (compies 16 hors ¢/165, ¢/1688 et 6/169) (1) 160 550,00 £ 145 350,00 €
i S _% Q& des financements stables du FRI en fin dannés (hors amorlissements) 1298 967 14 € 1404 422,33 €
o @ © < pxploitation (comptes 70 a 75 - comptes 60 & 85) 24449274 € 58081924 €
gapd m m bfinancement (ou insuffisance d'autofinancemant) 264 333,00 €| 60584413 €
= ) o pes 365254794 € 381797427 €
S % N m [is stockés et variation des stocks 14 565,32 € 18 626,22 €
,m D @ pes des comptes 60 3 82 1156 424,33 € 923 905,57 €
g M 2 o' & pes des comptes 63 et 645 & 647 699 784,38 € 766 548,52 €

> e
5 & o pes non décaissables (2) 98 103,85 € 68 843 47 €
“JETOOUNS TR TR terification 373398242¢€ 4127 937,00 €
—vaa:mﬁ du compte 70 407500 € 4 866,00 €
__u_ducz..m courants dexploitation (comptes 703 75 - o/ 708 et ¢713) 3794 053,45 € 4 134 505,62 €
—v:&%ﬁ o'exploitation {total classe 7 sauf ¢f76, /77, o/T8E et ¢/787 - ¢/709 et c/T13} 379405345 € 4 134 505,62 €
__u_da:nmﬂwwmmq (sauf /775, o777, o/7781 et of78) - cf70G et o713 3824 17617 € 4 164 228 81 €
_mo_am débiteur comptes 41 17 847,25 € 9 050,19 €

{1} : Montant et calcul des ratios afférents 4 affiner si nécessaire dans le rapport financier.
(2} . Par défaut comptes 873, 675 el 68, 4 compléter ie cas échéant.

Thémes & Intitulés Mode de catcul Vateur de F'indicateur|Valeur de Findicateur
{valeurs indicatives) pour 2023 pour 2024
1.1, indépendance financiére (<60%) 12,36% 10,35%
1.2. Apurement de la defte (>2) Dettes nam_ﬁm&m 2 33.»: ot _o:m terme 5,78 7.13
Emprunts (coroptes 18 hors ¢/165, o/1688 of ¢/160)
1.3. Durée apparente de la dette ! CAF 1 061 0,24
ine i bsitier
m 1. Vétusté des immobilisations (1) e
- Construction i tour 0,22 0,14
Instaliations techniques, matérisl ef outiliage Solde débiteur des comptes 21 corespondarits 0,34 0,43
Autres immobilisations corporelies 0,41 0,45
3. Equilib i
3.1.a. Fonds de roulement en jours d'exploitation
' Fonds de roulement dinvestissement (FRI) | CRNG x 38,10 37,90)
... Fonds de roufement d'expfoitation (FRE) Total ciasse 6 (charges décaissables uniquement) 127,02 174,31
Fonds de routement net global (FRNG) 185,12 212,22
3.1.b. Basoin en fonds de routement en jours BFRx365] 4706 a0l
¢ exploitation Total classe 6 (charges %o&wwww_wm uniquement} i T
3.1.c. Trésorarie en jours d'exploitation Total ciasse & (charges décal mmmw_mm umiciament) 182,18 216,82
3.2, Réserve de couverture du BFR en jours Solde des comples 141 et 10688 x 365 §. 0.21 0.21
[d'exploitation Total classe 6 (charges décaissables uniquement) i )
4.1. Btocks iteur 3
bio-205) Totat des consommations {comptes 601 4 603) 258,73 147,104
2. Créances (Sclde débitewr comptes 41) x 365
—Nn 30]) Total des produits {comptes 70 et 73) 174 O_8_
3. Dettes fournisseurs {Solde créditeur comptes 401) x 365 |,
< 45) Total des charges {comptes 60 4 62) (2) 50,10 :.mm_
: (Solde créditeur comples 43 et 44) x 365, |
4.4, Dettes sociales ¢t dettes fiscales Total des charges (comptes 63 et 645 & 647) 147 0,45
CAF 2100
51 Taux da CAF (5 8 10%) Total classe 7 (sauf &/775, o/777, /7781 et o/T8) - /708 et ofT13 6.91% 14.64%
5.2 Taux de réserve de compensation des 1 55% 1.43%
_ammnﬂm .:uﬁ Qmwmw 7 nmmsﬁ qu o:.q mem oﬁ Q.&.e Q.Bw @n Q.}m ! '
{Comptes 704 75 - comples 60 a 65) x 100
_mm Taux de marge brute Comptes 70 75 - o 700 et /713 6.44% 14.27%
{1) Hors compies 23

(2) Hors comptes 709 et 713 inscrits dans les charges du groupe |

ERRDHA_2025020503
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Tableau des provisions et des dépréciations

Recu en préfecture le 12/03/2025
Publié le 12/03/2025
ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_07-DE

Envoyé en préfecture le 12/03/2025

N

o
Comple de résultat ; z Objet de la provision, dépréciation ou | Monlants au débul de ; Montant & la fin de
iy Compte d'imputation { tonds dédiés Teisrcice Dotations de Fexercice | Reprises de {'exercice Pexercice
(1) 12) (&]] (=123}
Provisions réglementées (comples 14) 115 000,00 € 0,00€ 0,00 € 715 000,00 €
2017 142|Frov.reglementées pour renouvellement im| 115 000,00 € 115 000,00 €
Provisions pour risques et charges (comples
15) 426 500,00 € 0,00 € 0,00 € 426 500,00 €
2023 1508 aulres provisions pour charges 426 500,00 € 426 500,00 €|
Dépréciations (comptes 29, 39, 40 53)
Dépréciation des immobilisalions 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
0,00
Depréciation des slocks et en-cours 0,00 €] 0,00 € 0,00 € 0,00
0,00
Dépreciation des comples de lers 0,00 € D00 E 0,00 €] 0,
| 0,
Dépréciation des comples fmanciers 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 EI
0,
Fonds dedies 6,00 € 0,00 & 0,00 ¢ 0,
0,
Tableau des subventions d'investissement & caractére transférable (affectées & des biens non renouvelables)
Reprises déja Montant pergus au | Reprises effeciuées Solde des
Conpe de:: - Osganians Compte dimputation Montants initiaux effectuéas (au 31 déc. So;:e:l:rs_ ;L?':nn:ns cours de l'exercice | au titre de Mexercice | subventions au 31
sisiy ARG 2023) il 2024 2024 déc. 2024
(1 (2} (1H2) = (3) 4 @) (3p+{4)-(5)
@
Comples 13 344 326,67 € 000 € 11 762,18 € 25587146 €
FERR] 2024 1311 225 717,45 € 4 300,00 € 162 502,42 €
1312 2024 1312 519922 € T4275€ 4456 4T €
13188 2024 13188 113 350,00 € 671843 € 88 912,57 €

0,00 €
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Information générale sur I'état de la dette financiére (hors crédits de trésorerie) - ESSMS publics EireysiegRistechre le 12103/2025
Recu en préfecture le 12/03/2025

Publié le 12/03/2025

3 Exercice 2024] 1D : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_07-DE
DBI‘[G n
N* Compte d'exerciceegﬁza 1) Mouveaux emprunts| Remboursements Dette en fin
(2) en capital {(3) d'exercice 2024 (4)
C/163 Emprunts obligataires 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 €
C/164 Emprunts auprés des établissements de crédit 160 650,00 € 0,00 € 15 300,00 € 145 350,00 €
C/ 1641 Emprunts en euros 160 650,00 € 000€ 15 300,00 € 145 350,00 €
0,00 €
INSTALLATION CHALIFFERIE BOIS 160 650,00 € 15 300,00 € 145 350,00 €
C/ 1643 Emprunts en devises 0,00€ 0,00€ 0.00€ 0,00 €
0,00€
C/ 1644 Emprunts assortis d'une option de tirage sur ligne de trésorerie 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
0,00€
C/167 Emprunts et dettes assortis de conditions particuliéres 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
C/ 1675 Dettes Partenariats public-privé 0,00 € 0.00€ 0.00€ 0,00 €
0,00€
C/ 1678 Autres emprunts et deltes assortis de conditions particuliéres 000€ 0.00€ 0.00€ 0,00€
000€
C/168 Autres emprunts et dettes assimilées (sauf ICNE*) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
C/1681 Autres emprunts 000 € 0,00€ 0,00€ 0,00€
0,00€
C/1687 Autres dettes 0,00€ 0,00€ 0,00 € 0,00€
0,00 €
TOTAL 160 650,00 € 0,00 € 15 300,00 € 145 350,00 €
{1): Balance de sortie N-1 * ICNE : intéréls courus non échus
{2): Masses débitrices de N
{3): Masses créditrices de N
(4): Balance de sortie N
Récapitulatif par préteur
Encours au
Préteur 31/12/2024
CAISSE DES DEPOTS 145 350,00 €
TOTAL 145 350,00 €|
Profil d'extinction de la dette financiére existant au 31 décembre 2024
Exercice Remboursement en capital ** Capital restant di
2025 15 300,00 € 130 050,00 €
2026 15 300,00 € 114 750,00 €
2027 15 300,00 € 99 450,00 €
2028 15 300,00 € 84 150,00 €
2029 15 300,00 € 68 850,00 €

** Opérations réelles correspondant & des décaissements effectils
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Envoyé en préfecture le 12/03/2025

Recu en préfecture le 12/03/2025 =

pubiele 12/03/2025 = LUV
ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_07-DE

Informations complémentaires s

N° Compte CARACTERISTIQUES
Dale de s du Diate de consoli-dation du Formide de calcul du tawu
Numéro de contrat Etablis-semen de crédt o::““ i Mentant nominal contractue! | Type de tau dinlérst b
1 2 3 4
/163 Emprunts obligataires 0,00 €
+M64 Emprunts auprés des établissements de crédit 306 000,00 €
C/ 1641 Emprunts en euros 306 000,00 €
NSTALLATION CHAUFFERIE BOIS (N*7132) CAISSE DES DEPO 03/11/2074 306 000,00 € |F
C/ 1643 Emprunts en devises 0,00 €
G/ 1644 Emprunts assortis d'une option de tirage sur ligne de trésorerie D,00€
+1167 Emprunts et dettes assortis de conditions particuliéres 0,00€
C/ 1675 Detfes Partenariats public-privé 000€
C/ 1678 Autres emprunts et deftes assortis de conditions particuliéres 0,00€
/168 Autres emprunts et dettes assimilées 0,00 €
C/1681 Autres emprunts 0,00€
C/1687 Aulres dettes 0,00€
"OTAL 306 000,00 €
: Date & partir de laguedle les fonds sont amorhis
* : Montant emprunté & lorigine

i: F:fixe; V : variable; C : complexe (c'est-a-dire un taux variable qui n'est pas seulement défini comme a simple addition d'un 1aux usuel de référence el dune marge exprimée en points de pourcentage)
+ 2 Indiguer la formule de calcul du taux dintérét lorsque celui-o est complexe, ou, en fahsence de taux diintérét complexe, référence fixe ou variable du taux dintérét (ex : euribor 3 mois)

i : Taux servani de base pour le calcul des intérits de 'emprunt ; taux & exprimer en pourcantage

iil:infine ; P : progressif ; AC : annuités constantes ; D: dégressif ; V: variable

": A :annuelle ; T : Inmestriel ; M : mensuel

I 8i Pemprunt fail l'objet d'une cpération de couverture, il convienl de compléter les tableaux sur les opérations de couveriure

1: Catégorie d’'emprunt prévue dans |a charte « Gissler »

0 : Date de la premiére échéance payée sur la phase struciurde

1: Date de la demiére échéance payée sur Ia phase structurée

12 : Indiquer la formule entiére du calcul du faux en phase struclurée
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Envoyé en préfecture le 12/03/2025

ere (hors crédits de trésorerie) (1/2) - ESSMS publics gl V<
{ ) (172) P Publié le 12/03/2025

ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_07-DE

I e —————)
GENERALES A L'ORIGINE DU CONTRAT

Modaltés de rembaur- Péniodcte de rembzour- | Rembour-semant anticips]  Montant des panalités de =
sement du capital sement du capital ok o) Frrabour-asment anticips Couverture (oui / non) Hiveay de nsque Duie de passape en phase |  Dale d'échéance de la Foamule de calcul de la

Taux dinbérit Taux achumnad Dieviss

0,00€

0,00€
0.00€

0,029 0,00% |euro AC 14 0,00 &

0,00 €

000 €

0,00 €
o,00€

0,00€

0,00 €
000€

0,00€

0,00€



gaborita
Machine à écrire
12/03/2025


Informations complémentaires sur I'état de la dette financiére (hors credits de trésorerie) (2/2) - ESSMS publics

Envoyé en préfecture le 12/03/2025
Recu en préfecture le 12/03/2025 ..
Publi¢ le 12/03/2025

~v

Annuig de | ID : 085-200082154-20250306-D_2025 _03. 06_07-DE
Type de laux Formule de caleul Valorisation du colt
N°® Compte Eché de 2 de . Taux dintérét Taux actuarel | Montant ramboursé i Couverture
l'exercice — capital | Pexercice — intérdts L e &n 2024 :nzm.: Au 31/12/2024 Au 31212023
1 2 3 [ [ B 7
CI163 Emprunts obligataires o008 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 €]
C1164 Emprunts auprés des établissements de crédit 15 300,00 € 448442¢€ 0,00€ 0,00€ 145 350,00 € 180 850,00 £)
C/ 1641 Emprunts en euros 15 300,06 € 444442 € G,00€ 000€ 145 350,00 € 160 650,00 €
INSTALLATION CHAUFFERIE BOIS 15 300,00 € 444442€ 0,029 0,00% G.00E 006¢€ 145 380,00 € 160 650,00 €
C/ 1643 Emprunts en devises 000€ 000 € 000 € 0g0€ 000€ G00€
C/ 1644 Emprunits assoriis d'une ogtion de tirage sur ligne de trésorerne 0,006 0.00€ o000 € 0,00 € 0,00 € 000 €
C/167 Emprunts et dettes assortis de conditions particuliéres 0,00€ 0,006 0,004 0,00 € 000 € 0008
C/ 1675 Deltes Partenariats public-privé 000E 000€ 000€ G00€ 0.00€ 0,00 €
C/ 1678 Autres emprunts ef dettes assortis de conditions parficuliéres 0,00 € 000E 060 € 0o0E 000€ 000€
C/168 Autres emprunts et dettes assimilées 0,00 € 0,00 € 0,006 000¢€ 0,006 0,00 €
C/1681 Autres emprunts 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 000€
C/1687 Autras detles 0.00€ 0.00€ 0.00€ oanE 0,00 € 000€
|TOTAL 15 300,00 € 444442 € 0,00 € 0,00 € 145 350,00 € 160 B30,00 €

° Pour la demiare éch payés sur
Pour la demiére achéance payée sur I'exercice N, indiguer le taux diniérél en pourcentage

: Montant remboursé en cas de remboursement anticipé partiel
: Inscrire e montant des pénalilés de remboursement anficipé payé en N
: En cas d'opération de couverture, indiquer le montant couvert

e I R PR

: Taux effeclif de femprunt d'une durée d'un an donl les intéréls sont payés & 'echéance d'un an

© Pour fa demiire dchéance payée sur l'axercics N, Indiquer : F: fixe, V' varable, C : compleus [c'est-d-dire un laux varable qui n'est pas seulemaent défini comme 1a simpls addition d'un aux usuel de référence al d'une Marge exprimes an points de pounrcentage)
ice N, indiguer la farmule de calcul du taux dlintérét lorsque celui-ci est complaxe, ou, an labsence de taux d'inlérét complaxe, référenca fixe ou variable du taux d'inbarél {ex - euribor 3 mois)



gaborita
Machine à écrire
12/03/2025


ESSMS publics aprés la signature du CPOM uniguement - Betermination et affectation des résultats des ESSMS

publies relevant du périmetre de I'ERRD (pour les établissements en tarification ternaire, une colonne unigus)

1. Détermination et affectation des résultats :

Envoyé en préfecture le 12/03/2025

Recu en préfecture le 12/03/2025

Publié le 12/03/2025

ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_07-DE

(Tabieau & dimensionner en fonction du nombre et de |a nature EHPAD Total
des ESSMS) N° de compte Compte 850025602
3 Excédent 558 016,72 € 558 016,72 €
Résultat comptable de 'exercice = classe 6 - classe 7 12 e —l o.00€|
Reports & nouveau des exercices antérisurs ' | 4
110 Report & nouveau (solde créditeur) 56 401,51 € 56 401,51
Comptes de report & nouveau des exercices antérleurs e 2 a4 (solde déb e —— 0 o.00¢€|
;'!:fl:”“'“ A AFFECTER (précédé du signe "-" pour un l (Résultat administratif) 614 418,23 € 614 418,23 el
Affectation du résultat administratif _l
110 Report & nouveau (solde créditeur) 334 418,23 € 334 418,23 €
Affectations en report & nouveau 118 R & nouveau (solde débiteur) {sans signe ") 0,00
10682 Réserves affectées a linvestissement 140 000,00 € 140 00000 €
10685 Excédents affectés a |a couverture du bescin en fonds de 0,00 €
roulement (réserve de trésorerie) y
10888 |Réserves de compensation des déficits 0,00 €
Affectation en réssrves Affectation en réserves de compensation des charges
& : 140 000,00 €] 140 000,00 €
10687 Reprise sur les réserves de compensation des chargas
d'amartissement {montant précéde du 0.00€
signe "-")
B - TOTAL DES AFFECTATIONS DE RESULTAT (égal & A) 614 418,23 € 614418,23 €
Affectation compléte (zone de contréle) Ok Ok
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Envoyé en préfecture le 12/03/2025
Recu en préfecture le 12/03/2025 5 L
Publi¢ le 12/03/2025 O

ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_07-DE

lll- Suivi de I'affectation des résultats des ESSMS publics sur le perimétre de I'ERRD

Solde du compte au 31 Nt sty Hineds Solde du compte au 31

N° de compte Compte décembre 2024 (incluant Iexercice 2024 (affectés décembre 2025 (incluant
I'affectation des en 2025) I'affectation des résultats

résultats 2023) 2024)
10682 Réserves affectées a l'investissement 473 659,88 € 140 000,00 € 613 659,88 €

Excédents affectés a la couverture du besoin en

10685 'fonds de roulement (réserve de trésorerie) SRt s
10686 Compensation des déficits d'exploitation 59 969,38 € 59 969,38 €
10687 Compensation des charges d'amortissement 593 046,99 € 140 000,00 € 733 046,99 €
110 Report & nouveau (solde créditeur) 56 401,51 € 334 418,23 € 390 819,74 €
119 Report a nouveau (solde débiteur) 0,00 €
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Exercice ;

N° FINESS (entite juridigue)

QOrganisme gestionnaire :

Adresse ;

Nom de la personne ayant qualité pour représenter
'établissement :

Dale de ia demiére autorisation :
Télephone :
Fax:

Adresse de messagerie de la personne ayant qualité
pour représenter 'établissement ou le service :

Liste des établissements ot services relevant du périmétre de 'ERRD :

| 2024]

[850027582 ]

Envoyé en préfecture le 12/03/2025
Recu en préfecture le 12/03/2025
Publié le 12/03/2025

ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_07-DE

[CCAS des Sabies d'Olonne

28, rue de a Fontaine LES SABLES D'OLONNE
85340 LES SABLES D'OLONNE

M. Yannick MOREAU,
Président du CCAS

[ 0410172017

G251 23 86 22 ]
{ ]

shpad.cordeliers@lessablesdolonne. fr

@ @ Effectif du personnel
Effactifs en nombra .
y 5 ’ Effectifs en nombre
. . N® FINESS N Capacité | Capacité | Capacité TETP issus gu
Nom de tabilssement ou du servica Adressa Etablissement Catégorie autorisee | francée | instalée |1abloau des effectite] |0 P B
joint & FERRD N-1
2 T T T oS TS SABLES
JEHPAD LES CORDELIERS O MINNE BEON25602|EHPAD-AJA 92 B4, 84 53,89 59,00;

Y
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Ralson sociale :

EHPAD LES CORDELIERS

FINESS ET :

850025602

Capacitd installée dont (& préciser) ©

donl PASA |
[ | ]

A 30 Juin | Au 20 juin

2923

50 280 53 320

B2 [1]

BEE. 00

Envoyé en préfecture le 12/03/2025

Recu en préfecture le 12/03/2025

publié le 12/03/2025 aadl
ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_07-DE

ANNEXE 9A : ACTIVITE DES ETABLISSEMENTS MENTIONNES AUX 1 ET [l DE L'ARTICLE L. 313-12 DU CODE DE L'ACTION SOCIALE ET DES FAMILLES ET DES ACCLEILS DE JOUR AUTONOMES MENTIONNES Al 6" DU I DE L'ARTICLE L. 312-1 DUMEME

CORE

W %]
e Ecarl Actvild
I Il 2024 (reelie)
SASy S T ] 3023 rdelis) 1 2024 )
2024 (prévy) [ 2024 {rédel) 2021 2022 2023 3 demiers 2024 (préwu) | 2024 {réef} | d'oc T sorbe I e En
BxBICCEs 2024 (8)
|EEE an E 1 15 ] 10 ] 5 7523 4 635 4 862 5707 4 364 2833 9&1% = 2 1% -42,81%]- 153 —SE 0%
[Résidents classés en GIR 2 14 14 25 25 28 A 511 & 952 aa1z T 482 B5231 10 451 33.00% 539 5 44% 1 830 22 85
Sous-lotel résidents classés dans les GIR 1 et 2 29 23 35 33 af 14 034 10 557 14 &74 13 188 12 885 13 284 18- 1560 -10, 6% ELT] #
[Dant résigents hors departernert O Wngplantation o
2 il z 2 i a6z 578 730 723 732 521
19 23 21 23 20 5 666 B 072 7897 7245 847, 8120 41% % - 41
78 £ 0 20 23 [N CETE] TR (L] 7 562 B 560 FEE| 57| 9AER|- 100 | -1325%
47 ] 41 43 43 74 815 17 435 13 699 15313 16 034 14 A7, 75% 290 = 1354
1 i &0 365 2'1_3 356
365 277 364 335 k1] 368 1.19% 2 0.55% - 0,00%
358 L] 351 478 BB 365 1,18% id | 3.88%|- 1 | -0,27%
733 293 Tis &14 732 FET] 2 38% 18 2.245% | - 1 0 14%
78 [ 78 [ 76 79 582 29 026 73 278 75 195 FrE] 38 €85 = %) 2
- _000% - =
T B0 T8 81 76 29 582 29 028 29 179 25 195 19 651 28 6395 93, 14% |- S84 -1,99%|- 956 =3
Décomple {Nombre da jours d'absance pour convenancs parsonnalle
mr absances de moins da T 1 4 12 - 10 2
Mombre de jours dab [puir
e ) 24 17 33 25 a0 20
mﬂ Il'-'ll” 24 i 45 20 40 2
phcthnals ok P 29 562 29025 7 20 795 73 651 28 695
hespitalisation Total du du j de réulie et des
29 606 29 048 25 324 29 125 29 28 717 1% T -3,07%|- 974 -3,28%
Mombre de journées d'activité
Taux Ecad Astivitd 2024 {réelie} | Ecan Activild 3034 (réelle)
204 1 2023 (réelie) 1 2024 (prévue)
Nombre de places (3)
2021 2022 2023 2024 [prévu) | 2024 (réel)
R du nombre de places financées B4 Bd B4 B4 B4
I Rappel de Mamplitude d'ouveriure sur I'annés considéras 385 385 W5 358 56|
1% Les p Jours des d'une durde ou epale & 72 heures ne doivent pas 8re comptabilisés sur celie ligne
{2 Y compris les trois Jouss des d'une durke supdieure ou égala A 72 heures

(2): Pondérées par le nombre de mois dsuverure en cas dinstallation en cours dannde. (Ex.: 10 places ouvertes au fer julllet N = 5§ places comptabifisées sur l'ensemble de 'znnéa H).
(4): Mormibos dé places financdes x nombre de jours dowveriure

(5): Pour le calcul du taux {TO) et de la contnbulion de chaque GIR au T, igner au p fers tabl

"Rappel du nombre de places financées” et "Rappel do Fampliude d'ouverture sur 'année considérie” oi-dessus ABARDACT 20250221083738 | ENPAD-PUN-A.-HT 850005607
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Annexes SE et 9F : Cadre normalisé de présentation des tableaux de presentation tarifaire des ESSMS prévus au 2 du | de l'article R. 314-232 du

code de |'action sociale et des familles

Exercice : [ 2024 |
N° FINESS (entité juridique) : | 850027582 |
Organisme gestionnaire : [ CCAS des Sables d'Olonne |

Liste des établissements et services relevant du périmétre de I'ERRD :

N° FINESS
MNom de Pétablissement ou du service Adresse Etabli t Catégorie
TOE O T FOTane BT
EHPAD LES CORDELIERS il R 850025602 EHPAD/AJA avec ou sans tarif héb. administré

oo OlKE
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Raison sociale : EHPAD LES CORDELIERS
FIMESS ET : B50025602
Capacit Installée dont (b précizer) :
HE [ dontUHR__ | doni FASA HT | [ |
[ B I | ]

515
BI7

[ Erasthirapie
M. mlliflﬂn!&dg

13 219,86 & 4 147 54

[Transports Fusagers) Accueil de joul

T RAd, 10 E -]m 93 81157 €

Présentation des charges
Sokiods Hébergement Solns Total
Prévu 2034 Riol 2024 Brivu2izd ]| el 2024 Pravu202d [ Riel 2024 2024
503 1 1
| ACHATS STOGHKES, AUTRES AFPROVISICNNEMENTS sasl 6071, 60222 of 60226 G008 G0 E
| Erohidts pharmsceyibiss b progift & vsygs madicel S A, 0o X B ROKTA ¥ IR R 16 e ik 8
1% 0% 0% 0%
Produils d'entreten (1)
40 .00 €|
To% To% 0% I
Fourndures hilehéres sauf 802361 “Couches, aléses et produits absorbants™ (1)
0,00 .00 E]
| Couches, aiésss ot brodlite aDsorbanty 0508 ogae
5 1wt 0,00 & 0.00 ]
ek 80 ¢ 10 3. £ 7 337 40 €| 10 394
0% Jo% 0% EE )
Frurniures conscmmables (saul 603228) (1)
[ 005 |
7 TO% 0%
Fourniutes hiteleres sauf S032267 “Cauches, akkses ot produits absaants” 1) -
0,00 §] 0,00 €]
o al 0,00 | 0,00 €|
ACHATS NON GTOCKES DE MATIERES ET FOLRNITURES saul GOAZ?_ GOGIE et GOGE 464 024 43 € 343 4002 33 €] EIREL ERr R 1 717.00 € 1 856,36 & 467 Thz 67 €] 358 303,06 &
T0% To% 30% W%
Produits d'enirelien {1) 71,7 7 1
i ] 4 &
0% 0%
Founilures hifelires spf B0EDE1 "Couches, aléses o produls abeoshanis” {1) 100, 100, 00% [D00% 000%
3 pd7.2 6 103,15 847, 16 &
Ieas 4t ¢ 79 540,58 & 32603 E 29 540, 66 & EFEEFE]
o bUTS mA alas X 1 i
| Rabajy remises, (slourmes docordds pay [etabhssement .00 E
Vanatian ces siocks a0 cours de production, e =5 0.00 € )
Ittt Soins ofal
Rl 3024 Privis 2024 Rial 2034
SERVICES EXTERIELIRS saul 6117, 61131, 813857, 51551, 615963 of 61681
| Prestations & carectire médieal EETCRLL | 3040.61 & 1ETE A&

0,00 €]

€
45 123,00 € REl
I'a;"o_ui L

ATTEIIDE

J3X5. T8 € 3 595 B0 E 3 HE

B2 234,34 _.'5.-3 4161708 €] Faaisane G TB761 € B0 ETEoAE] 18523485 €]
-IF"PJE}B

LT "
26 250 00

1 836,07 ¢
A0 218,48 €|
0,00 €|

4021840 €]

o
oy bl Wardport

| {futres services wdrgurs) Divers saul G241, G283 o G288

Blanchessags @ Vetdrnur (1)

Mestoyage & Mexténeur (1)

33N ITE

0,00
EERTL

Autres
IMPOTS, TAXES ET VERSEMENTS ASSIMILES SUR REMUNERATIONS {acministration des

0,00 &

Dot persannel aifectd aux fonclions de Manchissage. de nelloysgs of BU S6NasE 088 % ] % N,
rapas [1)
Dent waes aiders pridico L dducatds ot socmy e
(2]
WMPOTS TAMES ET VERSEMENTS ASSIMILES SUR REMUNERATIONE {awres oconnismes) 397000 € 0, 00 E|
Diont personned affectd aux fonctions de blencivisage, oe nelloyegs & au serice des To% T
repas (1)

Dont aides sugnants, ades médeo-pédagoggues #f accompagnants doucalify of Bocaux
[

[ oo0&l = GOUE]
360215 7 2r0.00 & A A24 96 &

ALITRES IMPOTS, TAXES ET VERSEMENTS ASSIMILES (administralian das imadls
AUTRES IMPOTE, TAXES ET VERSEMENTS ASSIMILES (aulres organismes)

T 1020800

| oo0€]

‘[E} _:.-_‘11020 ]
0,00 €

Envoyé en préfecture le 12/03/2025
Recu en préfecture le 12/03/2025 5 L
Publi¢ le 12/03/2025 G

ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_07-DE
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ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_07-DE

Intituid 8 Teeraance Solns T Toid 1
Préva 2014 Réel 2024 Prévy Préva Reel " 4
CHARGES DE PERSONHEL 1117 09T B €| 1073 64,12 € 553 B2E DB €] s_sg;a;s‘? TZE| 1200 054 40 €] 1 041 60561 € 7HE.42 | B96 8351
oz o 0%
Do personna affecti s fonclhons do banchis . da af sy e
rapas (1) = JOON. 30,00% 0,00%
E7T 17008 E 287 504,51 € 0,00 € S50 814,39 £
Dot ades ries mHdCO-F & oG #ducatfs of socaus e 204 ] Eite)
i) 28,13% 7,
81 21146 E 725 120,58 € 00 o
TICHN RAMTE 1 305 00 € 173483 € 1.305 0 €] 1234 RO €
|__CHARGES FINANCIERES saul 6571 D,00 € D00 €
Intérats des smprunts ot daties 544442 € 444442¢€ s 44442 € 4 444,42 €|
CHARGES EXCEPTIGNNELLES 2 200,00 € 475 A4 E 100,00 € 495,44 € 5.00 € 2 205,00 € 5 253,88 €
alions sl armorls sements des fmmabils alions (neorporellss s oo T178.80% 18330 € 717680 143 30 K|
Oelafions dus armor dex charges inn & rapartic S5 008 I0E 50 456,46 € 163761 & IEITOE EI B2 H & 53 40630 €
Dofalions sux provisiens des eharges dexploitatian [i5] .00 €]
Defations aux d4grs cialions des inmobitialwns incocpoishes o corparelies L0 E G E
Detations sl daprdciations des mm. elreigants 00 GIE]
Dotations sisx firafei G4 ] R
_meﬂm&wmﬂwwh 60 000 00 6] 258 00000 I |
Qgﬁﬂmmumﬂmmnmmwuwmm [T 00 €
[ony, ol BN TN e Aoy veder s jmmobinst Do 000E
R%smmm mu resauaw ks 0,00 € 0,00 £
DES CH 2468 g5 eae] 1773 E1A0I € E5B BS54 € EAHOITEIE| 1409 956BE €| 1347 74557 AT OOTARE| 37i0 0846 €
i T u O00E| — 376 73808 €| T 00 €| e 344 282,81 D.00 €| 656 016,72 €
AL EQUILIBRE DU COMPTE DE RESULTAT 3 158 355,68 € 2 150 356.11 € ESH 635, Ea9 03202 €] 140905668 €] 1492 a2 4 227 DOT 48 €] 4 285 313,18 €
{17 Répartion | e el TEpaibon par e gesth {charges 1
Priésertation des produlis
Intitulé Rt 1 D = sl ]
[ 4 Réel 2024 2024 Réel 2024 Prévu 2024
[—_PRODUITS DE LA TARFICATION 2074 526 0 FL FIA 516 71514 € GOAGUESUE] 139 B €
Piouits des EHPAD - Séctéur s prighnas Agies__ TO7A I O E| 2 0as S5 DA E 16 776,14 €| BOU GG SO E| 1 543 SOB,61 £
Dyl proguds d fa charss go = #6 612,08 € Bh 632 08 € LR JE1BEEIE| 134360851 €] 7 4665 1464 857 55 7571 64335 €|
il part forfal journaber relalit aux fraw de ianspor! a0 seoued deour 1 3,00 00
il DrocRs 4 i charme d 7. 1 12200 7, S T03 A9 E % §1I0GETE
ol gl mus da af o EER -1 37 EENTFERTE
gl part famum ges = e - (752128 ¥ 200 06 10000 € A00E
ol gpiras tarifs joyrnashars foart atfiranta 4 is dépandance) oL BIE
s & 7} 2 007 €] JETETFEIDE 2 067 853 13 € TE7817R29 €
e 00 106 B0 € 108 B4R IS € 750 108 90 £ 106 B4R 15 €
| Dopl prgutufly 4 ig chiros o'aulres franceurs 26 468,00 € T4 E i M9 5 € 76 f05.00E
Fr i3 enarge 4’ 400 € ConE
PRODUATS 7106741 € EEEFINETS 41 ATC.00 € 1735728 € 55 488,00 & 35 153,76 & 17z 03 41 & 59 340,80 €
Produils 1 800,00 € 4 965,00 £ 1 a0 E 4 BS6.00 €
Produclion slockes. OO E [
Froducion & G0 E e
ui s d'exploitation el parficloations FERFEL TEOIATE, 73 5e0 00 6| T8 AG 00 & AA0GA E B2 140,41 € Z 05140
Aulres prodults de cousants 500 E 121§i o0 121E
Varston dos Naks (eh reeeites) T 506,55 & 0o 750655 €
Rabis, remises sl islournes I 00 000 €
|—_Rembourssments sur rémunérations du personmnel 40 000,00 &) 4026017 & 20 350 00 & A7 452 25 4 40 60,60 4 FrRC TN 08 350,00 B4 615,54 €
Rembeursements aur charges de sécurild m:hlg prévoyance et aulres charges sockajes 0,00 000 €
Fonds de alion des cedsabo it B.00 0 €|
MEE#%NM} o detias - mm-innﬂ Afahiizsements Euhlics] LO0E OO0 E
PRODUITS FINANCIERS, PRODUITS LS NON ENCAISSABLES 11 862,16 €] 4103538 € 50,00 € 4,00 € 1 842,15 o} (XT3 12 494,33 ¢ 2103538 €
| Proguits financisis FEETS 0,60 ¢
Pioduits s sui opdvations da geslion puoe UOlE
u.‘m;: annulds [m':= o wtleinte par s guadriennale 100,00 & 1658625 € 50,00 € 150,00 € [P —
Pmmrhdl:usmnsd 5 d'a et X 0.0 &)
| Quctepart dea gubyardions o in-gslis sement viréa au résuilal de eun e T TELTEE 176216 € 11 762,78 R
i i T 586,54 € 15K215 € 1 542,15 9 58655 €
a.00 6]
Q00 €
_&_._.LME&_EEM 0
| [epraes sur dépraciations of provisions (3 inserire dans les produis Ananders) 004
Regrises sur gy Hens & provisions (3 inserite dans les s 0,00 €]
Diani reprises sur provisions réglementées dostindes & renfaroeria coUVeruns Ju hesain an
fonds da i
Do rervizes sur o Mglamentéas paur pmoyvelyment deg oymorisauons 009€
lien oe tands Chdies ol de fonds s (ES 7 00T €]
Translers de charges .00 |
TOTAL DES ﬁgm 2 158 355 68 2 150 256,11 € 658 605,14 € 536 048,75 €| 1409 950,68 1493 008,33 €] 4 337 0O 4 66 313,10 €
DEFICT REALISE 0,00 €] _CLa €] [T EZOALTTE 0,00 0,00 € 0.0 €| 0,00
TOTAL EQUILIBRE DU COMPTE DE RESULTAT 2 150 355,58 2 150 256.11 € 650 695,14 & 609 03282 €] 1 409 856,68 1 492 008,32 €|
SRS reprls dans b tadia e Jn lanhcabon [A4Nchs T | T | I 0,00 €] T |
R énuRats 5 dans 16 cadne da 18 W ication (excédenis | 20 000,00 €] if B 401 51 6] I A0 000,00 & 0,004 50 401,61 &)
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ANNEXES 9H a 9J : CADRE NORMALISE DE PRESENTATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS ET DES REMUNERATIONS PREVU AU 2° b) DU |

DE L'ARTICLE R. 314-232 DU CODE DE L'ACTION SOCIALE ET DES FAMILLES

Exercice : [ 2024 |
N° FINESS (entité juridique) : [ 850027582 |
Organisme gestionnaire : [ CCAS des Sables d'Olonne ]

Etablissements et services relevant du périmétre de 'ERRD :

z N° FINESS
Etablisserments et sarvices Adresses Etsbiissement Calégorie
EHPAD LES CORDELIERS 28, rue da |a Fontaine LES SABLES D'OLONNE 850025802  |EHPAD-AJA

B5340 LES SABLES D'OLONNE
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Raison sociale :

EHPAD LES CORDELIERS

FINESSET :

850025602

Annexe 8H : Repartition des charges relatives au personnel salarie dans les EHPAD, PUV et AJ

Envoyé en préfecture le 12/03/2025
Recu en préfecture le 12/03/2025 5 L
Publi¢ le 12/03/2025 O

ID : 085-200082154-20250306-D_2025_03_06_07-DE

@ @ 7] o [7]
Rémundrations Rémunérations
PERSONNEL Egﬁ“""‘""""“ m% Mombre ¢ETP | Habergement Dépandance Soins brutes etchwrges | brutes et charges A L imputstionin | mputation & in Nombes £ETR bl
l'm““ ] 3024 (1) Temunerds wn ETP rémundrés | en ETP rémunérés | on ETP rémundrds | fiscales ot sociales fscales at sociales e il section "Dépendance’ weclion "Sains"
Prévisionnel {1} Féel
3,28 3,48 3,48 0,00] 22080676€ 233753 561€ 23375351€ 0,00 € 3,
{43 2,80 3,15 3,15 0,00 187 300,00 € 211 279,24 €| 21127834 0,00 € 31
T 0,38 0,33 0,33 0,00 32596,76€ 2247447 2247417 € 0,00 € 033
i P 1 1,09 1.00]  8500000€  9329080€|  8328080€ 2 100
Dum =3 = == =
Médecin directeur P o B -
IMédecin directeur T === | == 2 = =
|Directeur ad adioint, attachd de direction, economa P
Diracleur adjoint, attaché de direction, économa T e S
Agent adminislralif st parsonnal de bureau == P 1,90/ 215 2,15 102300,00€] 11799859€| 117 988,54 € 215)
Agent administratif &t persorinel de bureau ] E B 0,08 _ 0Ope 0,06 550000€]  259103€] 2 258103€ =——4 006
Aulre personnel de direction ou dadminisiration P | M UL ) (OOt [ e
Aulre personnel de dir ﬁdmﬁmnwd‘:dmw:tmhnﬂ T 0,30 0,27 0,27 27 096,76 € 19 883,14 € 1988314 €
= 4,00 3,73 i 73 I 000f 203B4567€| 17490475€] 174 90475€ 0,00
P 4,00 3,73 73 000 20364867 €| 17490475€ 174904,75¢€ 0,00
T 0,00 0,00 .00 0,00 000€ — 000€ Do0€ 0,00 € 0,00
Ouvrier professionnel P 1.00 1.00 00| 42430,00€ 57 100,02 € 57 108,02 € 1,00
Ouvrier professionnal T — =
Anent de sarvica génaral P 0.75 0,75 — 3Z07561€) 32075616 i 0,75
Agent de servica général T il I i
Diététicien P = === = 2
Autre personnel de cuisine - services génér. B 3,00 198 1,98 161 2166T€]  BST2012€  B572012€ i 1,88
Autre personnel de cuisine - services gé g — T 0,00
AN - SERVCE SO0AL - |
1,00 1.00 1,00 0,00 53000,00€]  4B52072€|  48520,72 0.00 1.00
[=—"R 7,00 1,000 1,00 __000] 53000,00€  4BE2072€|  485207Z€ 0,00 1,00
T 0,00 0.00 0,00 0,60 0,00 € 0,00 € 000 € 0,00 0,00
Animatsur social P 1.00 1,00 1o 53000,00€ 48520.72€|  4BS2072€ 100
Anrrnll-.v social T Al i 1
| Autre personnel d'animation - umaa e soclal P i T e
i i T
S g ENesw
21,45 2021 14,47 574 0,00] B59G0854€ B5935262€| GOGS00BRE| 252 45174€ 0,00€ 18,77
P 20,08 2021 14,47 5,74| 0,00 799 367 47 € 859 352,62 € 606 900,88 € 25245174 € 0,00€ 19,77
T 1,37 0,00] _o.00 0,00 0,00 60 241,07 € 0.00€ 0,00 € 000€ £.,00 €] 0,00
|sans désignation emploi (P) J P 1,25
AGEN SOCIAL (T r - =
AGENT DE SERVICE (T} r == 7 ==
AGENT HOTELIER (P} il 17.83 16,50/ 11,56 4,95 TETOBT,AT€| 715029,892€| 50396034€ 21597838€ 16,06}
AGENT HOTELIER(T) T 137 =i 1 3 (= 60241,07€ | i — 1 == =
AGENT HOTELIER NUIT (P) e e 282 1,83 0,78 v | 12157588€| B51D312€| 3547276€ B 287
AGENTHO TELIER NUIT AMP (P) N P Sl i PR . IR S -
[AGENT HOTELIER RESTAURATION (F) E P == e e (T = ; = =]
IAGENT HOTELIER RESTAURATION (T} o T ] E T
IAGENT SOCIAL (P) o - P i g i
Agent social (T) . E= T E =
Aide soignant T} T =
AIDE SOIGMANTE (P} P s 3 o B [ N —
APFRENTI AIDE SOIGNANT (P) P 1 1,08 = ~ 1AGA328 €|  1463328€ = B 1,08|
ARE P_ 1,00 0,01 - 0 1230000€|  321354€| 321354 € B I— 0,00,
LINGERE (P) P ) o 0
REFERENT HOTELIER (P} [
 NIDES SOIGNANTS, AIDES MEDICO-PEDAGOGIGUES ET 3
ACCOMPAGNANTS EDUCATIFS ET SOCIAUX 5
24,55 24,18 1116 244,67 €| 1102369.45€ 331 31084 €| 771 058,61 € 23,33
P 22,30| 22,93 1049768277 €| 1055371.08€ 31721133€| 738158,75 22,08
T 2,25 1,25 Hl B5461,90€] 4699837 € 1409951 € 32 898,86 = 1.25]
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CCAS DES SABLES D’OLONNE
E.H.P.A.D. Résidence Les Cordeliers

Etat Réalisé des Recettes et des Dépenses ERRD 2024
ARRETES — SIGNATURES

Nombre de membres en exercice : 17
Nombre de membres présents /L(L Pouvoirs : 1

Nombres de suffrages exprimés : J’b

VOTES : Pour: /1?) Contre :O

Date de convocation : 27 février 2025

Délibéré par le Conseil d’Administration
Les Sables d’Olonne, le 6 mars 2025
Les Membres du Conseil d’Administration



gaborita
Machine à écrire
12/03/2025


